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У С Т А В
НА

НЧ „Развитие - 1941”

с.Кутловица, общ. Алфатар, обл. Силистра
ГЛАВА ПЪРВА.ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ.
  Чл. 1. С този Устав се урежда учредяването, устройството, управлението, дейността, имуществото, финансирането, издръжката и прекратяването на Народно читалище „Развитие -1941г.”
  Чл. 2.  (1) Народно читалище „Кутловица-1941” е традиционно самоуправляващо се културно-просветно сдружениена жителите от с. Кутловица, което изпълнява и държавни културно-просветни задачи. В неговата дейност  могат да участват всички физически лица без ограничения и без оглед на възраст, пол, политически и религиозни възгледи, и етническо самосъзнание.

                (2) Читалището е юридическо лице с нестопанска цел, с наименование „Развитие -1941”. То е създадено и функционира на основание Закона на народните читалища, Закона за юридическите лица с нестопанска цел и този Устав.
                (3) Народно читалище „Развитие- 1941” има за седалище с. Кутловица, общ. Алфатар, където се намира и адреса на управлението му: Област Силистра, община Алфатар, село Кутловица, улица „Първа” №7. 
  Чл. 3. (1) Целта на читалището е да задоволява потребностите на гражданите, свързани със:
1. Развитие и обогатяване на културния живот, социалната и образователната дейност в с. Кутловица и Общината;
2. Запазване на обичаите и традициите на българския народ;
3. Разширяване на знанията на гражданите и приобщаването им към ценностите и постиженията на науката, изкуството и културата;

4. Възпитаване и утвърждаване на националното самосъзнание;

5. Осигуряване на достъп до информация.

                 (2) За постигане на целите по ал. 1 читалищата извършват основни дейности, като:

1. Уреждане и поддържане на библиотека, читални, фото-, фоно-, филмо- и видеотеки, както;

2. Създаване и поддържане на електронни информационни мрежи;
3. Предоставя компютърни, интернет и информационни услуги на населението;
4. Развива, подпомага и популяризира любителското художествено творчество;

5. Организира школи, кръжоци, курсове, клубове, кино- и видеопокази, празненства, концерти, чествания и младежки дейности;
6. Събира и разпространява на знания за родния край;

7. Създава,  съхранява и популяризира музейни и други сбирки с местно значение, съгласно Закона за културното наследство; 

8. Извършва допълнителни дейности и услуги, свързани с предмета на основната му дейност, които не противоречат на Закона за народните читалища, Закона за юридическите лица с нестопанска цел и този Устав, като използват приходите от тях за постигане на определените в Устава му цели. Народно читалище „Развитие -1941 ” не разпределя печалба.
9. Народно читалище „Развитие-1941” с.Кутловица  може да участва в читалищни сдружения за постигане на целите , които си е поставило.

                           ГЛАВА ВТОРА. УЧРЕДЯВАНЕ /ПРЕОБРАЗУВАНЕ/.

        Чл. 4. (1) Читалище могат да учредят/преобразуват/ най-малко 50 дееспособни физически лица, които вземат решение на учредително събрание.
                        (2) Учредителното събрание приема Устава на читалището и избира неговите органи.

Устава урежда:

1. Наименованието; 

2. Седалището;

3. Целите;

4. Източниците на финансиране;

5. Органите на управление и контрол, техните правомощия, начина на избирането им, реда за свикването им и за вземани на решения;

6. Начина за приемане на членове и на прекратяване на членството, както и реда за определяне на членският внос.

           Чл. 5. (1) Читалището придобива качеството на юридическо лице с вписването му в регистъра на организациите с нестопанска цел на окръжния съд, в чийто район е седалището на читалището.

                      (2) Вписването на читалищата в регистъра на окръжния съд се извършва без такси по писмена молба от настоятелството, към която се прилагат:

1. Протоколът от учредителното събрание;

2. Уставът на читалището, подписан от учредителите; 

3. Нотариално заверен образец от подписите на лицата /председател и секретар/, представляващи и валидния печат на читалището.

                      (3) В регистъра се вписват:

1. Наименованието и седалището на читалището и източникът на първоначалното му финансиране;

2.Уставът;

3. Имената на членовете на настоятелството и на проверителната комисия;

4. Името и длъжността на лицето, което представлява читалището;
5. Настъпилите промени по т. 1 - 4.
              (4) Всяка промяна в обстоятелствата по ал. 3 трябва да бъде заявена в 14-дневен срок от възникването й.

               ГЛАВА ТРЕТА. ЧЛЕНСТВО В ЧИТАЛИЩЕТО.  
   Чл. 6. Членството в читалището е свободно за всички дееспособни граждани, без ограничения, щом те работят за постигане на целите на читалището и защитават неговите интереси.

   Чл. 7. (1) Членовете на читалището са индивидуални, колективни и почетни.
              (2) Индивидуалните членове на читалището са български граждани. Те са действителни и спомагателни:

1. Действителни индивидуални членове на читалището могат да бъдат всички дееспособни, непоставени под запрещение лица, навършили 18 години, които участват в дейността на читалището, редовно плащат членският се внос, определен с решение на Общото събрание и имат право да избират, а ако са членували  в читалището непрекъснато 3 години, имат право да бъдат избирани в неговите органи.

2. спомагателните членове са лица до 18 години, които нямат право да избират и да бъдат избирани; те имат право на съвещателен глас.

               (3) Колективните членове съдействат за осъществяване целите на читалищата, подпомагат дейностите, поддържането и обогатяването на материалната база и имат право на един глас в общото събрание. Колективни членове могат да бъдат:
1. професионални организации.

2. стопански организации;
3. търговски дружества;

4. кооперации и сдружения;
5. културно-просветни и любителски клубове и творчески колективи.

               (4) Почетни членове могат да бъдат български и чужди граждани с изключителни заслуги за читалището.

           Чл. 8. (1) Кандидатите за действителни  индивидуални членове подават писмено заявление до настоятелсгтвото на читалището, с което декларират, че желаят да станат членове на читалището, че познават и приемат Устава на читалището и ще работят за постигане на неговете цели.
                       (2) Кандидатурите се гласуват на заседание на настоятелството. 

                       (3) Приетия за действителен член на читалището плаща членския внос по ред, определен от Общото събрание.
   Чл. 9. Колективните членове се приемат по писмено заявление на упълномощен представител на кандидатите за колективно членство и имат право на един глас.
  Чл. 10.(1) Лица, които имат особени заслуги към читалището и се обявяват за почетни членове по решение на Общото събрание, по предложение на настоятелството или от членовете на читалището.
               (2)  На лица от преходния член настоятелството издава съответните удостоверения.

   Чл. 11. (1) Членовете на читалището имат право да:

1. Получават улеснен достъп до всички читалищни форми на дейност и прояви    по ред определен от настоятелството;

2. Ползват с предимство културно-просветните форми на читалището;

3. Получават всякаква информация, относно дейността на читалището;

                       (2) Членовете на читалището са длъжни:

1. Да спазват Устава на читалището и решенията на неговите членове;
2. Да плащат лично и редовно членския си внос; 

3. Да участват  в пълния спектър от дейности на читалището;

4. Да вземат участие ежегодно в Общите, отчетно-изборни събрания на читалището.

5. Да опазва имуществото и доброто име на читалището, както и да не оронват неговият престиж.

          Чл. 12. (1) Членството в читалището може да се прекрати с решение на общото събрание, взето с ¾ мнозинство от общия брой на членовете в същото, когато член на читалището нарушава жгрубо настоящия устав и решенията на органите на НЧ „Развитие-1941”, или работи срещу неговите цели и интереси, и му е причинил значителни вреди.
                        (2) Члентвото се прекратява и на основание отпадане: 
1. При невнесен членски внос за предходната година;

2. При неучастие в три последователни заседания на Общото събрание;

3. При системно неизпълнение на задължението за участие в дейността на читалището;

4. По желание на самия член – с писмено заявление до настоятелството, както и при прекратяване или преобразуване на колективен член.

  ЧЕТВЪРТА ГЛАВА. ОРГАНИ НА УПРАВЛЕНИЕ НА ЧИТАЛИЩЕТО.
   Чл. 14. Органи на читалището са общото събрание, настоятелството и проверителната комисия.
   Чл.  15. (1) Върховен орган на читалището е Общото събрание.

                 (2) Общото събрание на читалището се състои от всички челенове на читалището, имащи право на глас.

    Чл. 16. (1)  Общото събрание:

1. Изменя и допълва Устава;

2.Избира и освобождава членовете на стоятелството, проверителната комисия и председателя;
3. Приема вътрешните актове, необходимо за организацията на дейността на читалището;

4. Изключва членове на читалището;

5. Определя основни насоки на дейността на читалището;

6. Взема решения за членуване или за прекратяване на членството в читалищно сдружение;

7. Приема Бюджета на читалището;

8. Приема годишния отчет до 30. Март на следващата година;

9. Определя размера на членският внос;

10. Отменя решения на органи на читалището;

11. Взема решение за откриване на клонове на читалището след съгласуване с Общината;

12. Взема решение за прекратяване на читалището;

13. Взема решения за отнасяне до съда на незаконосъобразни действия на ръководсктвото или отделни читалищни членове;

14. Взема решение за участие на читалището в читалищни сдружения;

15. Взема решение за откриване на клонове на читалището в населеното място, където е седалището му, или селища от Общината.
                          (2) Решенията на Общото събрание са задължителни за другите опгани на читалището.

            Чл. 17. (1) Редовно Общо събрание на читалището се свиква от настоятелството най-малко веднъж годишно. Извънредно Общо събрание може да бъде свикано по решение на настоятелството, по искане на проверителната комисия или на или на 1/3 от членовете на читалището с право на глас. При отказ на настоятелството да свика извънредно общо събрание, до 15 дни от постъпването на искането на проверителната комисия или 1/3 от членовете на читалището с право на глас могат да свикат извънредно общо събрание от свое име.

                            (2) Поканата за събрание трябва да съдържа дневния ред, датата, часа и мястото на провеждането му и кой го свиква. Тя трябва да бъде получена срещу подпис или връчена не по-късно от 7 дни преди датата на провеждането. В същия срок на вратата на читалището и на други общодостъпни места в общината, където е дейността на читалището, трябва да бъде залепена поканата за събранието.
                    (3) Общото събрание е законно, ако присъстват най-малко половината от имащите право на глас членове на читалището. При липса на кворум събранието се отлага с един час. Тогава събранието е законно, ако на него присъстват не по-малко от една трета от членовете при редовно общо събрание и не по-малко от половината плюс един от членовете при извънредно общо събрание.

                   (4) Решенията по чл. 16, ал. 1, т. 1, 4, 10, 11 и 12 се вземат с мнозинство най-малко две трети от всички членове. Останалите решения се вземат с мнозинство повече от половината от присъстващите членове.

                   (5) Две трети от членовете на общото събрание на народното читалище могат да предявят иск пред окръжния съд по седалището на читалището за отмяна на решение на общото събрание, ако то противоречи на закона или устава.

    Чл. 18. (1) Изпълнителен орган на читалището е настоятелството, което се състои най-малко от петима членове, избрани за срок до 3 години. Същите да нямат роднински връзки по права и съребрена линия до четвърта степен.

                   (2) Настоятелството:

1. Свиква ежегодно до 30 март общото събрание и през 3 години отчетно-изборно събрание;
2. Осигурява изпълнението на решенията на общото събрание;
3. Подготвя и внася в общото събрание проект за бюджет на читалището и утвърждава щата му в съответствие с дейностите, които развива;

4. Подготвя и внася в общото събрание отчет за дейността на читалището;

5. Избира чрез конкурс и назначава секретаря на читалището и утвърждава длъжностната му характеристика.

                    (3) Настоятелството взема решение с мнозинство повече от половината на членовете си.

      Чл. 19. (1) Председателят на читалището е член на настоятелството и се избира от общото събрание за срок до 3 години.

                    (2) Председателят:

1. Организира дейността на читалището съобразно закона, устава и решенията на общото събрание;

2. Представлява читалището;

3. Свиква и ръководи заседанията на настоятелството и председателства общото и отчетно-изборното  събрание;

4.  Отчита дейността си пред настоятелството, пред общото и отчетно-изборните събрания, пред Общинския съвет до 30 март всяка година;

5. Сключва и прекратява трудовите договори със служителите, съобразно бюджета на читалището и въз основа решение на настоятелството, съобразени с трудово- правните взаимоотношения по КТ;
6. Наблюдава воденето на протоколната книга на читалището и другата задължителна документация;

7. Води заповедна книга в съответствие с нормативната уредба за читалищата, КТ и др.

8. Грижи се за работещите в читалището съгласно с КТ;

   Чл. 20 (1) Секретарят на читалището:

1. Организира изпълнението на решенията на настоятелството, включително решенията за изпълнението на бюджета;

2. Организира текущата основна и допълнителна дейност;

3. Отговаря за работата на щатния и хонорувания персонал;

4. Представлява читалището заедно и поотделно с председателя.
5. Представя в Общината план за развитие на читалищната дейност с приложение „Културен календар” за следващата календарна година в срок до 10.11.
                        (2) Секретарят не може да е в роднински връзки с членовете на настоятелството и на проверителната комисия по права и по съребрена линия до четвърта степен, както и да бъде съпруг/съпруга на председателя на читалището.
   Чл. 21. (1) Проверителната комисия се състои най-малко от трима членове, избрани за срок до 3 години.

                (2) Членове на проверителната комисия не могат да бъдат лица, които са в трудовоправни отношения с читалището или са роднини на членове на настоятелството, на председателя или на секретаря по права линия, съпрузи, братя, сестри и роднини по сватовство от първа степен.

                 (3) Проверителната комисия осъществява контрол върху дейността на настоятелството, председателя и секретаря на читалището по спазване на закона, устава и решенията на общото събрание.

                 (4) При констатирани нарушения проверителната комисия уведомява общото събрание на читалището, а при данни за извършено престъпление, общината и органите на прокуратурата.

       Чл.22. Не могат да бъдат избирани за членове на настоятелството и на проверителната комисия, и за секретари, лица, които са осъждани на лишаване от свобода за умишлени престъпления от общ характер, както и лица, които имат анти обществени прояви.
       Чл.23. (1) Членовете на настоятелството и проверителната комисия
, включително председателят и секретарят, подават декларации за липса на конфликт на интереси и че не са „свързани лица” по смисъла на § 1 от ДР на Закона за предотвратяване и установяване на конфликт на интереси, по реда и при условията на същия.

                   (2) Декларациите се обявяват на интернет страницата на съответното читалище.

ГЛАВА ПЕТА. ИМУЩЕСТВО И ФИНАНСИРАНЕ.
  Чл. 24. Имуществото на читалището се състои от право на собственост и от други вещни права, вземания, ценни книжа, други права и задължения.

  Чл. 25. Читалищата набират средства от следните източници:

1. Членски внос;
2. Културно-просветна и информационна дейност;

3. Субсидия от държавния и общинските бюджети;

4. Наеми от движимо и недвижимо имущество;

5. Дарения и завещания;

6. Други приходи.

   Чл. 26. (1) Читалищното настоятелство изготвя годишния отчет за приходите и разходите, който се приема от общото събрание до 15.03. всяка година.

                  (2) Отчетът за изразходваните от бюджета средства се представя в общината, на чиято територия се намира читалището ежегодно на всяко тримесечие.

  Чл. 27. (1) Председателя на читалището на територията на съответната община ежегодно в срок до 10 ноември представят на кмета предложения за своята дейност през следващата година.

                  (2) Председателят на читалището представя ежегодно до 31 март пред кмета на общината и общинския съвет доклад за осъществените читалищни дейности в изпълнение на програмата и за изразходваните от бюджета средства през предходната година.

ГЛАВА ШЕСТА. ПРЕКРАТЯВАНЕ

   Чл. 28. (1) Читалището може да бъде прекратено по решение на общото събрание, вписано в регистъра на окръжния съд. То може да бъде прекратено с ликвидация или по решение на окръжния съд, ако:

1. Дейността му противоречи на закона, устава и добрите нрави;
2. Имуществото му не се използва според целите и предмета на дейността на читалището;

3. Е налице трайна невъзможност читалището да действа или не развива дейност за период една година; 
4. Не е учредено по законния ред;

5. Е обявено в несъстоятелност.
             Чл. 29. (1) Разпределянето на останалото след удовлетворяването на кредиторите имущество се решава съгласно този устав, доколкото в Закона не е предвидено друго. Ако решение не е било взето до прекратяването, то се взема от ликвидатора на читалището.

                            (2) Ако не существуват лицапо ал. 1 или ако те не са определяеми, имукеството преминава върху общината по седалището на читалището. Общината е длъжна да използва полученото имущество за дейност, възможно най-близко до целта на прекратеното читалище.
                            (3) Имушеството по предходните алинеи не може да се разпределя, продава или по какъвто и да било начин да се прехвърля на ликвидатор, назначен извън кръга на лицата по ал. 2, с изключение на дължимото им възнаграждение.

                            (4) Лицата, придобили имущество в резултат на извършената ликвидация по ал. 1-3, отговарят за задълженията на читалището до размера на придобитото.
ГЛАВА СЕДМА. АДМИНИСТРАТИВНО-СТОПАНСКО УПРАВЛЕНИЕ
  Чл. 30. Читалището може да развива стопанска дейност, свързано с предмета на основната му дейност или иновативни дейности търсени от хората от местната общност --социални услуги, кампании за набиране на средства и дарения в полза на пострадали, местни и национални инициативи и др. ,в съответствие с действващото законодателство, като използва приходите от тях за постигане на определените в Устава му цели. Читалището не разпределя печалба.
   Чл. 31. Читалището няма право да се разпорежда.

    А. С предоставения общински сграден фонд,

    Б. С придобито имущество – ниви, книги, експонати на музейни сбирки, реквизит, костюми, технически средства, музикални инстроменти, уредби, възмездно и безвъзмездно: 

1. За хазарти игри;

2. За дейност на неригистрирани по Закона за вероизповеданията, религиозни общности и юридически лица с нестопанска цел на такива общности;
3. За постоянно ползване от политически партии и организации;

4. На председателя, секретаря, щатния персонал, членовете на настоятелството, и проверителната комисия и на членовете на техните семейства.

             Чл. 32. Читалището приема дарение, с договор за дарение и съблюдава волята на дарителитепо отношение на дарението.

             Чл. 33. Читалището открива свой клон с ришиние на общото събрание на читалището в съответствие с действащата нормативна уредба.
ГЛАВА ОСМА. ЗАКЛЮЧИТЕЛНИ РАЗПОРЕДБИ

       Чл. 34. Читалището има свой кръгъл печат с надпис Народно читалище „Развитие-1941” с. Кутловица.
       Чл. 34.а. Читалището има бланка за кореспонденция с лого: НЧ „Развитие - 1941” с.Кутловица, Ул. „Първа ”№7, е-мейл: chitalishte_kutlovitsa@abv.bg
       Чл. 34.б. Читалището създава и поддържа своя уеб страница в интернет пространството с актуална информация за организационната и текущата си дейност. 

       Чл. 35. Празник на читалището е 1 ноември.

       Чл. 36. Настоящият Устав е изготвен на основание Законът за народните читалища (изм. Д.В. бр. 42 от 05 юни 2009г.) и е приет от Общото събрание на читалището на 20.03.2010г. с Решение №4 вписано в протокол №34 от Протоколната книга на читалището.

        Чл. 37. За всички неуредени в този Устав отношения се прилага Законът за народните читалища, Законът за юридическите лица с нестопанска цел и действащите в страната нормативни документи.

Дата:20.03.2022г.

с. Кутловица
Протоколчик на събранието: ………………

        /Недялка Стоянова Петрова /

        Председател на събранието:………………

        / Симеон Тодоров Иванов/
       НАРОДНО ЧИТАЛИЩЕ ,,РАЗВИТИЕ-1941г С.КУТЛОВИЦА.”

              7558 общ.  Алфатар, Силистренска област, ул.”Първа” № 7

         телефон: 086228237,  0885697710, Е-mail: chitalishte_kutiovitsa@abv.bg
                                                        О  Т  Ч  Е  Т 

         НА НАРОДНО ЧИТАЛИЩЕ „РАЗВИТИЕ-1941г с.КУТЛОВИЦА.”

         ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕ НА НАЦИОНАЛНИТЕ  ПОКАЗАТЕЛИ 

                  ЗА КУЛТУРНА ДЕЙНОСТ ПРЕЗ 2022 - ГОДИНА

        Българското читалище е уникално явление в нашия културен и обществен живот – самоуправляващо се сдружение със статут на юридическо лице, което същевременно изпълнява и държавни културно-просветни задачи в населеното място, задоволява културните потребности на гражданите.

                   Народно читалище „Развитие-1941г.с.Кутловица.”е създадено през 1941 

  година. Палитрата му от  разнородни дейности не само е съхранена,  но

  читалището се развива и управлява като един съвременен български комплекс 

  в обществен интерес.

І.  БИБЛИОТЕЧНА ДЕЙНОСТ,

2022г.         

1. Библиотечен фонд            -     100  тома

2. Набавена литература      -        10  тома 

3. Читатели                            -           25
     - до 14-год. възраст          -         10           

4. Заета литература               -         50  
 5. Набавена литература        -       42  тома 

 6.Отчислена   литература      -        5 тома 

                                               -  2   -

                 Насоките за развитие през тези години на библиотеката са да 

продължава да е гостоприемен свят на книги, компютри, информация, история, 

музика, филми, събития. 

   ІІ. ЛЮБИТЕЛСКО ХУДОЖЕСТВЕНО  ТВОРЧЕСТВО

                 Читалището е място, където широк кръг хора общуват с различни      

  изкуства и се занимават с творчество. Тук човек се стреми да  реализира онази 

  част от себе си, която е възможно поради обстоятелствата на живота да е 

  останала в сянка, но търси път за нейната изява. Не по-малко ярка черта на тази 

  институция е колективният стил на работа, включването на отделната личност

  в атмосфера на група единомишленици, съучастници в културния  живот. 

  Художествената самодейност в нашето читалище се развива  в цялото си 

  разнообразие и традиции. 

             През 2022. година в Народно читалище „Развитие-1941г с.Кутловица.” работиха:

                1. Детски танцов състав – 12 участника, р-л Нели Иванова Колева

 2. Женска вокална група – 10 участника, р-л Недялка Петрова 

3 . Мъжка вокална група – 8 участника, р-л Димитър Пехливански

4 .Фолклорен ансамбъл”Кутловица” – 8 участника,

р-л Недялка Петрова     

5 Клуб „Здраве” – р-л Минка Молишева

6.  Женска вокална група – 23 участника, р-л Ганка Пенчева

7.Мъжка вокална група – 8 участника, р-л Димитър Пехливански

8.Фолклорен ансамбъл”Алфатар” – 33 участника,

р-л Ганка Пенчева  

·  3   - 

ІІІ. КУЛТУРНО – МАСОВА РАБОТА    / По-големите КМ мероприятия /

.............................................................................................................................................

№          ВИД  МЕРОПРИЯТИЕ                                     ДАТА          МЯСТО    

.............................................................................................................................................

1. ОБМЯНА НА ОПИТ С ФОЛКЛОРНА

ГРУПА ОТ ГР. АЛФАТАР                               04.01.22г.          КУТЛОВИЦА

 2.  ПРАЗНИЧНО УВЕСЕЛЕНИЕ ЗА

      ЧЕСТВАНЕ НА БАБИНДЕН – 

      ПРЕСЪЗДАВАНЕ НА ОБИЧАЯ

      „КЪПАНЕ НА БАБАТА”                                     21.01.22Г.      КУТЛОВИЦА

3. РИТУАЛНО ЗАРЯЗВАНЕ НА ЛОЗЯТА

      И ЧЕСТВАНЕ НА ТРИФОН ЗАРЕЗАН              14.02.22Г.     КУТЛОВИЦА    

 5.  „ВИНО И ЛЮБОВ” – ТЕМАТИЧНА ВЕЧЕР     14.02.22Г.     КУТЛОВИЦА    

 6.  ГОСТУВА НЧ С. АЛЕКОВО.                             19.02.22.Г.      КУТЛОВИЦА   

 7.   „АПОСТОЛЪТ” – ТЕМАТИЧНА ВЕЧЕР          19.02.22Г.     КУТЛОВИЦА    

 8.  МЕЖДУНАРОДЕН ДЕН НА МАЙЧИНИЯ 

      ЕЗИК – РИТУАЛ  ”ВЕЧЕ СЪМ ЧИТАТЕЛ” 

      ЗА ПЪРВОКЛАСНИЦИТЕ                                   22.02.22.Г.     КУТЛОВИЦА

 9.  РАБОТИЛНИЦА ЗА МАРТЕНИЦИ С

      ЖЕНИТЕ ОТ С. КУТЛОВИЦА                            25.02.22.Г.     КУТЛОВИЦА

10.”МАРТЕНИЧКИ БЕЛИ И ЧЕРВЕНИ”

      РИТУАЛ ЗА БАБА МАРТА  В 

      В ЧИТАЛИЩЕТО                                                01.03.22.Г.      КУТЛОВИЦА  

   11. ДЕН НА ЛЮБИТЕЛСКОТО

      ХУДОЖЕСТВЕНО ТВОРЧЕСТВО-

      ПРАЗНИЧНА ВЕЧЕР                                           01.03.22Г.     КУТЛОВИЦА

     12. ВИДЕОСТЕНА С ИЗЯВИТЕ НА

            ФА”КУТЛОВИЦА” ПРЕЗ ГОДИНИТЕ             06.03.22Г     КУТЛОВИЦА      

      13. ПРАЗНИЧНО УВЕСЕЛЕНИЕ В ЧЕСТ 

      НА ОСМИ МАРТ                                                   08.03.22.Г.   КУТЛОВИЦА 

 14.КОНЦЕРТ НА ФА”АЛФАТАР” В

      СЕЛО  КУТЛОВИЦА                                           15.03.22Г.  КУТЛОВИЦА        

      15. ВИДЕОСТЕНА С ИЗЯВИТЕ НА 

           С.КУТЛОВИЦА  ПРЕЗ ГОДИНИТЕ                 20.03.22.Г    КУТЛОВИЦА 

      16. ПРАЗНИЧНО УВЕСЕЛЕНИЕ В ЧЕСТ НА

         ПЪРВА ПРОЛЕТ-КОНЦЕРТ 

                                                                                       22.03.22.   КУТЛОВИЦА                 

   17.24-май-празник                                                            

                                  /- 4-/

17.  БОТЕВА ВЕЧЕР – С ГРУПАТА НА

ПИСАТЕЛИТЕ ОТ ГР. СИЛИСТРА                  06.03.22г.         АЛФАТАР

18.   ПРАЗНИЧНО УВЕСЕЛЕНИЕ ЗА

      ЧЕСТВАНЕ НА БАБИНДЕН – 

      ПРЕСЪЗДАВАНЕ НА ОБИЧАЯ

      „КЪПАНЕ НА БАБАТА”                                     21.04.22Г.        КУТЛОВИЦА

3. РИТУАЛНО ЗАРЯЗВАНЕ НА ЛОЗЯТА

      И ЧЕСТВАНЕ НА ТРИФОН ЗАРЕЗАН              14.02.22Г.      КУТЛОВИЦА 

 9.  РАБОТИЛНИЦА ЗА МАРТЕНИЦИ С

      УЧЕНИЦИТЕ ОТ ПОЧИВНИТЕ ДНИ               24.02.22Г.        КУТЛОВИЦА 

      В С.КУТЛОВИЦА

10.”МАРТЕНИЧКИ БЕЛИ И ЧЕРВЕНИ”

      РИТУАЛ ЗА БАБА МАРТА  С.ЖЕНИТЕ 

      НА С. КУТЛОВИЦА                                              01.03.22Г.      КУТЛОВИЦА  

     11. ВИДЕОСТЕНА С ИЗЯВИТЕ НА

         С.КУТЛОВИЦА   ” ПРЕЗ ГОДИНИТЕ                     06.03.22Г.    КУТЛОВИЦА    

     12. ПРАЗНИЧНО УВЕСЕЛЕНИЕ В ЧЕСТ 

      НА ОСМИ МАРТ                                                     08.03.22Г.     КУТЛОВИЦА

     13. ВИДЕОСТЕНА С ИЗЯВИТЕ НА 

           С.КУТЛОВИЦА  ПРЕЗ ГОДИНИТЕ                     20.03.22Г.      КУТЛОВИЦА  
     14. ПРАЗНИЧНО УВЕСЕЛЕНИЕ В ЧЕСТ НА

         ПЪРВА ПРОЛЕТ-КОНЦЕРТ НА ФА АЛФАТАР  22.03.22Г.    КУТЛОВИЦА                                          

15.24-май –празник на селото –

празнична вечер с хоро и спомени за                 24.05.22г,     КУТЛОВИЦА
миналото и бъдещето на селото. 
 16.ЕНЬОВДЕН-традиции и обичаи-общински   24.06.22.Г    КУТЛОВИЦА

празник с участието на гости ФА”Алфатар.

17.Ден на градинаря –изложба ,Общински        01.07.22.г    КУТЛОВИЦА

празник,в с.Цар Асен. 

18.Ден на възрастните хора – среща                   01.10.22г.       КУТЛОВИЦА

19.Ден на народните будители –изложба          01.11.22г.       КУТЛОВИЦА

20.Ден на христ.семейство –среща                       21.11.22.        КУТЛОВИЦА    

21.Никулден –изложба на риба                             06.12.22Г.      КУТЛОВИЦА

01 – 31 Игнажден, Коледа –Работилница за коледно новогодишни картички
                През  годините  бяха уредени 15  литературни кътове и изложби за всички празници и бележити събития по културния календар на читалището.

                 Културно-масовата работа на читалището не би могла да се реализира в такъв размер без благоразположението и финансовата помощ на нашите спонсори.

           С много лични средства за културно-масовата работа на читалището и 

пътуванията на художествените състави участваха всички самодейци и 

родителите на децата-самодейци.

                През 2019г. НЧ”РАЗВИТИЕ.” спечели проект „Стимулиране

на четенето в ранна детска възраст в България” от Българската библиотечна информационна асоциация. Целта  на проекта е  да осигури на децата 10 книги и игри, които да обновят колекциите на 3 активни библиотеки в малки градове и селища в отдалечени планински и погранични райони, които нямат средства за закупуване на нови книги, но имат висока посещаемост от читатели деца.           

   Читалището ни организира и много лични и семейни тържества – юбилеи, сребърни и златни сватби.      

                 .

                   ІV. МУЗЕЙНА ДЕЙНОСТ

         Общоисторическата музейна сбирка на читалището постепенно се обогатява. Етнографската сбирка, изградена по проект „Алфатарски багри”, с годините се разширява и стремежът ни е там да се съхранят автентични образци, останали и като единствени в Кутловица . Срещаме  разбиране и отзивчивост от кутловчани за обогатяването й и считаме, че така ще бъде и занапред. 

        В залата на музейната сбирка на читалището през годините бяха експонирани изложби със снимки, афиши, награди на читалището и художествените колективи. Те предизвикват небивал интерес особено в настоящите и бивши самодейци.

        Откритите уроци и показването на автентични обичаи от Кутловица с фолклорните състави на читалището на ученици от нашата община и средните училища от Силистра, Тервел, Добрич,   в нашата етнографска сбирка и Добруджанската къща, ритуалното посрещане и фолклорната програма пред хилядите чуждестранни и български туристи показват богатството на местния фолклор и етнография пред света и помагат изключително много за приемствеността на поколенията.

                  Работим по нов експозиционен план за музейната сбирка, който ще реализираме след извършващия се ремонт на сградата     
да подпомогне приобщаването на българските граждани към глобалното

информационно общество, да повиши качеството им на живот и да ускори 

развитието на гражданското общество. Ролята на програмата се вижда и за така 

наречената „визия за модерността”, която да бъде в основата на последователната 

политика за нашето читалище. Чрез тази иновативна придобивка се открива още 

един прозорец към света, който изпълва с ново съдържание работата на 

библиотеката ни, съобразно изискванията на динамичното време, в което живеем.

Ефективността на новите технологии е видна от безпристрастната библиотечна 

статистика. Ясно отчетливо е нарастването на броя читатели до 14 години.

                 Въпреки липсата на отопление , библиотеката стана притегателен 

център за срещи, за придобиване на знания и самообразование, за отдих и 

приятни емоции при търсено социално общуване.

                     През годините продължихме да работим  по оперативната програма „Развитие на човешките ресурси –  подкрепа за заетост”осигурявахме работни места  на по няколко  работника.  

                     Продължаваме работата по проект „Утре започва от днес” от 2001 година. С цел запазване и развитие на културната идентичност на ромската общност с институционалното укрепване на читалището като модерен център за развитие на местната общност, включително и ромската, повече от 10 години работим за откриване и подпомагане на талантливите деца от ромски произход като ги включваме в детския танцов и балетен състав. 

                 Децата от кризисния център са едни от най-активните посетители на библотеката за ползване на компютрите. Тук водим беседи за:

· овладяване на българския език

· за повишаване качеството на образованието

· повишаване на здравната култура

· проучване, съхраняване и популяризиране на ромската култура и фолклор

                 Читалището се включи в националния почин „Читалището обучава читалища” преди десет години и към днешна дата продължава да работи в този проект. 

                 Отчитането и крайните проверки  при приключване  на проектите показват, че планираните дейности са изпълнени в цялост, а в много от проектите са разширени и допълнени,  и отговорно подчертано, че Настоятелството на нашето читалище е във възможностите си да представи, да защити, да реализира и да отчете всеки един проект, макар и с толкова различни тематики.

                 Разработихме два проекта за ново осветление и нова озвучителна уредба за зрителната зала на читалището, с които кандидатствахме пред Министерството на културата, но не бяха одобрени защото стойността им е доста висока, поради големината на залата. При следваща възможност проектите ще бъдат отново предложени, т.к. и двете инсталации са вече в невъзможност да се изполват с пълния си капацитет.              

Благодарение на цялостната подкрепа на община Алфатар  продължава  ремонтът и обзавеждането на читалищната сграда, открита през 1941г. и 79 години в нея се е осъществявала богатата културна дейност на местното население и гостуващи състави от страната и чужбина без основен ремонт. Ремонтните дейности ще продължат и през следващата година, при наличие на необходимите средства. Сега нашата сграда можем да се похвалим, че е една от най- уютните и привлекателни читалища в страната.

 С какво  НЧ”Развитие-1941г с Кутловица.” ще допринася през следващите години за цялостния стремеж на община Алфатар да бъде достоен партньор в общото европейско семейство? 

                 Целта на читалището ни е да утвърди мястото си като културен и информационен център в съвременното социокултурно пространство. Основа на успешната работа е съчетаването на традицията със съвременните изисквания. Така, използвайки старите традиции и съобразявайки се с новите обстоятелства, да бъде надградено старото и да се съгради по-доброто ново.

                 Днес читалището ни е с мисия да съхрани българската идентичност и да подпомогне активизирането на ползотворния диалог с европейските народи. 

                Настоятелството ни ще работи всеотдайно за това.
Този отчет за дейността на  НЧ „ Развитие – 1941”, с. Кутловица, общ. Алфатар е приет от Читалищното настоятелство с Протокол №7, решение №5.
                                     НАСТОЯТЕЛСТВО НА „РАЗВИТИЕ- 1941С.КУТ-ЦА  
                                         ПРЕДСЕДАТЕЛ:……………………….. 

                                                                                          /СИМЕОН  ИВАНОВ /     
                                               СЕКРЕТАР……………………………....                              

                                                                                        / Н. ПЕТРОВА/
Дата: 06.12..2022г.

               Народно читалище ,,Развитие-1941г Кутловица „с.Кутловица общ. Алфатар 

                                   Обл. Силистра.  Ул. „Първа № 7  тел-086228237 Е-mail
ПРОГРАМА ЗА РАЗВИТИЕ НА ЧИТАЛИЩНАТА ДЕЙНОСТ

НА НАРОДНО ЧИТАЛИЩЕ „Развитие-1941кутловица” с.Кутловица, ОБЩ. АЛФАТАР

ПРЕЗ   2023 ГОДИНА

Приета с Решение №02/15.10.2022г. на заседание на читалищното  настоятелство

I.ВЪВЕДЕНИЕ

Настоящата програма е разработена на основание чл.26 а, ал. т.2 ЗНЧ, съгласно представените от председателите на народните читалища в Община Алфатар предложения за дейността през 2023.година.

Програмата е съобразена с Плана за развитие на Община Алфатар за периода -2023 година.

II.НАРОДНИ ЧИТАЛИЩА НА ТЕРИТОРИЯТА НА ОБЩИНА АЛФАТАР

    НЧ „Развитие-1941 Кутловица” с. Кутловица е основано през 1941 година от будни учители, живели в Кутловица и преподавали в местното училище. Първоначалната идея е била учениците и будните жители да ползват библиотеката, която учителите сформирали от свои собствени книги. Започнали литературни вечери, а след време и драматични изяви на сцена за местното население. 

    Сграда е построена от доброволци през 1941 година на три нива. Салона е използван през годините за общоселски празници и увеселения. В миналото са се правели сватби и кръщенета. Библиотеката на читалището разполага с 100 тома прочитна литература и зала за провеждане на кръжочни форми и репетиции. Посетителите на библиотеката влизат по всяко време на деня. 

    Субсидираната численост на читалището ни е на две по половин бройки. Собствени приходи в момента имаме  само от членски внос 53 лева по 1 лев на действителен член. Читалището ни не разполага със собствени ниви.

  В читалището работят на постоянен трудов договор Секретар - 4 часа.и счетоводител на 2- часа. През 2022 година. Читалищното настоятелство има три  заседания.

III.ЦЕЛИ НА ПРОГРАМАТА
IV.ОСНОВНИ ЗАДАЧИ

 V.ДЕЙНОСТИ ПО ПРОГРАМАТА 
1.Библиотечно дело 2023. г.

	№
	                     Дейност
	        Срок
	Изпълнител

	1.1.
	Уреждане и поддържане на библиотеки
	През цялата година
	Библиотека

	1.2.
	Обогатяване на библиотечния фонд

-подмяна на стари с нови издания

-по възможност по проекти и програми към Министерството на културата
	
	Читалище
Секретар

	1.3.
	Мероприятия за повишаване на читателския интерес:

-Тематични литературни четения за деца и възрастни 

-Викторини по  празници

-Подредба на изложбени кътове с книги по случай годишнини на известни автори

-Дейности по случай седмица на детската книга: Драматизация от кръжока по художествено слово на детски приказки,

Състезание за най-добър четец
	Веднъж в седмицата –сряда от 10.00 до 11.30

Веднъж в месеца 

Април 

Април 
	Библиотека

Секретар 

	1.4.
	„Ваканция в библиотеката”
	Юни
	Библиотека 

	1.5.
	„Детство мое книжке моя”
	Юли
	Библиотека

	 1.6.
	Предоставяне на компютърни  услуги на населението
	През цялата година
	Читалище


2.Ремонт, поддръжка и обогатяване на МТБ

	№
	                   Дейност
	          Срок 
	Изпълнител 

	2.1.
	Освежаване на читалищната сграда и салона
	Летни месеци
	Съвместно с населението

	2.2.
	Частично засаждане на цветя и дръвчета
	Пролетно летните месеци
	Читалището и участниците в кръжок” сръчни ръце”

	
	
	
	


3.Подготовка,  кандидатстване и реализиране на проекти по програмите на Европейския съюз

	№
	                    Дейност
	         Срок
	 Изпълнител

	3.1.
	За ремонт на читалищната сграда
	При отваряне на програма
	Читалище 

	3.2.
	За закупуване на нова литература
	По програма
	Читалище

	3.3.
	Подпомагане на Фолклорна група
	спонсори
	Читалище


4.Обучения и семинари – организиране и участия

	№
	                 Дейност 
	          Срок 
	 Изпълнител

	4.1.
	При покани за обучения и семинари ще вземаме участия според възможностите си
	През цялата година
	Читалище


5.Развиване на дейността на читалищните художествени колективи, организиране на школи,  кръжоци и клубове

	№
	Дейност
	Срок 
	Форма 
	Ръководител
	Брой участници

	5.1.
	Заучаване на нови програми
	Всеки петък от

10.00ч
	 Група на Кут-ца
	Н.Петрова
	8 участника

	5.2.
	Кръжок по плетиво и шев
	Всяка сряда от 11.00
	Кръжока


	Стоянка Неделчева
	6 участника

	5.3.
	Стимулиране на населението за вземане  участие в мероприятията на читалището
	Всеки понеделник 
	Кръжок,празници


	Н.Петрова
	Всички желаещи

От населе-нието

	5.4.
	Опознаване на местната и чужда кухня, 
	Два пъти в месеца –  10 часа
	Кръжок

„Кулинарство”
	Маринка Иванова
	6 участтни-чки

	5.5.
	Изследване и записване на историята на с.Кутловица
	Два пъти в годината
	НЧ”Развитие-1941г.с.Кутловица”
	Н.Петрова
	Съвме-стно с възрастни хора от село Кутлови-ца

	5.6.
	Задоволяване на потребностите на населението/беседи/
	Всяка сряда от 10 часа
	НЧ”Развитие-1941г с.Кутловица”
	Н.Петрова


	

	5.7.
	Организиране родови срещи 
	През летните месеци
	С помощта на кметството
	Н.Петрова
	

	5.8.
	Спорт – поход до местността”Крушака”
	През ваканцията
	Децата на населението.
	Н.Петрова
	7 деца

	5.9.
	Подготовка за изяви по празници и гостувания.


	Два пъти в месеца 

Петък 10 ч
	ФПГ
	Н.Петрова
	8 жени

	5.10.
	Заучаване на народни песни 
	Всеки вторник 

10 часа
	ЖПГ с.Кутловица

 
	Н.Петрова
	8 жени

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	.
	
	
	
	
	

	.
	
	
	
	
	

	
	 
	
	
	
	


6.Участия на читалищните художествени колективи в регионални и национални събори, прегледи и фестивали.

     Не може да заплануваме предварително, защото е свързано с финансови средства и време в бъдещето.

7. НЧ „Развитие-1941с.Кутловица” с. Кутловица е основен организатор на следните дейности:
	№
	Дейност на НЧ „Развитие-1941с.Кутловица” 2023 г.
	Къде, кога, с кого
	Изпълнител

	7.1.
	Посрещане на младоженци във Храм”Св.Георги Победоносец”с.Кутловица
	Храм”Св.Георги Победоносец”
	Кметство и читалище

	7.2.
	Заснемане на филм за житото                              
	Храм”Св.Георги Победоносец”  
	Кметство и читалище



8.Организиране и провеждане на празненства, концерти, чествания и събори.

                КУЛТУРЕН КАЛЕНДАР 2023
	ДАТА
	МЯСТО
	КУЛТУРНА ПРОЯВА
	ОРГАНИЗАТОР/И
	ЗА
КОНТАКТИ

	Януари
	
	
	
	

	05.01.2023г..
	
	Почит към Ботев и творчеството му
	Библиотекар
	086228237 

	06.01.2023г.
	Църковен

храм
	Богоявление-водосвет
	Кметство, Църковно и Читалищно настоя-во
	086228237

	07.01. 2023г.
	Читалище
	Честване на именни дни   
	Секретаря  на
	086228237

	21.01. 2023г.
	Читалище
	Ден на родилната помощ/Бабин ден/
	     Секретар
	086228657

	
	
	
	
	

	14.02. 2023г.
	Пенсионерски клуб
	Трифонов ден
	Кмет и Председатели на ЧН Развитие  1941-Кутловица 
	086228237

	19.02.2023г..
	Читалище
	Поднасяне на венец по случай гибелта на Апостола
	Секретар,съвместно с населението на с. Кутловица 
	086228237

	26.02.2023.г.
	Площад
	Сирни заговезни –кукери
	Секретар
	086228237

	Март
	
	
	
	

	01.03.2022г.
	Читалище
	Ден на самодейците
	Председател и ЧН-во
	086228237

	04.03.2022г.
	Читалище
	Тодоров ден
	Секретар, Библиотекар
	086228237 

	
	
	
	
	

	21.03.2023г.
	Читалище
	Общоселско увеселение
	Кмет,Ч настоятелство
	086228237

	Април
	
	
	
	

	01.04.2023г.
	Читалище
	„Ще се смеем и ще пеем”
	Секретар, Библиотекар
	086228237

	08.04.2023г.             
	Пред Читалище
	Лазарки
	Секретар, Библиотекар
	086228237

	09.04.2023г.
	Паметник
	„Да засадим по цвете”
	Кмет, Секретар
	086228237

	16.04.2023г. .
	Читалище
	Великденска изложба 
	Председател, Секретар 
	086228237



	Май
	
	
	
	

	01.05.2023.г
	Почистване на чешмите в с. Кутловица 
	„Ден на труда”
	Председател,Секретар, 
	086228237



	11.05.2023г.
	Библиотека
	„Ден на библиотекаря”
	Библиотекар
	086228237

	24.05.2023г.
	Читалище
	„Върви народе възродени”-Сбор в с.Кутловица
	Секретар,Председател. и Кметски наместник
	086228237



	Юни
	
	
	
	

	01.06.2023г.
	Пред кметството
	Ден  на детето
	Секретар, 
	086228237

	01.до30.06.2023г..
	Читалище
	Игри и забавления през лятната ваканция с децата на с. Кутловица 
	Секретаря
	086228657

	24.06.2023г.
	Читалище
	Еньовден  - празник на билките
	Секретар, 
	086228237

	Юли
	
	„Библиотека в парка”
	Секретар
	086228657

	Август
	
	
	
	

	01.08.2023г.
	Градината

на Иванка

Иванова
	„Ден на градинаря”-

градинско парти
	Секретар, 
	086228657



	Септември
	
	
	
	

	04.09.2023г.
	Алфатар
	Празник на град Алфатар
	Секретар, 
	086228657

	06.09.2023г.
	Читалище
	Изложба с дискусия за

„Деня на съединението”
	Секретар
	086228657

	15.09.2023г.
	
	„На добър час Ученици”
	Кмет, Секретар, 
	

	Октомври
	 
	
	
	

	01.10.2023г.
	Читалище
	„Ден на, музиката ,поезията и възрастните хора. 
	Председател и Секретар
	086228237



	Ноември
	
	
	
	

	
	
	
	 
	

	21.11.2023г.
	Читалище
	„Ден на християнското семейство”
	Председатели на ЧН, ПК, Секретар, 
	086228657



	20.12.2023г.
	Читалище
	Традиционна  Игнажденска седянка
	Секретар,и Председател
	086228657



	24.12.2023г.
	Кутловица    
	Коледуване
	Председател и Кметски наместник
	086228237

	23.12.2023г.
	Читалище
	Общоселско увеселение
	Председател, Секретар, Кметски наместник
	086228237

086228657



	31.12.2023г.
	Площада
	„Сбогом Стара, добре дошла Нова година”
	Кметски наместник
	086228237

	Тази културна  програма за 2023 г..е одобрена и приета от Председателя и Читалищното настоятелство при НЧ”  Развитие-1941” –с. Кутловица на заседание по Протокол №09/ 10.11.2022г.с.Решение-№2.


                                                                                                     Председател…………………..

                                                                                                                      Симион  Тодоров  Иванов         

                 Настоятелство:

1. Симеон Тодоров Иванов - председател

2. Недялка Стоянова Петрова – секретар

3. Тодор Недев Панев – член

                 Проверителна комисия:
1. Димитър Йорданов Димитров
2. Петра Парушева Моллова

3. Мюмюн  Юлми  Осман
