ИНФОРМАЦИОННА КАРТА ЗА 2022 г. 

I. ОБЩА ИНФОРМАЦИЯ ЗА ЧИТАЛИЩЕТО

	1. Наименование 
  Народно читалище „Фар 1930” с. Паволче, общ Враца, ул. „Христо Ботев” № 53А


	2. Седалище на читалището

- Телефон за контакти: 0885322610; 0876910049
- Електронна поща (актуална): chitalishte_far@abv.bg

	3. Име на лицето представляващо читалището



	· Председател на читалището:
Име: Таня Цветанова Николова  (телефон): 0888150561
Месторабота: Професионална техническа гимназия „Н.Й.Вапцаров” гр. Враца

· Секретар/Библиотекар на читалището  

Име: Мария Любенова Божковска (телефон): 0885322610
Образование: висше, магистър

	4. Внесен доклад за осъществените читалищни дейности и за изразходваните от бюджета средства през предходната година, съгласно чл.26а (4)

 х  да      (  не           Вх. № 9100-139/31.01.2023 г.

	5. Внесено предложение до кмета за  дейността през следващата година, съгласно чл.26а (1)
 х  да      (  не          Вх. № 9100-1671/09.11.2022 г.  

	6. Читалището вписано ли е в Агенция по вписванията? Номер на документ.
 х  да      (  не            
Вписано е на 19.11.2018 г., направена е пререгистрация след ОИС на 04.06.2022 г. 

Подадено е и Заявление Г2 с вх. № 20220406173459 

	7. Проведени:

- заседания на читалищното настоятелство- брой- 5 /1 със старото и 4 с новото Настоятелство/
- проведени събрания на читалището-брой 1 и вид- Отчетно-изборно събрание
- дата на последното отчетно-изборно събрание- 19.03.2022 г.

	8.Субсидирана численост  на читалището през 2022 година (брой служители): 3,5 бр.  /1 секретар-библиотекар, 1 работник в библиотека, 1 ръководители на самодейните състави и 0,5 организатор ЛРД/

	9. Наложени санкции на читалището по чл. 31, 32 и 33 от Закона за народните читалища 

( да         х    не           

	10. Осигурен достъп на хора с увреждания

х  да         (  не           

	11. Наличие на интернет

 х  да         (  не           


                         II. АКТУАЛНО СЪСТОЯНИЕ НА ЧИТАЛИЩЕТО

	1. Брой регистрирани членове: - 110 бр.


	1.1. Подадени молби за нови членове през последната година: - 6 бр.
1.2. Приети нови членове на читалището: - 6 бр.


	2. Събран членски внос: 220,00 /лв./


	3. Брой посетители на предоставяни от читалището услуги:    3761 /брой/
( включва всички регистрирани читатели, участници в любителски състави, клубове, школи и ползватели на други  услуги)

	4. Държавна субсидия на читалището за 2022 година в лева:  43307,00


	5. Общ бюджет на читалището за предходната година: 49763,68 / лв./
- държавна субсидия от МК – 43307,00 лв.
- от проекти на МК- 1364,78 лв.
- допълваща субсидия от Община Враца – 4001,00 лв.
- от проекти -

- от собствени приходи /избройте/- 150,00 лв. от  анимация,  220,00 лв. чл. вн.и 220,90 възстанов. разходи
- други донори – награда Лале – 500,00 лв

	6. Материално-техническа база на читалището:

· Наличие на собствена сграда

( да    х  не             

· Предоставена за безвъзмездно ползване сграда на читалището - с Протокол № 49 от 27.09.2022 година и Решение № 740 на Общински съвет Враца. 
 х  да      (  не             

· Обща площ на читалището -  в Дом за социални услуги на населението - кв.м: 58,40 кв. м.

 и бившата ЦДГ „Радост” ведно с дворно пространство
· Наличие на читалня 

 х  да      (  не             

· Наличие на фондохранилище 

( да      х  не     

· Наличие на помещения за читалищна дейност. Ако има, уточнете какви.
 х    да     ( не                   
           -  Зала за занимания по интереси, репетиционна и салон на Кметството.
· Наличие на технически средства – какви, опишете
 х  да      (  не     
· 4 бр. компютърни конфигурации, 4 бр. преносим компютър /лаптоп/, 1 диктофон, 1 проектор, 

 1 озвучителна уредба,  1 принтер и  1 бр. мултифункционално цветно устройство.
· Придобита нова техника през предходната година-опишете вид и сума
 ( да         х  не           
         ( закупена-………………………………………………….
         ( дарена-…………………………………………………….
         ( Ремонт на читалищна сграда през 2022 год.

( да        х   не           
           Моля, уточнете размера на средствата и ремонтираните помещения/покрив:………………….
          (  Необходимост от належащи ремонти:

Мазилката на тавана в офис-картотеката се откърти и падна през м. януари 2022 г., а под прозорците в интернет залата и залата за занимания по интереси се руши. Плочките по пода са спукани и леко надигнати. Своевременно е информиран кмета на с. Паволче Емил Василев. Подадена е докладна до К. Каменов с вх. № 9100-181/14.02.2022г. Соня Манова направи оглед. Все още очакваме съдействие за решение на проблема.

Необходим е частичен рамонт и на компрометираната мазилка в интернет залата.

Северната стена и външната мазилка на новопридобитата сграда на бившата ЦДГ е в окаяно състояние. Сифоните са ерозирали и се нуждаят от подмяна. Няма врати в санитарните помещения. Входирани са писма с Изх. № 56/16.11.2022г. по ел. поща с описание на проблема и молба за съдействие до К. Каменов и Общински съвет Враца. Изпратено е писмо до инж. Цветомила Христова – директор ПГ „Димитраки Хаджитошин”- Вх. № 432/23.12.2022г. за провеждане на учебни практики на строителните паралелки в ДГ. 
       

	7. Участия на работещите в читалищата в обучения за повишаване на квалификацията, работни срещи, дискусии и др.
 х  да      (  не       Получени са 1 бр. сертификат и 2 бр. грамоти от обученията.             
№

дата

                    тема

организация

1

24.01

Четвърта среща на работна група на заинтересованите страни по проект  DiGiPARKS „Създаване на иновативен интегриран туристически продукт между природните паркове „Врачански Балкан” и „Железни врата”, ROBG-378, Д-р № 64582/2019.

ДПП „Врачански Балкан”

2

28.01

Финална онлайн среща по проект „ДАР - Дигитални Алтернативи за Развитие”  с читалищни екипи, екперти и представители на институции.

Платформа Агора

3

03.02
Уебинар „Как да стартираме стопанска дейност с мисия и кауза?“
БЦНП

4

23.02

Уебинар „Социално – емоционалните умения в детайли”
Школа за развитие и усъвършенстване на социално - емоционални умения
5

02.03

Уебинар „Как да измерваме социално – емоционалните умения”
Школа за развитие и усъвършенстване на социално - емоционални умения
6

29.03

Уебинар Нова Земя

Фабрика за идеи

7

18-19.06

Обучителен семинар за библиотечни специалисти от     обл. Враца -  „Традиции и иновации в библиотечното-информационно обслужване”

Регионална б-ка „Хр. Ботев”

8

26.07

Смарт кафе

в рамките на проектите Smart Rural 21 и Smart Rural 27, съвместно с Платформа АГОРА.
9

08.09

Заключителна среща проекти СЕУ

Фондация Цоцорков

10

20.09

Форум „Подобряване на бизнес връзките между български и молдовски бизнес организации” по проект „Креативни решения за иновации”

Търговско-промишлена палата Враца

11

28-30

09

XXVIII Есенен семинар „АБ – днес и утре”

Дигитализация, АБ УЕБ

Рег. б-ка „Димитър Талев” 

12

19.10

Здравословни и безопасни условия на труд
СНЧ и НЧ „Развитие 1869”

13

7-8

Форум 

Глобални библиотеки 

14

9-11

Обучителен семинар на секретар-библиотекари

Читалищата в с. Паволче и с. Върбица

15

24.11

Краеведска конференция

Регионална б-ка „Хр. Ботев”
16

25.11

Съживяване на селата чрез творчески дейности – представяне на проекта
Фабрика за идеи

17

30.11

Работилница на тема устойчивост чрез фокус върху човека

Ф-я Лъчезар Цоцорков

18

08.12

Семинар „Финансова грамотност в дигиталната епоха”

Фондация „Инициатива за Финансова грамотност“ и Рег. б-ка Враца

19

15.12

Информационна среща  „Новите възможности за финансиране през програмен период 2021 – 2027“
ОИЦ

20

19.12

„Намерете своя идеален домат” по проект Експеримент Гражданска наука

Селскостопанска академия

Институт по зеленчукови култури „Марица” гр. Пловдив




ІІІ. ОСНОВНИ ДЕЙНОСТИ ПРЕЗ 2022 

	1. Библиотечна дейност:

         (Наличие на библиотека

 х   да      (  не              

	          ( Библиотечен фонд /брой библиотечни единици/ : 8644 бр.


	          ( Брой регистрирани читатели: 144 бр.


	          ( Нови информационни източници (книги, периодични издания и др. материали)
 х  да      (  не       
1.1. Брой нови книги общо – 320 бр. на стойност 3482,39 лв.
- по спечелен проект от МК (брой и сума) : 92 т. за 1219,16 лв.
- дарени  (брой): 186 т. за 1772,80 лв.
- закупени (брой и сума): 42 т. за 490,43

                 - периодични издания (брой и сума): 5 бр. 
                - други (посочете)…………………………………………………………

	                ( Наличие на размножителна техника в библиотеката   
·  принтер – 1 бр.

· мултифункционално цветно устройство – 1 бр.

    (вид, брой)

	             (  Автоматизация на библиотеката  - софтуер

 х да  „АБ”       (  не                              Библиотечен софтуер „АБ” на Фирма РС-ТМ                        (вид)

	1.2. Библиотечни събития (без кътове) - 17 бр.
1.2.1. Литературно четене - 15 бр.
· 174 г. от рождението на Христо Ботев 
· Маратон на четенето:
· Произведения на Петя Дубарова; 

· Приказки „Аз обичам гората“;

· Пролетни наричания „Багри от природата“;

· Литературен пикник;
· Представяне на играта TERA FUTURA“;

· Викторина;

· Инициатива „Остави всичко и чети“;

· Четене на „Старопечатни и маломерни издания“;

· Рецитал за 3 март;

· Национална библиотечна седмица – 2 бр.
· „Отворени врати“;
· „Библиотекар за един ден“.

· Четене на произведения за Васил Левски;

· Празнично слово за Съединението на България;

· Четене и изработване на Лапбук за Деня на народните будители.

  1.2.2. Представяне на книга - 1бр.
·  „Глина“ на Виктория Бешлийска съвместно с Клуб на пенсионера
1.2.3. Литературен конкурс - 1бр. 
· Есе на тема  „Любовта на Ботев към род и Родина”


	2. Нематериално културно наследство – съхраняване и предаване на традиционна култура, участие в националната система „Живи човешки съкровища – България” 

( да         х   не    

„Глобални библиотеки“

 х  да         (  не    

	3.Школи, клубове, курсове, концерти:
3.1.Езикови школи (само за НЧ „Развитие”)……………………………………………. (вид и брой)
3.1.1. брой участници……………………………………………………………………(за информация)
3.2. Музикални школи(само за НЧ „Развитие”)………………………………….……... (вид и брой)

3.2.1. брой участници-……………………………………………………………………(за информация)
3.3. Обучителни курсове с издаден документ:               1 бр.                                        (вид и брой)
- Народно читалище „Фар 1930” с. Паволче и Народно читалище „Пробуда 1927” с. Върбица организираха обучителен семинар на секретар-библиотекарите от 17 читалища на Община Враца на 9, 10 и 11 ноември 2022 г. в гр. Вършец. Включено бе обучение – тренинг „Емоциите са моят съюзник” за 24 обучаеми, като продължение на проект „Опознай себе си и предай нататък”, с финансова подкрепа от Фондация „Лале”. Всички участници получиха сертификат.

3.4. Други обучения без издаване на документ – избройте!


	4.  Концертни изяви  - 13 бр.  общо. 

         В това число:
  Самостоятелни концерти  – 1 бр. (вид и брой)
· Коледно тържество „Коледна магия“
         Участия в концерти  - не 
   Национални участия – 2 бр.
· VI Турлашки ФС ,,Када кум прасе и ти вречу" с. Чупрене;
· VI НФФ „Белокаменица”  с. Царевец;
· XII НС на Българското народно творчество Копривщица.
  Областни участия – 9 бр.
· II Фолклорен танцов фестивал „Погледец”  с. Челопек;
· Фолклорен празник на плодородието „Вкусна магия” с. Чирен;
· XV-ти  МФФ  Кукурузени усмивки” с. Селановци;
· IX ОФС „Пръски от извора” гр. Враца;
· III НФФ „Пей, танцувай и в Моравица лудувай” с. Моравица;
· По проект „RESTART – 4Danube” гр. Враца;
· Фолклорен  празник „Хоро се вие, песен се пее в Костeлево;
· Участие по проект Erasmus + на ПТГ „Никола Вапцаров” гр. Враца;
· II МФФ „Фолклорна магия на Мездра“  с. Моравица.
   Международни участия (в чужбина) – не
    Онлайн участия – не

	5. Любителско-творчески състави

 х  да         (  не   

5.1. Постоянно действащи колективи  - 2 бр. (вид и брой)

· ЖПГ „Балкански славеи“

· ТС „Балкански извор“

5.2. Временни групи  (лазарски и други) (вид и брой)
· Лазарски групи – 2 бр.; 
· Коледарски групи  - 3 бр.; 

· Група за автентични обреди и фолклор – 1 бр.;

· Модерни танци ,,Dance power” – 1 бр.
5.3. Групи за лятна работа с деца  
5.3.1. Брой ателиета/групи, вид (примерно: рисуване - 4 седмици х 1 занимание-10 деца) Избройте!

Секции:  - 14бр. 80 занимания с 58 деца:
1. Приятели на здравето – 4 седмици по 1 занимание – 33 деца;
2. Лятна читалня – 6 седмици по 1 занимание – 34 деца;

3. Компютърна грамотност – 2 седмици по 1 занимание – 28 деца;

4. Кариерно ориентиране - 2 седмици по 1 занимание – 22 деца;

5. Финансова грамотност -1 седмици по 1 занимание – 12 деца;

6. Роден край - 3 седмици по 1 занимание – 22 деца;

7. Академия за добри обноски - 2 седмици по 1 занимание – 24 деца;

8. Млад готвач - 2 седмици по 1 занимание – 24 деца;

9. Ръкоделие - 2 седмици по 1 занимание – 23 деца;

10. Драматизация - 8 седмици по 1 занимание – 27 деца;

11. Танци: 
· народни - 3 седмици по 1 занимание – 11 деца;

· модерни - 3 седмици по 1 занимание – 20 деца;

12. Творческа работилница - 5 седмици по 1 занимание – 32 деца;
13. Мода - 3 седмици по 1 занимание – 25 деца;
14. Спорт:
 -   34 занимания с 38 деца;

      -   тихи игри – 3 занимание с 28 деца.   



	6. Организиране на празници, фестивали, събори,  творчески вечери, граждански инициативи, спортни състезания.

 х  да         (  не        
6.1. Организиране на фестивал, конкурс или събор – 4 бр. (избройте)
· IV Фестивал на патриотичното творчество „С Ботевски пламък в сърцето“;
· Конкурс-изложба на обредни пити за Бабинден;
· Конкурс „Най-добро домашно вино“ за Трифон зарезан;
· Конкурс „Декемврийски обредни пити” за Деня на християнското семейство.
6.2. Участие в граждански инициативи, спортни състезания  - 3 бр. ( изброите участията)
· Национална инициатива  „Пробуждане с хоро“;

· Национална кампания „Нестле за живей активно“;
· Регионален /областен/ етап от XII Национален събор на народното творчество в Копривщица 2022 година;
6.3. Организирани други събития от читалището -  28 бр. (избройте)

· Заснемане на обичая за Трифон Зарезан; 
· Лазаруване ;
· Великденско ателие;
· Детско утро „Здравей лято” на 1-ви юни;
· Анимация пред чуждестранни туристи с. Паволче;
· Закриване на Лятната работа с деца – 30 август; 
· „На кафе с доброволеца”;
· Коледна арт работилница;
· Коледуване;
· Изложба /4бр./ на:

· козунаци и яйца за Великден;
· рисунки „Нашата земя е мой приятел” в Световен ден на земята;
· библиотечни учебни материали и снимки в НБС;
· рисунки „Малкият принц”;

· Кътове на книги за бележити дати и годишнини на писатели и поети- 15 бр.;
6.4.  Онлайн събития (без библиотечни и концертни)  -  избройте)


	

	7. Отличия и награди от участия в  национални и международни фестивали и конкурси

   х да         (  не                                                                                                                           (вид и брой)
· ЖПГ „Балкански славеи” – 8 участия с 6 Грамоти и поощрителна награда;
· ТС „Балкански извор” – 10 участия с 1 Сертификат,  6 Грамоти и 3-то място;
· ДС за модерни танци   ,,Dance power” – 2 участия;
· Група за автентични обреди и фолклор –  3 участия със Златен медал и Грамота;
· Лазарски групи – 2 участия;
· Коледарски групи – 2 участия.


	8. Дейности и осъществено сътрудничество с други институции, проекти и програми. Посочете.
  х   да         (  не 
………………………………………………………………………………….……(вид и брой)

1. БЧК и БМЧК– лектори доброволци в Лятната работа с деца; 
2. Център за кариерно ориентиране –  лектори доброволци в Лятната работа с деца;

3. Клуб на пенсионера „Околчица” – съвместни събития за Бабинден, Трифон Зарезан и доброволчески инициативи;

4. 17 Читалища от Община Враца – обучителен семинар;
5. Тиймко ЕООД – надграждане на проект „Опознай себе си и предай нататък”;
6. Регионална библиотека „Христо Ботев” –  междубиблиотечно заемане;

7. ДГС Враца – Седмица на гората;

8. Фабрика за идеи – по проект;

9. Актьори: Капка и Емил Пеняшки - в Лятната работа с деца;

10. ЕВК „Св. Софроний Врачански” гр. Враца –  лектори доброволци в Лятната работа с деца; 

11. ДПП „Врачански Балкан” – по техен проект DiGiPARKS и Лятна работа с деца.
12. Селскостопанска академия Институт по зеленчукови култури „Марица” гр. Пловдив- по Експеримент Гражданска наука`2022 HARNESSTOM.
13. ОИЦ Враца – информационни срещи;
14. ТПП Враца – информационни срещи.
9.1. Кандидатстване по проекти

 х   да         (  не 

9.1.1.финансирани:

–    1 бр.  „Българските библиотеки – съвременни центрове за четене и информираност” 2022 към Министерството на културата (финансовата подкрепа е в размер на 1364,78 лв.  за закупуване на книги по  Договор РД11-06-1251/16.12.2022г., изпълнението му е през 2022 и 2023г.!) (вид и брой)

9.1.2. нефинансирани:

–    1 бр.  „Локация Радост” към Фондация „Обществен борд на TELUS International в България” – споделено място за жителите на селото в бившата ЦДГ (вид и брой)

9.2. асоциирани партньори по проекти:

-  „Съживяване на селата чрез творчески дейности” на Фабрика за идеи – включени 6 села в проекта -2022-2023г. от Община Враца с. Паволче и с. Горно Пещене. Дейностите ще са през 2023 г.;

- Експеримент Гражданска наука`2022 HARNESSTOM към Селскостопанска академия Институт по зеленчукови култури „Марица” гр. Пловдив – експериментално отглеждане на домати от баба и внуче в с. Паволче. 


	10. Социална политика на читалището:

 доброволчески инициативи- 7 бр.  (вид и брой)
· Косене на тревни площи;

· Благотворителен кулинарен базар в кампанията”Да помогнем на Алекс”;

· Благотворителен концерт в кампанията”Да помогнем на Алекс”;
· Почистване двора на ДГ;

· Почистване сградата на ДГ;

· Доставка на мебели за ДГ;
· Почистване двора и игрището на училището.

работа с хора с увреждания- 4 бр. съвместни събития с Клуб на пенсионера 

работа с представители на етнически общности- не
работа само с етнически общности- не
други :     Предоставена информация за дейността на читалището за ББИА и радио „Видин”


	11.Други награди и отличия (моля, избройте)
· Втори онлайн фотоконкурс „Най-гиздава лазарка” и „Най-гиздава лазарска група” с. Волуяк- 
      2 Грамоти;
· Конкурс „Аз обичам гората” на СДП и Държавно горско стопанство- Грамота; 
· XII НС на Българското народно творчество Копривщица.- Златен медал и Грамота;
· Проект на годината 2021 от Фондация „Лале”- Сертификат, статуетка и парична награда  за „Опознай себе си и предай нататък”, в партньорство с „Тиймко”ЕООД, подкрепен от Фондация „Лъчезар Цоцорков”;
· Получен плакет Най-добър библиотекар в област Враца за 2022 г. на Мария Божковска.
· Получена грамота за участие в Експеримент Гражданска наука`2022 HARNESSTOM.


	12.Други инициативи на читалището, неупоменати в анкетната карта:
· поднасяне на венци пред паметника на Хр. Ботев за 06 януари, 21 май, 2-ри юни и на 06 септември
Участия в събития:
· Празник на баницата;
· НФС „Леденика” – Северняшка сватба;

· 35 г. на ЕВК „Св. Софроний Врачански” представяне на „Лечебни практики”;
· Празник на врачанските вина, ракии и мезета;

· Изложба- базар на обредни пити- набиране средства за Калин;

· Коледарско шествие.



 Председател:

                              /Таня Николова/
МБ  ПН
06.01.2023 г.
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