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НАРОДНО ЧИТАЛИЩЕ „НАПРЕДЪК-1920 ”
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Приет на учредително събрание, състояло се на 10.10.2002 г.
Изменен и допълнен на общо събрание, състояло се на 14 април 2010 година
І. ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ

СТАТУТ

Чл. 1. /1/Народно читалище „Напредък-1920” е юридическо лице, отделно от членовете си, учредено съгласно разпоредбите на ЗЮЛНЦ, Устава и решението на учредителното събрание, ЗНЧ;

/2/ Читалището отговаря за задълженията си със своето имущество;

/3/ Членовете на читалището не отговарят за задълженията на читалището;

/4/ Членовете отговарят за внасяне на дължимите членски вноски.

НАИМЕНОВАНИЕ

Чл. 2. /1/  Наименованието на читалището е НЧ „Напредък-1920”;

/2/ Наименованието на читалището, заедно с указание за седалището, адреса, съда, където  е регистрирано читалището и номера на съдебната регистрация и БУЛСТАТ, трябва да бъдат посочвани в документите от кореспонденцията на читалището;

/3/ Наименованието на клоновете на читалището се образува ,като към наименованието на читалището се добавя указанието „клон” и населеното място, където е седалището на клона. Към наименованието на клона може да се добави и указание за неговия предмет на дейност.

СЕДАЛИЩЕ И АДРЕС НА УПРАВЛЕНИЕ

Чл.3. Седалището и адресът на управление на НЧ „Напредък-1920” са: с. Чайка, община Провадия, област Варна.

СРОК

Чл. 4. Читалището не е ограничено със срок или друго прекратително условие.

ОПРЕДЕЛЯНЕ НА ДЕЙНОСТТА

Чл. 5. Читалището осъществява дейност в гражданска полза, изразяваща се във възраждане на културни дейности и събития в традициите на селото, съчетани с възможности за развитие на селски и еко туризъм и повишаване на социалната ангажираност на младежите в региона.

ОСНОВНИ ЦЕЛ НА ЧИТАЛИЩЕТО

Чл.  6.  Основни цели на читалището са:

1. Развитие и обогатяване на културния живот, социалната и образователната дейност в с.Чайка;

2. Запазване на обичаите и традициите на българския народ;

3. Разширяване на знанията на науката, изкуствата и културата;

4. Възпитаване и утвърждаване на националното самосъзнание;

5. Развитие на селски и еко туризъм.

6. Осигуряване на достъп до информация

ДЕЙНОСТИ ЗА ПОСТИГАНЕ НА ЦЕЛИТЕ НА ЧИТАЛИЩЕТО

Чл. 7. 

1. Уреждане и поддържане на библиотеката, създаване и поддържане на електронни информационни мрежи;

2. Развитие и подпомагане на художественото творчество;

3. Организиране на клубове, кино и видеопоказ, празненства, концерти, чествания и младежки дейности;

4. Събиране и разпространение на знания за родния край;

5. Събиране и съхраняване на музейни сбирки;

6. Извършване на допълнителни стопански дейности, подпомагащи изпълнението на основните му функции, свързани с предмета на основните му дейности, в съответствие с действащото законодателство, като използва приходите от тях за постигане на определените в устава цели. Читалището не разпределя печалба.

7. Читалището няма право да предоставя, или да организира с имуществото си за:

- хазартни игри и нощни заведения;

- постоянно ползване от политически партии и организации;

- дейност на нерегистрирани по Закона за вероизповеданията религиозни общности и юридически лица с нестопанска цел на такива общности;

- ползване от председателя, секретаря, членове на настоятелството и проверителната комисия,  както и членове на техните семейства

8. Читалището ще сключва договор със спортни клубове по ски и сноу-борд, парашутизъм и делтапланер, конна езда, ловно-рибарски съюз, чрез създаване на Общинско бюро по туризъм в кметството на с. Чайка, с цел развитие на селски и еко туризъм в селото и региона, съгласно инвестиционния проект за регионално развитие на общината;

9. Читалището ще участва в проекти по различни програми за финансиране, с цел възстановяване на исторически и културни паметници и обекти в селото и региона, създаване на еко пътека и културен комплекс, благоустройство, паркове и спортни съоръжения – ски влекове, хиподрум и др.

10. Предоставяне на компютърни и интернет услуги

ІІ. ЧЛЕНСТВО

Чл. 8. Видове членове:
Членовете на читалището са индивидуални, колективни и почетни.

1. Индивидуалните членове са български граждани. Те биват действителни и спомагателни:

· Действителните членове са дееспособни лица навършили 18 години, които плащат редовно определения от общото събрание членски внос, участват в дейността на читалището и имат право на глас;

· Спомагателните членове са лица на възраст от 14 до 18 години, те нямат право да избират и да бъдат избирани в читалищното настоятелство и имат само съвещателен глас.

2. Колективните членове съдействат за осъществяване целите на читалището, подпомагат дейностите, поддържането и обогатяването на материалната база и имат право на един глас. Колективните членове могат да бъдат:

· Професионални организации;

· Стопански организации;

· Търговски дружества;

· Кооперации и сдружения;

· Културно-просветни, любителски клубове и творчески колективи.

3. Почетни членове могат да бъдат български и чужди граждани с изключителни заслуги към читалището.

4. Приемане на нови членове:


Приемането на нови членове става въз основа на писмена молба, подписана от лицето, кандидат за член;


Приемане на нови спомагателни членове до 18 г. става въз основа на писмена молба, подписана от лицето кандидат за член и писмено потвърждение от неговите родители, настойници или попечители.


Приемане на нови колективни членове става въз основа на писмена молба, подписана от лицето, представляващо и управляващо кандидата за член, с приложено решение на съответния управителен орган за подаване на молба за членство  и удостоверение за актуално съдебно състояние.


Приемането на действителни и спомагателни членове става с решение на настоятелството, с мнозинство повече от половината от членовете си. Членството възниква с плащането на определения от общото събрание членски внос в срок до края на месец март на всяка календарна година.


Почетни членове се приемат от общото събрание по предложение на настоятелството, придружено с писмено съгласие на лицето, че не възразява да стане почетен член.

5. Права и задължения на членовете

Общи права на членовете са:

· Право на информация относно дейността на читалището;

· Право да участват в дейността на читалището.

Общи задължения на членовете са:

· Да работят за осъществяване целите на читалището;

· Да плащат редовно определения им членски внос;

· Да изпълняват решенията на общото събрание и настоятелството на читалището

· Да не пречат при осъществяване дейността на читалището.


Право на действителните членове е да:

· избират  и да бъдат избирани в органите на читалището;

· използват преференции и отстъпки при получаване на услуги от страна на читалището.


Право на спомагателните членове:

· право на спомагателните членове е да използват преференции и отстъпки при получаване на услуги от страна на читалището.


Права и задължения на колективните членове:


Право на колективните членове е да:

· използват преференции и отстъпки при получаване на услуги от страна на читалището;

· бъде популяризирана сред обществото фирмата, фирмения знак и продукта на колективните членове при осъществяване дейността на читалището;

· избират и да бъдат избирани в органите на читалището.


Задължение на колективните органи е:

· да съдействат за осъществяване целите на читалището;

· да подпомагат дейността на читалището;

· поддържането и обогатяването на материалната база.

ПРЕКРАТЯВАНЕ НА ЧЛЕНСТВЕНОТО ПРАВООТНОШЕНИЕ

Чл. 9. Прекратяване на членственото правоотношение става:

1. Доброволно чрез писмена молба на самия член;

2. При изключване с решение на общото събрание при мотивирано предложение от страна на проверителната комисия или настоятелството в случаите на:

· Неплащане на членски внос в продължение на една година;

· Уронване престижа и доброто име на читалището;

· Системно неизпълнение решението на органите на читалището;

· Системно неспазване задълженията като член на читалището;

· Влязла в сила присъда за умишлено престъпление от общ характер.

3. Прекратяване на членството настъпва и със смъртта на член, или прекратяване или обявяване в несъстоятелност на колективен член.

ІІІ. ИМУЩЕСТВО

Чл. 10. Имуществото на Народно читалище „Напредък-1920” се състои от правото на собственост и други вещни права върху основни оборотни средства, вземания, ценни книжа и други права в зависимост от действащите нормативни актове.


Източници на средства на читалището:

1. Всички членове на читалището са длъжни да заплащат членски внос. 
2. Читалището в лицето на читалищното настоятелство може да получава дарения от физически и юридически лица и да сключва договори за спонсорство.

3. Читалището може да отдава под наем движимото и недвижимото си имущество.

4. Субсидии от държавния и общински бюджет.

5. Дарения и завещания.

6. Културно-просветна и информационна  дейност.

7. Други приходи.

8. Приходи от инвестиционни програми за финансиране на проекти на читалището.

9. Туристическа дейност, включваща маршрути и спортове.

СТОПАНСКА ДЕЙНОСТ

Чл. 11. Читалището извършва следната стопанска дейност, свързана с основния му предмет:

1. Организиране на условията за развитие на селския и еко туризъм, чрез участия в програмите за финансиране на проекти.

2. Създаване на културни обекти, обслужващи гражданското общество от региона и туристически обекти, чрез създаване на еко пътеки.

· Извършената стопанска дейност се подчинява на условията и реда, определени от Търговски закон, Закона за счетоводство и данъчните закони.

· Изпълнението и контролът върху извършваната стопанска дейност се възлага на читалищното настоятелство
ПОКРИВАНЕ НА ЗАГУБИ

Чл. 12. При наличие на загуби според годишния счетоводен баланс, Общото събрание може да вземе решение за тяхното покриване чрез допълнителни вноски от членовете на читалището. Решението се взема с мнозинство повече от половината от гласовете на Общото събрание на читалището.

ІV. УПРАВЛЕНИЕ
Чл. 13. Органи на читалището са: Общото събрание, читалищното настоятелство и проверителната комисия.

Ал.1. Върховен орган на читалището е общото събрание. 

Общото събрание се състои от всички членове на читалището, имащи право на глас.


Общото събрание:

1. Изменя и допълва устава;

2. Избира и освобождава членове на настоятелството , проверителната комисия и председателя;

3. Приема вътрешните актове, необходими за защита на дейността на читалището;

4. Изключва членове на читалището;

5. Определя  основни насоки за дейността на читалището;

6. Взема решения за членуване или прекратяване на членството в читалищни сдружения;

7. Приема бюджета на читалището;

8. Приема годишния отчет до 31 март на следващата календарна година;

9. Определя размера на членския внос;

10.  Отменя решение на органите на читалището;

11.  Взема решения за прекратяване на читалището;

12.  Взема решения за откриване на клонове на читалището след съгласуване с общината;

13.  Взема решения за отнасяне до съда на незаконосъобразни действия на ръководството или на отделни читалищни членове.

      14.Решенията на общото събрание са задължителни за другите членове на читалището.

      15.
Редовно общо събрание се свиква най-малко веднъж годишно.

      16. Извънредно общо събрание може да бъде свикано по решение на настоятелството по искане на проверителната комисия или по искане на една трета от членовете на читалището. При отказ на настоятелството да свика извънредно общо събрание, до 15 дни от постъпването на искането проверителната комисия или една трета от членовете на читалището с право на глас могат да свикат извънредно общо събрание от свое име.

      17.Поканата за събранието трябва да съдържа дневния ред, датата, мястото на провеждане и кой го свиква. Тя трябва да бъде получена срещу подпис или връчена не по-късно от 7дневен срок преди датата на провеждането. В същия срок на вратата на читалището и на други общодостъпни места трябва да бъде обявена поканата за събрание.

      18.Общото събрание е законно, ако присъстват най-малко половината имащи право на глас членове на читалището. При  липса на кворум, събранието се отлага с един час. Тогава събранието е законно, ако на него присъстват не по-малко от една трета от членовете при редовно общо събрание и не по-малко от половината плюс един от членовете при извънредно общо събрание. 

19.Решенията се вземат с мнозинство най-малко половината от присъстващите членове. Решенията по чл.13, ал.1 т.1, 4, 10, 11 и 12 се вземат с мнозинство най-малко две трети от всички членове на читалището.

Ал.2. Изпълнителен орган на читалището е Читалищното настоятелство, което се състои най-малко от трима членове, избрани за срок от три години. Същите да нямат роднински връзки по права и съребрена линия да четвърта степен.

Настоятелството взема решение с мнозинство повече от половината от членовете си.

Настоятелството:

1. Свиква общото събрание;

2. Осигурява изпълнението на решенията на общото събрание;

3. Подготвя и внася в общото събрание проект за бюджет на читалището и утвърждава щата му;

4. Подготвя и внася в общото събрание отчет за дейността на читалището;

5. Назначава заместник-председател и утвърждава длъжностната му характеристика;

6. Взема решения за морално и материално стимулиране на работещите в читалището;

7. Взема решения за назначаване и освобождаване на работещите в читалището и за сключване на договори с други физически и юридически лица;

8. Внася предложения в общината и други органи и организации за строителство, реконструкция, поддържане и ремонт, обзавеждане на сградите, за издаване на материални, финансови и кадрови условия за развитие на дейността;

9. Вземане решения за закриване на помощни стопански дейности;

10.  Вземане решения за даване под наем на помещения или сгради, собственост на читалището;

11.  Решава въпросите за откриването и закриването на самодейните колективи и други форми на работа;

12.  Определя според финансовите си възможности хонорари на ръководители на самодейни колективи, школи и други форми на работа;

13.  Приема правилника за вътрешния ред на читалището.


Настоятелството взема решения с мнозинство повече от половината от членовете си.


Не могат да бъдат избирани за членове на настоятелството лица, лишавани от свобода за умишлени престъпления.

Ал.3. Председател на читалището е член на настоятелството и участва в работата на настоятелството по време  на заседание. Заедно със заместник-председателя изготвя дневен ред на заседанието, следи за правилното водене на документацията, подписва протоколите от заседанието, подписва заповедите за назначаване и уволнение на читалищния секретар, представлява читалището на официални срещи, тържества и други мероприятия. В срок до 10 ноември ежегодно представя на кмета на общината предложения за развитие на читалището през следващата година. Отчетът за дейността на читалището и изразходваните бюджетни средства се представя от председателя пред кмета на общината и председателя на общинския съвет в срок до 31 март на следващата календарна година. Не е длъжен всекидневно да контролира работата на читалището. Същият може да дава своята оставка в писмена или устна форма. Оставката му може да бъде приета от извънредно общо събрание.

Ал.4. Читалищният секретар, който е на щатна бройка, платена длъжност, е задължен да води работата на читалището във всички сектори. Ежедневно да изпълнява на практика взетите решения от общото събрание  и от заседанието на читалищното настоятелство, да води 
документацията според изискванията, да подписва всички приходни и разходни документи, да подписва заповедите на всички щатни служители за назначаване , уволнения, пенсиониране, за 
отпуски, обществени, правни, учебни, културни заведения, банки и други стопански организации, строителни и търговски фирми. Същият осъществява връзката между държавните органи и общината и изпълнява поставените от нея задачи. Ръководи и контролира всички звена в читалището. За направените разходи и приходи е длъжен да ги представя за одобрение на заседание на читалищната настоятелство.

Цялостната оперативна работа по организиране на културния живот се води и направлява от читалищния секретар, който възлага работата на съответни служители и следи за тяхното изпълнение. Той може да бъде уволняван и назначаван само от читалищното настоятелство. Същият носи отговорност за направени и несъгласувани материални разходи с читалищното настоятелство.

Ал.5. Проверителната комисия се състои най-малко от трима човека, избира се за срок от три години.

Членовете на проверителната комисия не могат да бъдат лица, които са в трудово-правни отношения с читалището или са роднини на членове на настоятелството, на председателя или на секретаря по права линия, съпрузи, сестри, роднини по сватовство от първа степен.

Проверителната комисия осъществява контрола върху дейността на настоятелството, председателя и секретаря на читалището по спазване на закона, устава и решенията на общото събрание.

При констатирани нарушения, проверителната комисия уведомява общото събрание на читалището, а при данни за извършено престъпление и органите на прокуратурата.

V. ГОДИШНО ПРИКЛЮЧВАНЕ

Чл. 14. Ежегодно до края на месец февруари читалищното настоятелство съставя за изтеклата календарна година счетоводен отчет, доклад за дейността и ги представя на експерт-счетоводител.

След постъпване на доклада на експерт-счетоводителя, читалищното настоятелство приема годишния счетоводен отчет, отчета за дейността и доклада на експерт-счетоводителя и приема решение за свикване на редовно общо събрание .

ЗАДЪЛЖИТЕЛНА ОТЧЕТНА ИНФОРМАЦИЯ

Чл. 15. Съгласно разпоредбите на Закона за счетоводството, читалището ще изготвя отчетна информация при спазване по принципите за откритост, достоверност и своевременност.

ДИВИДЕНТИ

Чл. 1.  Читалището не разпределя печалба.
VІ. ПРЕКРАТЯВАНЕ И ЛИКВИДАЦИЯ

Чл. 17. Читалището се прекратява по решение на общото събрание, вписано в регистъра на окръжния съд. То може да бъде прекратено с ликвидация или по решение на окръжния съд, ако:
1. дейността му противоречи на закона, устава и добрите нрави; 

2. имуществото му не се използва според целите и предмета на дейността на читалището; 

3.е налице трайна невъзможност читалището да действа или не развива дейност за период две години. В тези случаи министърът на културата изпраща сигнал до прокурора за констатирана липса на дейност на читалище; 

3. не е учредено по законния ред; 

4. е обявено в несъстоятелност. 

     При прекратяване на читалището се извършва ликвидация, освен в случаите на преобразуване на читалището.


Ликвидацията се извършва от читалищното настоятелство. То извършва предвидените в ТЗ действия по ликвидация на читалището, осребряване на неговото имущество и удовлетворяване на кредиторите на читалището.

VІІ. ПРЕХОДНИ И ЗАКЛЮЧИТЕЛНИ РАЗПОРЕДБИ

Чл. 18. Промени в настоящия устав могат да бъдат извършени по реда предвиден в него, в Закона за народните читалища и в ЗЮЛНЦ.


Относно тълкуването или прилагането на разпоредбите на настоящия Устав се прилагат разпоредбите на общото българско законодателство и разпоредбите на ЗЮЛНЦ.


Настоящият Устав е приет единодушно от всички присъствали учредители на учредителното събрание на читалището, състояло се на 10.10.2002 г. в с. Чайка, общ. Провадия, в уверение на което същите са положили своя подпис под този Устав.

          Настоящият устав е изменен и допълнен съгласно разпоредбите на Закона за народните читалища /ДВ бр.42/05.06.2009г./ и приет от Общото събрание на 14 април 2010 година.

С П И С Ъ К

на членовете на НЧ”Напредък-1920” приели измененията и допълненията в Устава на Общо събрание състояло се на   14 април 2010 година
	№
	Име, презиме, фамилия
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