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УСТАВ 
на Народно читалище „Пробуда-1927” с. Батишница, обл. Русе 

приет от общо отчетно-изборно събрание на 07.12.2009 год. 

и променен на извънредно общо събрание на 19.04.2010год. 

 

Народните читалища имат историческа заслуга за запазването и 

развитието на българския език, за зараждането на театралното, 

музикалното и други изкуства, за развитието на библиотечното и 

музейното дело, за удохотворяването живота на народа.  

Чрез своята многостранна народополезна дейност, читалищата са 

призвани да допринасят в още по-голяма степен за духовното развитие на 

селищата и личността, за цялостното обновление на обществото.  

  

І. ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ  
 

Чл.1. С този устав се уреждат дейността, управлението, 

имуществото, финансирането и издръжката на НЧ „Пробуда-1927”.  

 

Чл.2. Читалището е юридическо лице с нестопанска цел, вписано по 

ф.д.1262/97 г. в регистъра на РОС и е независима, неполитическа, 

доброволна и културно-просветна институция, която развива своята 

дейност в съответствие с Конституцията на Република България и 

действащото законодателство.  

 

Чл.3. В дейността на читалището могат да участват всички 

физически лица без оглед на ограничение на възраст и пол, политически и 

религиозни възгледи и етническо самосъзнание.  

 

Чл.4. Читалището може да участва в сдружения с други читалища за 

защита на своите интереси, за провеждане на съвместни дейности и 

инициативи на общинско и национално равнище.  

 

Чл.5. Читалището може да развива и допълнителна стопанска 

дейност, свързана с предмета на основната му дейност, в съответствие с 

действащото законодателство, като използва приходите от нея за 

постигане на определените в устава му цели.  

 

ІІ. ЦЕЛИ И ДЕЙНОСТИ  
 

Чл.6. Целите и задачите на народното читалище са да създава, 

съхранява и разпространява духовни ценности, да развива творческите 

способности и задоволява културните потребности и интереси на 

населението, да разкрива  



условия за общуване между хората, да осигурява достъп до информация, 

да подпомага развитието на любителското художествено творчество.  

Чл.7. НЧ „Пробуда-1927” съдейства за:  

а/ обогатяването на културния живот в селото. 

б/ допринася за укрепване на социалната и образователна дейност. 

в/ запазване на местни обичаи и традиции. 

г/ развитие на творческите заложби на участниците в дейността на 

читалището. 

д/ разширяване знанията на гражданите и подрастващите. 

е/ възпитаване и утвърждаване на националното самосъзнание на 

населението. 

ж/ възпитава в дух на демократизъм, родолюбие и общочовешка 

нравственост. 

Чл.8. Читалището развива следните дейности:  

а/ поддържане на общодостъпна библиотека и читалня.  

б/ развиване и подпомагане на любителското художествено 

творчество.  

в/ самодейни колективи, школи, кръжоци и курсове.  

г/ организиране на празници, изложби, чествания, конкурси, 

дискусии, беседи и др. културно-просветни мероприятия.  

д/ краезнание.  

е/ създаване на музейни сбирки  

ж/ допълнителни дейности, които не противоречат на неговите цели 

и задачи.  

з/ осигуряване достъп до информация.                                       

ІІІ. ЧЛЕНСТВО  
Чл.9. /1/Читалището има индивидуални, колективни и почетни 

членове.  

       /2/ Индивидулните членове са български граждани. Те биват 

действителни и спомагателни:  

а/ Действителните членове са лица, навършили 18 години, които 

участват в дейността на читалището, редовно плащат членски внос и 

имат право да избират и да бъдат избирани.  

б/ спомагателни членове са лица до 18 години, които нямат право да 

избират и да бъдат избирани, те имат право на съвещателен глас.  

    /3/ Колективните членове съдействат за осъществяване целите на 

читалището, подпомагат дейностите, поддържането и обогатяването на 

материалната база и имат право на един глас в общото събрание. 

Колективни членове могат да бъдат:  

а/ професионални организации  

б/ стопански организации 



в/ търговски дружества, кооперации и сдружения  

г/ културно-просветни и любителски клубове и творчески колективи  

  /4/ Почетни членове могат да бъдат български и чужди граждани с 

изключителни заслуги за читалището.  

Чл.10. Членовете на читалището с право на глас имат следните права 

и задължения:  

а/ да избират и да бъдат избирани в ръководните органи на 

читалището  

б/ да получават информация за решенията на настоятелството  

в/ да спазват устава на читалището  

г/ да съдействат за постигане на целите му, за изпълнение на 

решенията на общото събрание и настоятелството, като активно 

участват в дейността му  

д/ да подпомагат според силите си съхраняването, обогатяването и 

обновяването на материалната база на читалището  

е/ да пазят доброто име на читалището  

ж/ да плащат редовно членския си внос  

ІV. ОРГАНИ НА УПРАВЛЕНИЕ И КОНТРОЛ  

Чл.11. Органи на читалището са общото събрание, настоятелството и 

проверителната комисия.  

Чл.12. Върховен орган на читалището е общото събрание. То се 

състои от всички членове на читалището, имащи право на глас.  

Чл.13.(1) Общото събрание:  

а/ изменя и допълва устава  

б/ избира и освобождава членовете на настоятелството, 

проверителната комисия и председателя  

в/ приема вътрешни актове, необходими за организацията на 

дейността на читалището  

г/ изключва членове на читалището  

д/ приема бюджета на читалището  

е/ определя размера на членския внос  

ж/ отменя решения на органите на читалището  

з/ приема годишния отчет  

и/ взема решения за внасяне до съда на незаконосъобразни действия 

на ръководството или отделни читалищни членове  

(2) Решенията на общото събрание са задължителни за другите 

органи на читалището.  

Чл.14. (1) Редовно общо събрание на читалището се свиква от 

настоятелството най-малко веднъж годишно. Извънредно общо събрание 

може  



да бъде свикано по решение на настоятелството, по искане на 

проверителната комисия или на една трета от членовете на читалището с 

право на глас.  

       (2) Поканата за събранието трябва да съдържа дневния ред, датата, 

часа и датата на провеждането му и кой го свиква. Тя трябва да бъде 

получена срещу подпис или връчена не по-късно от седем дни преди 

датата на провеждането.  

        (3) Общото събрание е законно, ако присъстват най-малко половината 

от имащите право на глас членове на читалището. При липса на кворум 

събранието се отлага с един час. Тогава събранието е законно, ако на него 

присъстват не по-малко от една трета от членовете при редовно общо 

събрание и не по-малко от половината плюс един от членовете при 

извънредно общо събрание.  

Чл.15.(1) Изпълнителен орган на читалището е настоятелството, 

което се състои най-малко от трима членове, избрани за срок до три 

години. Същите да нямат роднински връзки по права и съребрена линия до 

четвърта степен.  

(2) Читалищното настоятелство:  

а/ свиква общото събрание  

б/ осигурява изпълнението на решенията на общото събрание  

в/ подготвя и внася в общото събрание проект за бюджет на 

читалището и утвърждава щата му  

г/ подготвя и внася в общото събрание отчет за дейността на 

читалището  

д/ взема решения за отдаване на имоти под наем  

е/ назначава секретаря на читалището, определя заплатата му и 

утвърждава длъжностната му характеристика  

ж/ решава въпросите за откриване и закриване на самодейни 

колективи, школи, клубове и други форми на работа  

з/ внася предложения в общинския съвет и други органи и 

организации за финансово подпомагане на читалището за 

поддръжка, обзавеждане и ремонт на сградата и за закупуване на 

компютърна техника и периферни устройства.  

(3) Настоятелството взема решение с мнозинство с повече от 

половината на членовете си.  

Чл.16.(1) Председателят на читалището е член на настоятелството и 

се избира от общото събрание за срок до три години.  

(2) Председателят:  

а/ организира дейността на читалището, съобразно закона, устава и 

решенията на общото събрание  

б/ представлява читалището  

в/ свиква и ръководи заседанията на настоятелството и 

председателства общото събрание  

г/ отчита дейността си пред настоятелството  



д/ сключва и прекратява трудовите договори със служителите, 

съобразно бюджета на читалището и въз основа на настоятелството  

е/ заверява разходните документи  

Чл.17.(1) Секретарят на читалището:  

а/ организира изпълнението на решенията на настоятелството, 

включително решенията за изпълнението на бюджета  

б/ организира и ръководи текущата дейност на читалището  

в/ отговаря за работата на щатния и хонорувания персонал  

г/ представлява читалището заедно и поотделно с председателя  

(2) Секретарят не може да е в роднински връзки с членовете на 

настоятелството и проверителната комисия по права и съребрена линия до 

четвърта степен.  

Чл.18.(1) Проверителната комисия се състои най-малко от трима 

членове за срок до три години.  

(2) Членовете на проверителната комисия не могат да бъдат лица, 

които са в трудовоправни отношения с читалището или са роднини на 

членовете на настоятелството, на председателя, на секретаря по права 

линия.  

(3) При констатирани нарушения проверителната комисия уведомява 

общото събрание на читалището, а при данни за извършено престъпление-

органите на прокуратурата.  

Чл.19. Не могат да бъдат избирани за членове на настоятелството и 

на проверителната комисия, и за секретари лица, коита са осъждани на 

лишаване от свобода за умишлени престъпления от общ характер.  

 

V. ИМУЩЕСТВО И ФИНАНСИРАНЕ  

 

Чл.20.(1) Читалище „Пробуда-1927” с. Батишница  ползва общинска 

сграда, дадена му за безвъзмездно ползване с акт №31/2000 г., намираща се 

на ул. „Дунав” №34 ,с. Батишница.  

Чл.21. Читалището набира средства от следните източници:  

а/ членски внос  

б/ културно-просветна и информационна дейност  

в/ субсидия от държавния и общинския бюджет  

г/ наеми от недвижимо имущество  

д/ дарения и завещания  

е/ приходи от други източници  

ж/ рента от земеделски земи  



Чл.22. Недвижимото имущество на читалището не може да се 

отчуждава или да се уредява ипотека върху него.  

Чл.23. Единният читалищен бюджет се формира от всички 

източници на собствени средства, субсидии и дарения.  

Чл.24. Читалищното настоятелство изготвя годишния отчет за 

приходите и разходите, който се приема от общото събрание.  

Чл.25. Частта от отчета за приходите и разходите, която се отнася до 

изразходването на държавната и общинската субсидия се представя на 

съответната институция.  

 

VІ. ПРЕКРАТЯВАНЕ  

 

Чл.26. Читалището може да бъде прекратено по решение на общото 

събрание, вписано в регистъра на окръжния съд. То може да бъде 

прекратено ако са изчерпани всички възможности и не съществуват 

условия за трайна дейност на читалището.  

Този устав е приет на общо отчетно-изборно събрание на НЧ 

„Пробуда -1927”, с. Батишница, обл. Русе , проведено на 07.12.2009 год. и                     

е направена допълнителна промяна на Общо събрание проведено на 

19.04.2010г. като към НЧ „Пробуда” се прибавя и годината на основаване 

1927. 

 

VІІ. ДОПЪЛНИТЕЛИ И ЗАКЛЮЧИТЕЛНИ РАЗПОРЕДБИ  

 

1.Читалището има име, кръгъл печат с надпис „НАРАДНО ЧИТАЛИЩЕ 

ПРОБУДА-1927”  с. Батишница, в средата    с. Батишница.  

2. Празник на Читалището е 24 май- Денят на славянската писменост и 

култура.  

3. Уставът на Народно читалище „Пробуда -1927” е  приет, съгласно 

Закона за народните читалища на общо отчетно-изборно събрание на 

07.12.2009 год. и променен на извънредно общо събрание на 19.04.2010 

год. 

 Същия е подписан в два екземпляра от присъсващите действителни 

членове съгласно приложения списък.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Ф О Р М У Л Я Р    

 
 О Т Ч Е Т  

НА НЧ «Пробуда 1927г. » ЗА 2019 г. 
 

ОБЩА ИНФОРМАЦИЯ 

I. Актуално състояние на читалището като център с възможности за предоставяне на услуги: 

1. Наименование на читалището:   Народно читалище„Пробуда 1927г.” 

2. Населено място:  Батишница 

3. Брой регистрирани читалищни членове:    
52 действителни ;  
52 общо. 

4. Брой посетители на предоставяни от читалището услуги:  116 броя 

5. Извършена пререгистрация на читалището в определения от ЗНЧ срок: : 26.04.2019г. 
 

6. Проведени събрания – общи и на настоятелството: 2 общо и 6 наЧиталищното настоятелството 

II. Административен капацитет 

 
1. Субсидирана численост на персонала през 2019. г. 
    брой субсидирана численост   -  1 
 брой трудови договори  -  1 
 брой граждански договори – 0 
1. Райме Хаккъева Назиф – секретар;    образование: висше-магистър;   завършен курс за Библиотекар. 
 

2. Участия на работещите в читалищата в обучения за повишаване на квалификацията, работни срещи, дискусии и 
други форми за развитие на капацитета на служителите.  

ІІ. Секретар: 

1. Обучение на тема: „Нормативни документи и документообмен в библиотеката” 
2. Обучение по правилата за осигоряване на ЗДРАВОСЛОВНИ И БЕЗОПАСНИ УСЛОВИЯ НА ТРУД 
 

3. Наложени санкции на читалището по чл. 31, 32 и 33 от Закона за народните читалища    - НЕ 

III. Материална база 

1. Сграден фонд 
   На читалището е  предоставена за безвъзмездно ползване: Часна Общинска собственост с обща площ  504 м

 2
  , 

ул. „Дунав” №34  с Решение № 88, прието с протокол № 6 от 29.01.2016г. на Общински съвет – Две могили. 
Помещения: библиотека, салон, заседателна зала 
    Сградата се отоплява на ток /климатици/ 

2. Наличие на сграден фонд и/или помещения за читалищна дейност с осигурен достъп за хора с увреждания 
Да, в сградата е осигорен достъп на хора с увреждания 
 

РЕАЛИЗИРАНИ ДЕЙНОСТИ ПО ПРОГРАМАТА ЗА 2019 

1. Библиотечно и информационно обслужване 

- Брой на библиотечните единици в библиотечен фонд:     7230 

- Брой на новозакупените книги през 2019 г.:     10 

- Брой дарени книги през 2019 г.:    30 

- Брой на абонираните за 2020 г. периодични издания:    1 

- Брой творчески срещи в библиотеката през 2019 г.:     
. творчески срещи:  
Тематични: 
витрини в библиотеката по случай: 

- 146г. от гибелта на Апостола на свободата 
- 141г. от Руско-турската освободителна война 
- Ден на славянската писменост и култура 
- Дев на Ботев  



- Ден на съединението 
- Ден на независимоста 
- Ден на народните будители 
- Ден на християнското семейство 

 
 

- Брой читателски посещения през 2019 г.  2160 

- Брой заета литература през 2019 г.: 260 

2. Автоматизация на библиотечно-информационното обслужване 

- Брой компютри и периферни устройства (принтер, скенер) и други съвременни информационни устройства:  
- 1 компютър 
-1 скенер 
- 1 принтер 

- Закупена нова техника през 2019.. г.: НЕ   

- Осигурен достъп до интернет:   ДА /начин на достъп/  

проект WiFi4EU на Община Две могил за високоскоростен и безплатен Wi-Fi ! 
                                                             

- Наличие и употреба на специализиран софтуерен продукт за библиотечно обслужване: НЕ 

 

- Наличие на услуга за онлайн обслужване на потребители и брой обслужени потребители онлайн през 2019.. г.:   
НЕ 

- Дигитализация на фондове - брой дигитализирани фондови единици през 2019 НЕ 

- Използване на уебсайт, фейсбук или други електронни комуникационни канали за популяризиране на 
библиотечните услуги и обратна връзка с потребителя: ДА /Фейсбук/ 

3. Художествени състави за любителско творчество, функционирали през 2019 г. 
            група “Детелина” с ръководител Райме назиф    -  14 участника 
            група “Детелинки” с ръководител Райме Назиф    -  14участника 
            група “за Лазаруване” с ръководител Райме Назиф   -  8участника 
            група „за Коледуване” с  ръководител Райме Назиф  -   7 участника 

4. Колективни и индивидуални форми на обучение – клубове, школи, курсове, кръжоци, ателиета, студиа, 
курсове по изкуствата и други области на знанието, културата, науката и информационните технологии; 
издателска дейност и др. 

/Моля, посочете броя и опишете подробно и отчетливо всички образователни форми, които 
читалището е реализирало за отчетния период. Опишете също и броя на привлечените участници/ 
Клеб по „Краезнание” – с клуба се цели опознаване на родния край и родината. Членуват всичките 
девтнадесет деца от селето. През изминалата година организирахме екскурзия по маршрута Червен-
Басарбово- Иваново. Като се посетиха забележителностите. 
Клуб за отид, спорт и туризъм – раководител Борислава Грозева. Членуват 15 деца. Целта е 
поощряването на подрастващите да спортуват и да водят здравословен начин на живот. През годината 
се проведоха няколко похода и вело похода до близки месности.  Организират се спортни дни, има 
основан фудболен отбор, който благодарение на спонсори е обурудван с спортни екипи и 
принадлежности. 
Ателие „Сръчни ръце”- членуват 10 деца, които развиват уменията си да изработват картички, 
украшения, шевици, мартеници и др.    
В клубовете и ателието участват деца и възрасни. Привлечени са всички деца в селото! 
 

5. Социална политика на читалището : 
Преобщаване на всички социални слоеве и групи към културното развитие и духовно обогатяване на селото. 

6. Музейна или eтнографска сбирка: обновяване на музейни или етнографски колекции, създаване на нови.  НЕ 

 
7. Брой публични прояви и събития, организирани от читалището в населеното място/район, които читалището 
обслужва. 



1.Януари 

 Бабинден –общоселски празник. 
2.Февруари 

 Трифон Зарезан-ритуално зарязвяне ла лозята. 

 Любов и вино, вино и любов тематична вечеринка. 

 Отбелязване на 146г. от гибелта на Апостола-беседа. 
3.Март 

 Изработване и изложба на мартеници 

 Отбелязване на баба Марта и деня на самодееца 

 141г. от Руско-турската освободителна война-изложба от книги и репродукции 

 Национален празник 141г. от Освобождението –празничен рецитал, шествие и поднасяне на венци пред 
паметната плоча на загиналите руски войни 

 8ми март международен ден нажената-общоселски празник 
4.Април 

 Лазаруване по домовете 

 Цветница и ден на шегата – скечове и хумурески от малки за големи 

 Боядисване на яйца и изложба 
5. Май 

 Гергьовден- люлка за здраве-общоселски празник в парка 

 Втори Национален фолклорен фестивал на Етносити-Батишница 

 Ден на славянската писменост и култура – рецитал, празнична програма 
6. Юни 

 Ден на детето – пикник с игри и изненади 

 Ден на Ботев-витрина, беседа 

 Откриване на кампанията „Забавно лятно четене” –прочит на любима приказка 

 Детска игротека-рисунка на асфалт, спортен полуден- игри исъстезания с децата 
7. Юли 

 Откриване на жътвата-празнична програмо и присъздаване на обичай с участието на ПГ „Детелина” и ДГ 
„Детелинки” 

 Екскурзия с клуба по „Краезнание” с маршрут  Батишница-Чеврен-Иваново-Басарбово 
8. Август 

 Закриване на „Забавно лятно четене” 

 Спортен полуден в парка 
9. Септември 

 Ден на съединението-беседа с децата 

 Ден на Независимоста-витрина с материали 

 Откриване на учебната година-бал с маски 
10. Октомври 

 Междунараден ден на възрасните хора – съвмесно с пенсионерския клуб –поздравителен адрес 
/празнична програма 

11. Ноември 

 Ден на народните будители-празничен рецитал 

 Ден на християнското семейство-беседа и рисунка на тема „Аз и моето семейство” 

 Посещение на гр. Елена –награда за взелите активно участие в щиталищната дейност през годината 
12. Декември 

 Откриване на работилница на дядо Коледа – изработване на Коледни картички, играчки за елхата, 
окрасяване на елхата 

 Коледно тържество с подараци и  награди за децата участвали в мероприятия на читалището. 
 

8. Участия на ваши художествени състави в общински и регионални, национални и международни форуми, 
събори, конкурси. 
    1.  Регионални: 
 -ФФ «Жива вода» с. Каран Върбовка  

- Харцойски събор с. Кацелово 

-Празник на плодородието с. Чилнов 



-Първи фестивал на старата градска песен «Аз съм мома беленчанка» гр.Бяла 

    2.  Национални:  
- Втори НФФ на Етносите с. Батишница 
     3. Международни: 

9. Получени отличия и награди от участия : 
1 Грамоти и плакети 

 

130. Проекти, реализирани през 2019 г. 
 
Като основен бенефициент:     
 

11. Проекти, чиято реализация продължава през 2020 г. 
 
 

12. Въведени нови художествени и/или образователни форми  през 2019 г. 
Танцова група 
 
 

ФИНАНСОВ ОТЧЕТ ЗА 2019 ГОДИНА 

 

ОБЩО ПРИХОДИ ЗА 2019 г.,     14591.57 лв., в т.ч.:   
 

1. Субсидии: 

2.1. Субсидия от държавния бюджет  9000,00лв. 

2.2. Субсидия от местния бюджет (общинско дофинансиране) 2300,00лв. 

2.3. Получени други бюджетни средства (от проекти и др.)     -     

2. Други приходи   

3.1. 
Приходи от допълнителна стопанска дейност и/или наеми 
-рента 2018г. 

540,00лв. 
2671,57лв. 

3.2. Приходи от парични дарения и/или спонсорство      - 

3.3. Приходи от членски внос    80,00 лв.     

 
 

ОБЩО РАЗХОДИ за 2019 г.,  13513,57 лв. в т.ч.: 

 

 1. Разходи за заплати и осигуровки    9059,92лв. 

 2. Разходи за книги и абонамент        79,80лв. 

 3. Разходи за стопанска издръжка     1498,40лв. 

 4. Разходи за материали и външни услуги      575,45лв. 

 5. Разходи по проекти 
- Втори НФФ на Етносите 
-Разход транспорт 

      
       2000лв. 
         300лв. 

 

 
 Дата:11.02.2020 г.                                 Председател на читалището: 
                             
                                                                                                           /..................................  / 

 

 

 

 

 



 
ПРОГРАМА ЗА РАЗВИТИЕ НА ЧИТАЛИЩНАТА ДЕЙНОСТ НА  

НЧ „ПРОБУДА  1927г.” ПРЕЗ 2020 г.  

 

Ф О Р М У Л Я Р 

 

ОБЩА ИНФОРМАЦИЯ 

Читалище: Народно  читалище „Пробуда 1927г.” 

с. Батишница 

Брой жители на населеното място: 532 

Брой читалищни членове: 105 

СЪДЪРЖАНИЕ НА ГОДИШНАТА ПРОГРАМА 

1. Библиотечно и информационно обслужване 

1.1. Брой на библиотечните единици във Вашия библиотечен фонд - 7230    

1.2. Прогноза за увеличаване на библиотечния фонд през 2020г.    – 7260бр.       

1.3. Брой на абонираните за 2020 г. издания -   2    бр. /вестници и списания/ 

1.4. Брой планирани инициативи в библиотеката   10  /витрини,  литературни утра,  

        уроци по библиотечно - библиографски знания за ученици, литературни четения/ 

1.5. Дейности за оптимизиране качеството на библиотечно-информационното обслужване през 2020 г. и 

конкретни мерки за разширяване броя на читателските посещения: 

-  обогатяване на библиотечния фонд 

- представяне на справочна дейност 

- провеждане на срещи с деца от различни възрастови групи на различни теми с образователна цел. 

- организирането на забавни игри,обучения и събития в библиотеката на читалището 

- съдействие при изготване и търсене на различни документи. 

2. Автоматизация на библиотечно-информационното обслужване 

2.1. Наличен брой компютри и периферни устройства (принтер, скенер) и други съвременни 

информационни устройства – 1 бр. компютър, 1 бр. скенер и принтер 

2.2. Осигурен достъп до интернет -  ДА – бежичен интернет по проект на Община Две могили                                                          

2.3. Наличие и употреба на специализиран софтуерен продукт за библиотечно обслужване  - НЕ 

2.4. Наличие на електронен каталог и възможност за автоматизирано търсене на информация по зададени 

от потребителя параметри -   НЕ                                                                                             

2.5. Онлайн обслужване на потребители (брой) -   НЕ 

2.6. Дигитализация на фондове (брой дигитализирани фондови единици)  - НЕ 

2.7. Използване на уебсайт, фейсбук или други електронни комуникационни канали за популяризиране 

на библиотечните услуги –  ДА  

2.8. Наличие на адаптирани библиотечни услуги за хора с намалено зрение -  НЕ 

2.9. Дейности за оптимизиране и повишаване степента на автоматизация на библиотечно-

информационното обслужване през 2020 г. -  закупуване на софтуер за библиотечно-информационно 

обслужване 

3. Художествени състави и други форми на любителско творчество, които читалището ще 

поддържа през 2020 г. 

- Превческа група за обработен фолклор 14 учасника, ръководител Райме Назиф 

- Детска фолклорна група- 14 учасника, ръководител Райме Назиф 

-Лазарска група- 8 учасника, ръководител Райме Назиф 

-Коледарска група- 7 учасника, ръководител Райме Назиф 

 

4. Колективни и индивидуални форми на обучение 

 - Клуб по краезнание 

 - Клуб по интереси 

 - Футболен клуб 

5. Планирани нови образователни форми през 2020 г. 

  

6. Планирани нови форми на любителското творчество през 2020 г. 

  

7. Музейни колекции (съществуващи и/или в проект за 2020 г.) 

  -няма 



8. Публични инициативи, организирани от читалището за местната общност в седалището му: 

/кратко описание на мероприятията през 2020г. – само в населеното място/ 

 

 

 

Бабинден-общоселски празник 

Трифон Зарезан – ритуално зарязване на лозята  

Любов и вино, вино и любов –             с песни и стихове  

147 г. от гибелта  на 

 Апостола на свободата Васил Левски –витрина с материали, беседа 

Изработване на мартенички- с най- малките  

Изложба на ръчно изработени мартеници. Отбелязвяне на баба Марта и Деня на самодееца 

142г. от Руско-Турската Освободителна война- подреждане на изложба от книги, репродукция и периодика 

Национален празник. 142г. от Освобождението на България- празничен рецитал и поднасяне на венци и цветя пред паметника  

Международен ден на жената. Общоселско празненство 

Лазаровден. Лазаруване по домовете. 

Цветница. Ден на шегата- скечове и хуморески от малки за големи 

Боядисване на яйца. Изложба на яйца. 

 3ти Национален фестивал на Етносите 

Ден на славянската писменост и култура.Национален празник.-празнична програма 

Ден на детето- пикник с много игри и изненади 

Ден на Ботев и загиналите за освобождението на България. Витрина. Беседа 

 Забавно лятно четене 2020г.” 

Участие в ФФ „Жива вода” с. Каран Върбовка 

Детски игри.Рисунка на асфалт „Моята ваканция” 

Спортен полуден. Игри и състезания с децата. 

Участие в „Харцойския събор” с. Кацелово 

Празник на пладарадието 2020г.” 

Ден на съединението.Отбелязване на националния празник с беседа с децата. 

Ден на независимостта на Република България. Витрина с материали. 

Международен ден на възрастните хора. Празник на пенсионерите в с. Батишница 

Ден на народните будители. Празничен рецитал. 

Празник на с. Батишница-общоселско празненство 

Ден на християнското семейство. Беседа с децата на тема „Аз и моето семейство” 

Откриване на работилница на дядо Коледа 

Коледа- общоселски празник 

Коледа. Коледуване с децата от селото 

9. Участия в общински и регионални фестивали, прегледи, събори, конкурси и др. 

- ФФ „Жива вода”, с. Каран Върбовка 

- Празник на плодородието, с. Чилнов 

- Събор на Хърцоите, с. Кацелово 

 

10. Участия в национални и международни фестивали, прегледи, събори, конкурси 

 

-  НФФ „ Заедно- на една земя под едно небе”, с. Батишница 

- НФФ „Море от ритми”, гр. Балчик 

11. Проекти, чиято реализация продължава и през 2020 г. 

няма 

 

12. Планирани за разработване през 2020 г. нови проекти  

- за обогатяване на библиотечния фонд – „Библиотеките – съвременни центрове за четене и 

информираност” 

 

 

АДМИНИСТРАТИВЕН КАПАЦИТЕТ 

 



   1. Субсидирана численост на персонала   - ЕДНА  щатни бройки 

 

1. Райме Хаккъева Назиф -  секретар  -  образование висше / магистър 

 

2. Планирате ли повишаване на квалификацията на работещите в читалището?  

 - участие в обучения, организирани от РБ „Любен Каравелов” гр. Русе,  

 -Фондация „Глобални библиотеки – България” 

 

МАТЕРИАЛНА БАЗА 

1. Сградата има ли застраховка  - ДА 

2. Състояние на сградния фон 

- отлично 

ПРОГНОЗНИ ДАННИ ЗА СОБСТВЕНИТЕ ПРИХОДИ В БЮДЖЕТ 2020 

1. Очаквани приходи от проектно финансиране:                               1000  лв. 

2. Очаквани приходи от управление на читалищната собственост (сгради, помещения, земя и др.) 

и/или друга допълнителна стопанска дейност: 3500 лв. 

3. Очаквани други приходи, вкл. приходи от дарения и спонсорство: 

4. Планирани приходи от членски внос:    100  лв. 

 

 

 Дата:   04.12.2019 г.                                    Председател на читалището: 

                                                                          

                                                                                                 /Н. Христов/ 

 

                                             

 

 

 

 

 

ОТЧЕТ ЗА ИЗРАЗХОДВАНИ СРЕДСТВА 

НЧ „Пробуда-1927”, с. Батишница 

За периода 01.01-31.12.2019г. 

І. Държавна субсидия 

ПРИХОДИ-СУБСИДИЯ 

Супсидия държавна 9000,00 

Субсидия общински бюджет 2300,00лв 

Общо от субсидия 11300,00лв. 

 

РАЗХОДИ 

Работна заплата 7593.60лв. 

Осигоровки 1466.32лв. 

Втори НФФ на Етносите /Общ. субсидия/ 2000,00лв. 

Транспорт  300,00лв. 

Общо 11359.92лв. 

 

 

 

 

 

Настоятелство НЧ: 

Недко Стефанов Христов – председател 

Тодорка Митева Ненова – зам. председател 



Райме Хаккъева Назиф – секретар 

Проверителна комисия: 

Микерям Кадир Адям 

Ценка драганова Иванова 

Валентина Петкова Стефанова. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


