У С Т А В
НА Народно читалище”Развитие-1878” с.Дълбоки

основано на 19.X.1878 година

под името”РАЗВИТИЕ”
    ГЛАВА ПЪРВА
    ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ
  Чл.1.С този устав,съобразен със Закона за Народните читалища се уреждат осноовните пложения на вътрешно нормативната уредба на читалището в заеисимост от специфичните условия,при,които се развива неговата дейност.
  Чл.2/1/.НЧ”Развитие-1878”-с.Дълбоки  е самостоятелно,независимо,самоупряавляващо се културно-просветно сдружение на населението на теритрията на Дълбоки,което изпълнява и държавни културно-просветни задачи.

       /2/.Читалището не е политическа организация и в неговата дейност могат да участват всички граждани без ограничение на възраст,партийна,политическа и религиозна принадлежност.
      /3/.Читалището е юридическо лице с нестопанска цел със седалище с.Дълбоки ,област Стара Загора и адрес на управление ул.”Септемврийци”17

      /4/.Читалището е вписано в регистъра на Министерство на културата под N 926.

  Чл.4.Наименованието е „Народно читалище  Развитие-1878 г.” с.Дълбоки,което при необходимост ще се изписва и на латиница по следния начин:”Narodno chitalishte Razvitie-1878 g”

  Чл. 5.Читалището разботи в тясно взаимодействие с учебните заведения,културни институти,църквата,обществени и стопански оргснизации,фирми и други,които извършват или подпомагат културната дейност.
  Чл.6.Читалището поддържа отношение на сътрудничество и координация с държавните органи и организации на ,които Законите възлагат определени задължения.
  Чл.7.Отчетната година на читалището започва на 01.01 и завършва на 21.12.,а творческият сезн започва на 01.01 и завършва на 31.05.

  Чл.8.Читалището може да се сдружава с други читалища на местно нациoнални равнища.

  ГЛАВА ВТОРА

  ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ

  Чл.9.Основната цел на читалището е да се задоволяват потребностите на населението свързани със:

    1.Развиване и обогатяване културния живот,социалната и брзвателна дейност в Дълбки.

     2.Поддържа живи българските национални традиции-обичаи,празници и фолкор.

     3.Разширяване знанието на населението и прибщаване към ценностите и постиженията на науката,изкуството и културата.

     4.Възпитаване и утвържаване на националнто самосъзнание.
     5.Възпитаване в дух на демократизъм,родолюбие и общочовешка нравственост.

     6.Осигуряване достъп до информация.

  Чл.10.За постигане на целите по чл.9,читалището извършва основни дейности като:

     1.Организира и развива традиционии и нови фрми на библиотечна,информационна,събирателска,пропагандаторска,забавна,развлекателна,

Книгоразпрстранителска и друга културна дейност.

     2.Поддържа и обогатява читалищната библиотека с литература,периодични издания и аудиовизуални средства,провеждане на КМК за пропаганда на книгата.

     3.Развива и подпомага любителското худоествено творчество.

     4.Организиране на школи,кръжоци,курсове,клубове,кино-и-видео показа,празненства,концерти и чествания,събори и фестивали.

     5.Предоставяне на компютърни и интернет услуги.

     6.Събира и разпрстранява знания за родния край.

     7.Съхранява и популяризирамузейната експозиция съгласно Закона за културното наследство.
   Чл.11./1/.Читалището може да извършва и допълнителни дейности,подпомагащи изпълнението на основните функции на читалището с изключение на използване читалищната сграда за клубове с политически цели,обсебванет от религиозни секти и други дейности противоречащи на добрите нрави,национално самосъзнание и традиции.

             /2/.Читалището не разпределя печалба.

 ГЛАВА ТРЕТА
 УПРАВЛЕНИЕ

 Чл.12.Членството в читалището е свободно за всички дееспособни граждани без ограничения на възраст, пол,етническа и партийна принадлежност,щом те работят за постигане целите на читалището и защитават неговите интереси.

 Чл.13./1/  Членовете на читалището са индивидуални,почетни и колективни.
            /2/.Индивидуалните членове са : действителни и спомагателни.

   1.Действителен индивидуален член на читалището може да бъде всеки гражданин навършил 18 години,приел Устава на читалището и плащащ редовно членския си внос,определен от общото събрание на читалището,по ред приет от настоятелството.

   2.Спомагателни индивидуални членове на читалищет са всички лица под 18 години и работят за постигане целите на читалището.Заплащат членския си внос ½ от размера му.Нямат право да избират и да бъдат избирани в ръковдството на читалището.Те имат право на съвещателен глас.

  Чл.14/1/.Във връзла с чл/13.ал.1 от Устава на читалището лицата,които имат особени заслуги към читалището се обявяват за пoчетни членове по решение на Общото събрание по предложение на Настоятелството или членове на читалището.
           /2/.На лицата по предходната алинея се издават специални удостоверения.

  Чл.15/1/.При условията на ял.11 ал/1/ от Закона за народните читалища в читалището могат да членуват и колективни членове.Те се приемат по писмено заявление на упълномощен представител на кандидатите за колективно членство.

           /2/Колективните членове  съдействат за осъществяване целите на читалището,подпомагат дейносттите,поддържане и обогатяване на материалната база.Имат право на един глас.

   1.Колективните членове могат да бъдат:професионалнии и стопански организации,търговски дружества,кооперации и  сдружения,културно-просветни и любителски клубове и творчески колективи.

  Чл.16/1/.Членовете на читалището имат право да:

    1.Участват в управлението на читалището.

    2.Получават улеснен достъп до всички читалищни форми на дейност и прояви по ред определен от настоятелството.
    3.Позват с предимство културно-просветни форми на читалището.

    4.Получават исканата от тях информация,относно дейността на читалището и упражняват контрол върху нея.

        /2/.Членовете на читалището са длъжни:

    1.Да спазват устава и решенията на Общото събрание и настоятелството.

    2.Да плащат лично и редовно членския си внос.

    3.Да участват в дейността на читалището.

    4.Да опазват имуществото и доброто име на читалището,както и да не урнват неговия престиж.

  Чл.17/1/.Членството в читалището може да се прекрати по решение на общото събрание,когато се  нарушава грубо Устава на читалището и решенията на неговите органи,работи срещу неговите цели и интереси или са причинени морални материални вреди.
           /2/.Членството в читалището се прекратява и след като членът на читалищетоо не е заплатил членския си внос в продължение на една година без уважителни причини.
  Чл.18.Органи на управлението са :ОБЩОТО СЪБРАНИЕ,НАСТОЯТЕЛСТВОТО И ПРОВЕРИТЕЛНАТА КОМИСИЯ.

  Чл.19/1/.Върховен орган на читалището е общото събрание

          /2/.Общото събрание се състи от всички членове,имащи право на глас.

  Чл.20/1/.Общото решение взема решения относно:

    1.Изменя и допълва Устава на читалището.

    2.Избира и освобождава членове на настоятелството,проверителната комисия и Председател.

    3.Приема,изменя и отменя вътрешните актове на читалището,необходими за рганизацията на неговата дейност.

    4.Изключва членовете на читалището.

    5.Определя основните насоки в дейността на читалището.

    6.Взема решение за членуване или прекратяване членство на читалището в сдружения.

    7.Приема бюджета на читалището.

    8.Приема годишния отчет дo 30 март на следващата година.

    9.Определя размера на членския внос

    10.Отменя решения на другите органи на читалището.

    11.Взема рещение за прекратяване на читалището.
    12.Взема решения за отнасяне до съда на незаконосъобразни действия на ръквдството или отделни читалищни членове.

        /2/.Решенията на Общото събрание са задължителни и за другите oргани на читалището.

  Чл.21/1/.Редовно общо събрание се свиква от настоятелството най-малко веднъж в годината,а на три години е Отчетно-изборно.Извънредно общо събрание може да бъде свикано по решение на настоятелството,по искане на проверителната кмисия или на 1/3 от членовете на читалището с прав на глас.При отказ на настоятелството да свика извънредно общо събрание до 15 дни от постъпването на искането,проверителната комисия или 1/3 от членовете на читалището с право на глас мгат да свикат извънредно общо събрание от свое име.
          /2/.Поканата за събрание трябва да съдържа дневния ред,датата,часа,мястото на провеждането му и кой го свиква.Тя трябва да бъде получена не по-късно от 7/седем/преди датата на провеждането.В същия срок покана се поставя в читалищетo и на общодостъпни места в селото.

          /3/.Общото събрание е законно,ако на него присъстват най-малко половината от имащите право на глас членове на читалището.При липса на кворум се отлага с един час.Тогава събранието е законно,ако на него присъстват не по-малко от 1/3 от членовете при редовно общо събрание и не по-малко от половината плюс един от членовете при извънредно общо събрание.

         /4/.Решенията по чл.20,ал1,т.1,4,10,11 и 12 от Устава  се вземата с мнозинство най-малко две трети от всички членове.Останалите рещения се вземат с мнозинство.повече от половината от присъстващите членове.
        /5/.Две трети от членовете на общото събрание на читалището могат да предявят иск пред окръже съд по седалището на читалището  за отмяна на решение на общото събрание,ако то противоречи на закона или устава.Искът се предявява в едномесечен срокот узнаването на решението,н не по-късно от една година от вземането на рещението.

  Чл.22/1/.Изпълнителен орган на читалището е настоятелството.То се състои от пет до седем члена избрани за срок от три години,които имат членство в читалището най-малко една година,преди датата на провеждане на общото събрание.Същите да нямат роднински връзки по права и съренрена линия до четвърта степен.

           /2/.Настоятелството:

     1.Свиква Общото събрание

     2.Осигурява изпълненията на Общото събрание

   3.Подготвя и внася в общото събрание проект за бюджет на читалището,утвърждава щата и годишната програма за дейността за дейността на читалищет.
   4.Подготвя и внася в Общото събрание отчет за дейността на читалището.

   5.Подготвя и насрочва конкурси за назначаване на читалищните служители-секретар,библиотекар,оркестранти.

   6.Назначава щатните служители след спечелен конкурс и утвърждава длъжностите им характеристики.

   7.Осъществява и други правомощия съгласно закона за читалищата и този Устав.

/3/.Настоятелството заседава не по-малко веднъж месечно и взема решение с мнозинство.повече от пoловината от неговите членове.

/4/.На първото заседание се избира замeстник-председател и разпределят отговoрностите между членовете по отделните направления на дейностите.

  Чл.23/1/.Председателят на читалището е член на настоятелствотоо и се избира от Общото събрание за срок от три години.

          /2/.Председателят:

     1.Организира и ръководи дейността на читалището съобразнo закона,устава и решенията на Общото събрание.
     2.Представлява читалището пред трети лица,а в негово oтсъствие се замества oт секретаря.

     3.Свиква и ръководи заседанията на настоятелствот и председателства oбщото събрание.

     4.Сключва и прекратява трудовите договори със служителите съoбразно бюджета на читалищетo и въз основа решение на настоятелството.

     5.Отчита дейността си пред настоятелството.

  Чл.24/1/.Секретарят на читалището се назначава с конкурс по трудов договор от настоятелството и се кооптира за негoв член в състава на всяко новоизбранo настоятелство.

          /2/.Секретарят на читалището:

    1.Организира изпълнение на решенията на настоятелството,включително.решенията за изпълнениетo на бюджета.

    2.Организира текущата основна и допълнителна дейност.

    3.Отговаря за работата на щатния и хонорован персонал.

    4.Води кадровите дела на администрацията,подготвя конкурси,заповеди,длъжностни характеристики.

    5.Подписва,като втори подпис финансовите документи.
    6.Представлява читалището заедно и поотделно с председателя.

    7.Отчита дейността си пред Председателя и Настоятелството.

  /3/.Секретарят не може да е в роднински връзки с членовете на настоятелствотоо и на проверителната комисия по права и съребрена линия до четвърта степен ,както и да бъде съпруг/съпруга/ на Председателя на читалището.

  Чл.25/1/.Проверителната комисия се състои от трима члена и се избира от общот събрание за срок от три години.

           /2/.Членовете на проверителната комисия не могата да бъдат лица,кито са в трудово-правни отношения с читалището или са роднини на членове на настятелството,на председателяили секретаря по права линия,съпрузи,братя,сестри и роднини по сватовство от първа степен.

          /3/.Проверителната комисия осъществява контрол върху дейността на Настоятелствт,Председателя и Секретаря на читалището по спазване на Закона ,Устава и решенията на общото събрание.

          /4/.При констатирани нарушения,проверителната комисия уведомява общото събрание  на читалището ,а при извършено престъпление-органите на прокуратурата.
  Чл.26 Не могат да бъдат избирани за членове на настоятелствоото и на проверителната комиция,и за секретари,лица ,които са осъждани на лишаване от свобода за умишлени престъпления от обш.характер.

  Чл.27.Членовете на настоятелството,включително Председателя и Секретаря подават декларации за конфликт на интереси при условията и по реда на Закона за предотвратяване и разкриване на конфликт на интереси.Декларациите се обявяват на интернет страницата на читалището.

 ГЛАВА ЧЕТВЪРТА

 ИМУЩЕСТВО И ФИНСАНСИРАНЕ
  Чл.27/1/.Имуществото на читалището се състoи от право на обственост и други вещни права,вземания,ценни книжа,други права и задължения.

           /2/.Имуществото на читалището се използа за постигане на неговите цели.

  Чл.28/1/.Читалището не може да отчуждава недвижими вещи и учредява ипотека върху тях.
         /2/.Движимите вещи могат да бъдат отчуждавани или залагани по решение на настоятелството.

         /3/.Недвижимто и движимо имущество,собственст на читалището,както и приходите от него не подлежат на принудително изпълнение,освен за вземания произтичащи от трудови правооъношения.

  Чл.29/1/.Читалищното настояелство.изготвя годишния oтчет за приходите и разходите,които се приемат от Общото събрание.Отчетът за изразходваните от бюджета средства,заедно с oтчета за дейността се представят в Общината.

  Чл.30/1/.Читалището ежегодно приена свой бюджет на Общо събрание предложен от настоятелството.

           /2/.Бюджета се управлява от настоятелството,което носи отговорност за неговото изпълнение и го отчита на общото събрание всяка година.

  Чл.31/1./Читалището набира средства от: 

     Т.1. Членски внос

     Т.2.Културно-просветна и информацинна дейност

     Т.3Субсиидии от държавата и общинския бюджет
     Т.4.Помощи,дарения,завещания,спонсорство

     Т.5.Ренти,наеми от движимо и недвижимо имущество.

     Т.6.Други приходи

        /2/.Сумите от дарения се изразходват според волята на дарителя или по решение на настоятелството,ако няма изразена воля на дарителя.

    Чл.32/1/Председателят на читалището ежегодн в срок до 10.11. представя на кмета на Общината предложение за своята дейност а следващата година.

             /2/Годишната програма за читалищната дейност,приета от общинския съвет се изпълнява от читалището въз основа на финансво обезпечени договори,сключени с кмета на Общината.

             /3/.Председателят на читалището представя ежегодно до 31 март пред кмета на общината и общинския съвет доклад за осъществените читалищни дейности в изпълнение на програмата по ал.2 и за изразхдваните от бюджета средстава за предходната година.

  ГЛАВА ШЕСТА

  ПРЕКРАТЯВАНЕ НА ЧИТАЛИЩЕТО

  Чл.22. Читалището може да се прекрати по решение на общото събрание или по реда на чл.27 от Закона за народните читалища.

ГЛАВА СЕДМА

ПРЕХОДНИ И ЗАКЛЮЧИТЕЛНИ РАЗПОРЕДБИ

1.Читалището има свой кръгъл печат с надпис „Народно читалище-„Развитие”-1878”-село Дълбоки,а в,средата разтворена книга

2.Празник на читалището е 1 ноември.

3.Този устав е приет на редовно общо събрание на читалищет,прведено на 17.05.2010 г.,съобразно с изискванията на Закона за народните читалища,обнародван в ДВ бр.42 от 2009 г. иотменя Устава на читалището приет от общото събрание,проведено на 02.07.1997 г. и може да се изменя сам в редовните бщи събрания,по предложение на Настятелството или 1/3 от членовете съгласно приложения списък,представляващ неразделна част от Устава.

4.За всички неуредени в тзи устав отношения се прилага Законът за народните читалища и действащите в страната нормативни документи.

                                                                           ПРЕСЕДАТЕЛ................/Т.ЖЕЛЕВА/
                                                                           СЕКРЕТАР....................  /Д.ЖЕКОВА/
                                                                            ЧЛЕНОВЕ.....................  /.СЯРОВ/
                                                                                                ....................../Д.КЪНЕВ/

                                                                                                 ...................../Д.ПЪРВУЛОВА/
                                                                                                  ..................../Д ВЕЛЧЕВА/

                                                                                                     ................./М.МАРКОВ/

