 УСТАВ

НА НАРОДНО ЧИТАЛИЩЕ „будител- 1927” С. баячево, ОБЩИНА Търговище, област търговище 
ГЛАВА ПЪРВА

ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ

Чл.1 Народно читалище “Будител - 1927” е традиционно самоуправляващо се българско културно - просветно сдружение със седалище ул. „Васил Левски” №44, с. Баячево, община Търговище. То работи на принципите на доброволността, демократизма и автономията

Чл.2 Читалището не е политическа организация. В неговата дейност могат да участват всички физически лица без ограничения за възраст пол, политически и религиозни възгледи и етническо самосъзнание.

Чл.3 Читалището е юридическо лице с нестопанска цел за осъществяване на обществено полезна дейност.

Чл.4 Читалището поддържа отношения на сътрудничество и координация с държавни и общински организации, на които законите възлагат права и задължения, свързани с неговата дейност, като спазва своята автономия.

Чл.5 Читалището може да се сдружава с други читалища и сродни организации, без това да ограничава самоуправлението на собствената си дейност и имуществото си.

Чл.6 Читалището работи във взаимодействие с културни, научни инстутуции, учебни заведения, обществени, стопански и др. организации, извършващи или подпомагащи културната дейност. То може да влиза в договорни отношения с тези или други струкури, без да накърнява своите права и интереси.
ГЛАВА ВТОРА
ЦЕЛИ
Чл.7  Читалището има за свои цели:

1. Развитие и обогатяване на културния живот, социалната и образователна дейност.
2. Запазване и разпространение на народните обичаи и традиции.

3. Разширяване знанията и обогатяване културата на населението, приобщаване към ценностите и постиженията на науката, изкуството и културата.

4. Възпитаване и утвърждаване на национално самочувствие.

5. Да бъде средище на за духовен живот в селото и региона.

6. Осигуряване на достъп на информация.

Чл.8 За постигане на своите цели читалището извършва дейноси като:

1. Поддържа общодостъпна библиотека с читалня, фоно и видеотека, създава и поддържа информационни мрежи.

2. Развива и подпомага любителското художествено творчество – самостоятелно или съвместно с др. организации. Изгражда разнообразни по форма и жанр колективи.

3. Организира школи, кръжоци, курсове, изложби, концерти, празненства, чествания, младежки дейности и други.
4. Събира, съхранява и разпространява знания за родния край.

5. Създава и съхранява музейни колекции съгласно Закона за културното наследство.

6. Предоставяне на компютърни и интернет услуги.

7. Предприема други инициативи с нестопанска цел, съответстващи на Законите и Устава.

Чл.9. Читалището може да извършва допълнителни дейности, подпомагащи изпълнението на основните му функции, при което спазва ограниченията за използването на собствено или ползвано имущество, предвидено в чл. 4 от Закона за НЧ, а именно: да не организират или предоставят имущество за хазартни игри и нощни заведения; за дейности на нерегистрирани по Закона на вероизповеданията религиоизни общности; за постоянно ползване от политически партии и организации; на председателя, секретаря, членовете на настоятелството и проверителната комисия и членовете и техните семейства.
/1/Допълнителните стопански дейности, които може да развива  читалището са:

· Информационни – предоставяне на компютърни и интернет услиги

· Административни услуги

· Издателска

· Консултантска

· Социални услуги

· Отдаване под наем или аренда

· Други, свързани с предмета на основната и позволени от действащия правен режим дейности.

Приходите от тези дейности се използва единствено за постигане  на целите на читалището, като изрично се забранява разпределянето на печалба.
Чл.10 Читалищното сдружение няма право да управлява и да се разпорежда с имуществото на своите членове.

ГЛАВА ТРЕТА
Членство
Чл.11. Членовете на читалището са индивидуални, колективни, почетни и дарители. Броят на членовете на читалище “Будител- 1927” е не по-малък от 50.
Чл.12./1/ Индивидуалните членове са български граждани. Те биват действителни и спомагателни.


/2/ Действителните членове са дееспособни лица навършили 18 години, които плащат редовно определения от Общото събрание членски внос в размер на 1 лв. и участват в дейността на читалището. Право на глас имат тези, които са платили членския внос за текущата година.

/3/ Спомагателни членове са лица до 18 години, които нямат право да бъдат избирани в ръководни органи и имат право на съвещателен глас.

Чл.13 Всеки член на читалището има ПРАВО:



1.Да избира ръководни органи  и да бъде избиран в тях. /без упоменатите в чл.12 ал.3 от Устава/


2. Да ползва с предимство читалищните форми и база.



3. Да получава информация за дейността на читалището.


4. Да участва в обсъждане на дейността му.

И  Е  ДЛЪЖЕН:
1. Да плаща определения членски внос.

2. Да спазва Устава.

3. Да участва според възможностите в дейността му.

4. Да опазва имуществото му.

Чл.14. Колективни членове на читалището могат да бъдат: професионални организации, стопански организации, търговски дружества, кооперации и сдружения, учебни заведения. Колективните членове имат право на един глас.
Чл.15. Почетните членове на читалището са български или чуждестранни граждани, които имат конкретни заслуги към него. Почетните членове и дарителите се обявяват с решение на Общото събрание на читалището.
Чл. 15а. Членствато се учредява с писмена молба подадена до настоятелството и се поддържа с акта на плащане на членски внос.
Чл.15 б. Прекратяването на членството в читалището става:

1. По собствено желание, с писмено заявление до настоятелството;

2. По решение на общото събрание на читалището за неспазване на устава му, незаплащане на членски внос, уронване престижа на читалището, закононарушение и др.

ГЛАВА ЧЕТВЪРТА

УПРАВЛЕНИЕ

Чл.16. Органи на читалището са: Общото събрание, настоятелството и проверителната комисия.
Чл.17. Върховен орган на читалището е Общото събрание. То се състои от всички членове на читалището, имащи право на глас - действителните, почетните и колективните.
Чл.18./1/ Общо събрание:

1. Изменя и допълва Устава.

2. Избира и освобождава членовете на настоятелството, проверителната комисия и председателя.

3. Приема, изменя и отменя вътрешните актове, необходими за организацията и дейността на читалището.

4. Изключва членовете на читалището.
5. Определя основните насоки за дейността на читалището.

6. Приема бюджета на читалището и годишните отчети до 30 март на следващата година.

7. Определя размера на членския внос.

8. Решава въпроса за членуването в читалищни сдружения.

9. Обявява почетните членове  и членове-дарители.

10. Отменя решенията на другите органи на читалището.

11. Взема решение за прекратяване на читалището.

/2/ Рещенията на читалищното Общо събрание са задължителни за другите му органи.
Чл.19./1/ Редовно Общо събрание се свиква от настоятелството най-малко веднъж годишно.


/2/ Извънредно Общо събрание може да бъде свикано по решение на настоятелството, по искане на проверителната комисия  или една трета от членовете, имащи право на глас. При отказ на настоятелството да свика извънредно Общо събрание до 15 дни от постъпване на искането на проверителната комисия или една трета от членовете на читалището могат да свикат извънредно Общо събрание от свое име.   

/3/ Поканата на събранието трябва да съдържа дневния ред, датата, мястото, часа на провеждането му и кой го свиква. Тя трябва да бъде получена срещу подпис не по-късно от седем дни преди датата на провеждането му. В същия срок на общодостъпни места трябва да бъде обявено съобщение за събранието, като временно се прекратява събирането на членски внос.


/4/ Общото събрание е законно, ако на него присъстват най-малко половината от имащите право на глас членове. При липса на кворум събранието се отлага с един час. Тогава събранието е законно, ако на него присъстват не по-малко от една трета от членовете при редовно Общо събрание и не по-малко от половината плюс един при извънредно Общо събрание.

/5/ Решенията по чл.18, т. 1,4,10 и 11 се вземат с мнозинство от 2/3 от членовете. Останалите решения се вземат с обикновено мнозинство.

Чл.20. Изпълнителен орган на читалището е Настоятелството, което се състои от трима /пет, седем и т.н./ члена, които се избират с явно гласуване за срок до три години. Те не могат да имат роднински връзки по права и съребрена линия до четвърта степен, което удостоверява с декларация и носят отговорност по реда на чл. 313 от НК.



/1/ Настоятелството:

1. Свиква общото събрание. 

2. Осигурява и изпълнява неговите решения.

3. Подготвя и внася проект за бюджет на читалището и утвърждава щата му.
4. Приема годишните планове и внася за разглеждане в Общото събрание годишните отчети.

5. Избира секретар на читалището и утвърждава длъжностната му характеристика. 
6. Решава въпросите по текущата дейност на читалището, по изграждане на колективи, школи и т.н. За придобиване и отчуждаване на имущества или отдаване под наем и аренда, за морално и материално стимулиране на читалищните членове и др.

/2/ Настоятелството взема решенията си с мнозинство повече от половината му членове.

/3/ Настоятелството се събира на заседания най-малко веднъж на три месеца. На него могат да присъстват членовете на проверителната комисия и читалищния секретар, ако не е член на същото. При необходимост могат да се канят и други членове.

Чл.21./1/ Председателят на читалището е член на настоятелството и се избира но Общото събрание с явно гласуване за срок до три години.

/2/ Председателят:

1. Организира дейността на читалището съобразно Закона, Устава и решенията на Общото събрание.

2. Представлява читалището.

3. Свиква и ръководи заседанията на Настоятелството и председателства Общите събрания.

4. Отчита дейността си пред настоятелството.

5. Сключва и прекратява трудовите договори със служители на читалището съобразно бюджета на читалището и въз основа на решение на настоятелството.

6. Ежегодно в срок до 10 ноември представя на кмета програма за работата на читалището през  следващата година.

7. Представя ежегодно до 31 март пред кмета на общината доклад за осъществените читалищни дейности и изразходваните средства от бюджета през предходната година.

8. Носи пряка и еднолична отговорност за непредставянето или ненавременно представяне на документите по т.6 и 7.

/3/ За правомощията по предходния член председателя може да упълномощи секретаря на читалището или друг член на настоятелството.

/4/ Секретар:

1. Организира изпълнението на решенията на настоятелството, включително изпълнение на бюджета.

2. Организира текущата основна  и допълнителна дейност.

3. Отговаря за работата на щатния и хонорувания персонал.

4. Представя читалището заедно и поотделно с председателя.

5. Секрекарят не може да е в роднински връзки с членовете на настоятелството и на проверителната комисия по права и съребрена линия до четвърта степен, както и да бъде съпруг, съпруга  на председателя на читалището, за което подава декларация съгласно чл. 313 от НК при постъпване на работа. 
Чл.22./1/ Проверителната комисия се състои най-малко от трима члена, избирани с явно гласуване за срок до три години.


/2/ Членовете на ПК не могат да бъдат лица, които са в трудово-правни отношения с читалището или са роднини на членовете на настоятелството, на председателя или на секретаря по права линия, съпрузи, братя, сестри и роднини по сватовство от първа степен.

Избраните удостоверяват това със съответни декларации при вписване на обстоятелствата в окръжния съд.


/ 3/ ПК осъществява контрол върху дейността на настоятелството, председателя и секретаря по спазване на Устава, Закона  и решенията на Общото събрание.


/4/ Комисията взема решения с обикновено мнозинство.

Чл.23. Не могат да бъдат избирани за членове на настоятелството и проверителната комисия  и за секретари лица, които са осъждани на лишаване от свобода за умишлени престъпления от общ характер.

Чл.24. Когато поради смърт, трайна физическа недостатъчност или подаване на оставка от членовете на ръководни органи престане да изпълнява задълженията си, в срок от два месеца Общото събрание избира нов председател или член на ръководствата.
/1/ Членовете на настоятелството, включително председателя и секретаря, подават декларации за конфликт на интереси по условията и по реда на Закона за предотвратяване и разкриване на конфликт на интереси. Декларациите се обявяват на интернет страницата на съответното читалище.
/2/ Членовете на органите на НЧ имат право да получават възнаграждение за своята дейност, като за всеки случай, когато това се налага ясно се посочват основанието и размера на предлаганото възнаграждение.
ГЛАВА ПЕТА
Имущество и финансиране

Чл.25./1/ Имуществото на читалището се състои от право на собственост и от други вещи права, вземания, ценни книжа, др. права и задължения.


/2/ Читалището ползва и се грижи за недвижимите имоти предоставени му безвъзмездно съгласно закона.

Чл.26. Читалището набира средства от:

1. Членски внос.

2. Културно-просветна и информационна дейност, клубна дейност;

3. Субсидия от държавния и общинския бюджет.
4. Наеми от движимо и недвижино имущество.

5. Дарения, завещания, помощи.

6. Други приходи.

Чл.27. ЧН изготвя годишен отчет за приходите и разходите, който се приема от Общото събрание. Разходите не могат да превишават приходите. Отчет за изразходваните средства от бюджета се предоставя в Общината.

Чл.28. Недвижимото и движимото имущество, собственост на читалището, както и приходите от него не подлежат на принудително изпълнение за вземания, произтичащи от трудови правоотношения. Читалището ползва установените със закона данъчни и др.привилегии.
ГЛАВА ШЕСТА
ПРЕКРАТЯВАНЕ

Чл.29.Прекратяване: 
(1) Читалището може да бъде прекратено по решение на общото събрание, вписано в регистъра на окръжния съд. То може да бъде прекратено с ликвидация или по решение на окръжния съд, ако: 

1. дейността му противоречи на закона, устава и добрите нрави;

2. имуществото му не се използва според целите и предмета на дейността на читалището;

3. е налице трайна невъзможност читалището да действа или не развива дейност за период две години; 

4.не е учредено по законния ред;

5. е обявено в несъстоятелност.

              (2)  Прекратяването на читалището по решение на окръжния съд може да бъде постановено по искане на прокурора. направено самостоятелно или след подаден сигнал от министъра на културата

              (3)  Прекратяването на читалището по искане на прокурора се вписва служебно.

              (4)  Читалищното сдружение, в което е членувало прекратеното читалище, не може да претендира за разпределянето на имуществото на това читалище.

              (5)  При прекратяване на читалищно сдружение се прилагат съответно чл. 10 и чл.10а

              (6) За неуредените в този устав случаи се прилага Законът за юридическите лица с нестопанска цел. 

ГЛАВА СЕДМА

Административно  наказателни   разпоредби
Чл. 30. При нарушение на чл.3 ал.4 от ЗНЧ,  Председателят или секретарят на читалището, се наказват с глоба в размер от 500 до 1000 лв. и с лишаване от право да заемат изборна длъжност в читалището за срок 5 години.  

Чл. 31. При нарушение на чл. 10, ал.3 от ЗНЧ,  Председателят на читалището или представляващ читалищно сдружение,  се наказва с глоба от 150 до 300 лв. 

Чл. 32. При нарушение на чл.26а ал. 4, Председателят на читалището се наказва с глоба от 150 до 300 лв. 
ГЛАВА ОСМА
Заключителни разпоредби

 Параграф 1. Читалището има кръгъл печат с надпис: „Народно читалище Будител - 1927” с. Баячево, община  Търговище. В средата: емблема на разтворена книга


Празник на читалището е 1 ноември.
Параграф 2. Уставът на читалището е приет на Общо събрание, проведено на 17,03,2010 г. в съответствие и при спазване на Закона за народните читалища, публикуван в държавен вестник, брой 42 от 05.06.2009г.
        



           Председател: ______/п/___________
                                                                                         / Бекирова/    
                                                                 Секретар:_______/п/________
                                                                                        / Недева/
Читалищно настоятелство 

Мехмед Мехмедов Хасанов

Албена Иванчева Недева

Емел Мехмедова Ахмедова

Али Ремзиев Алиев

Месуд Менду Мустафа

Проверителна комисия:

Фатме Мустафова Хюсеинова

Илмие Илми Ахмед

Мустафа Шабанов Аптиселимов
ПЛАН

за дейността

 на Народно читалище „Будител – 1927”

село Баячево, община Търговище

за 2019 г.

Читалище „Будител – 1927” село Баячево  разполага с две библиотечни зали  - детски отдел и читалня; отдел възрастни и читалня.Библиотечен фонд 6930 тома книги. 

Салон със 150 зрителски места.

Информационен център изграден през 2007година.Разполага с компютър и принтер с осигурен достъп до интернет.
 1дете – момче желаещо да пее народни песни и да се изявява на сцена. 

Клуб на доброволеца „29+” – 6 жени; Клуб „Красота” – 6 деца
         Интернет център с безплатен достъп до интернет за потребители  - 2бр. Компютърни конфигурации.

Основени партньори на читалището са:

 ЦДГ село Баячево, кметство село Баячево , местния бизнес и бизнес от града.Клуб НСО, РЕКИЦ – Читалища, ОЧС,РБ „Петър Стъпов” Търговище, Община Търговище.
Мисия:   Читалището  съвременен културно – информационен център на общността, партньор при решаване на специфични нейни проблеми,чрез запазване на традиционните форми на работа и въвеждане на нови.

Целеви групи: деца, млади хора, безработни, работещи, пенсионери.

Потребители: всички живеещи, летуващи и гостуващи в село Баячево.

І. Библиотечна дейност.

 1.1. Поддържане и обогатяване на библиотечният фонд на читатели.









Срок: целогодишен









Отг.: библиотекаря

      1.2.Предоставяне на книги от Регионална библиотека по междубиблиотечния обмен.









Срок: целогодишен









Отг.: библиотекаря

     1.3. Абонамент за периодичен печат, съобразен с потребността на читателите.                                                             Срок: 15.12.2018г.









Отг.: библиотекаря

1.4. Оформяне на тематични витрини:



- витрина с нова художествена литература  - 12
срок – ежемесечно








отг. библиотекаря.

· витрина с историческа тематика – 3 бр. Трети март; Априлското въстание;Независимостта на България – 22.09.; 
1.5  . Табла за отбелязване на бележити дати – официални и национални празници ( Нова година, годишнина от обесването на Левски, баба Марта, Трети март, 24 май…. и нетрадиционни като Имен ден, денят на Европа -09.05. ”Нещо интересно” – с интересни факти за непопулярни, професионални празници.Месечен бюлетин „Интересно и полезно”- издаване и разпространение.
1.6 . Работа с деца от ЦДГ „1-ви юни” село Баячево за подобряване комуникативните им умения.– два пъти месечно в ЦДГ.

1.7. Работа с деца от 4 до 7 клас за подобряване и затвърждаване на знанията им по английски език.

1.7.1.”Английска събота” на две седмици в читалището. От м. ноември до м. април. Представяне в коледно – новогодишното тържество на песни или стихове за коледа на англ. Език.

1.8. Тематични срещи  и практични занимания

1.8.1.Моето тяло в ЗД измерение.

1.8.2.Що е кулинария?

1.8.3. Аз готвя тарантели и сандвичи и се забавлявам./практично/
1.10. Библиотекар за един ден – деца доброволци за час или два да обслужват свои съученици в библиотеката










Срок: 11 май ден на библиотекаря







Отг.Доброволци и  библиотекар 
1.11. Часове по взаимопомощ с психолог - групова и индивидуална работа.

1.12. Представяне на селото и  читалището в празника „С дъх на хляб и мед” и „Осенска поляна”.
ІІ. Любителско творчество.

     Задача : 1. Да работим за възстановяването на  ДФГ „Славейчета” и Детска танцова група „Палавници” – модерни танци.









Срок: целогодишен







                      Отг.: секретар 
2. Да популяризираме и привлечем повече деца към идеята на  Клуб „Красота” – изучаване на българска шевица, изложба на изработеното за общността.Участия в конкурси с изработеното.

ІІІ. Събирателска дейност

Задача: Да се доближим до нашето минало, да познаваме бита и традициите на нашето населено място, за да го ценим и обичаме повече.Да възпитаваме в младото поколение уважение и обич към историята на населеното място и региона.

1. Издирване на информатори и многократно разговори с тях .


2. Издирване на предмети от бита и облеклото на местното население – постоянна изложба.Да допълваме изложбата с работна заглавие „От тавана на баба и дядо” – „Да се завърнеш в бащината къща…”

3. Допълване на събраните материали от информатори.

Срок: постоянен





Работна група : доброволци и секретаря
ІV. ДОБРОВОЛЧЕСКА ДЕЙНОСТ:

ЦЕЛ:  Привличане  на млади хора от селото  в клуба на доброволеца към читалището. 

1. Провеждане на разговор-среща със заинтересовани лица./деца, младежи и възрастни/.

     2.Участия в обучения за провеждане на доброволчески инициативи.        

3. Продължаване работата на доброволчески клуб „29+” по техен план и разбиране.

4. Включване на доброволци за подготовка на различни празници 

(подготвяне на танц, костюми, постановки, и др.).








Срок : целогодишно




Отг.: секретар , клуб на  доброволеца

                                         и  ЦРД град Търговище

V. Информационна дейност.

1. Информационен център.

Услугите в центъра са: попълване на документи по образец; набиране, форматиране и разпечатване на текст; оформяне, подреждане и изработване на слайдове за курсови и дипломни работи на учениците; търсене в интернет по предварителна заявка;  информация и консултации по програми на БТ Търговище; консултации за ЗП с представители на ОССЗ и консултанти по програми към Земеделското министерство. Проверка на здравни осигуровки.Здравен калкулатор.Юридическа консултация.



1.1 Подобряване на качествата на предлаганите услуги и въвеждането на нови според търсенето на ползвателите.



1.2 Поддръжка на техниката в центъра. 









Срок: целогодишен







  Отг.: председател и секретар
Информационният център е точка към Европейски информационен център Европа директно град Шумен. Разполага с информационни материали за Европейския съюз, страните членки на Европейския съюз.

2.Дейности към ЕИЦ „Европа директно” град Шумен
По изготвен от тях календар на дейностите. Подпомагане дейността на ОЧС.











Отг.: ЕИЦ и секретар и  председател ОЧС






Срок: до края на април

VІ. Интернет център



   1.Поддръжка на техниката в интернет центъра.










Срок: целогодишен









Отг.:председател, секретар

2. Целогодишен достъп до интернет за потребители.

Отг.: председател,

Секретар

VІІ. Проекти.

1. Следене на финансиращи програми, разработване реализация на проект.

Срок: целогодишен

Отг.:ЧН, счетоводител

2. Участия в проекти като партньори на ОЧС, клуб НСО и други организации през 2019г. 

VІІІ. Административна дейност.



1.Ръководна дейност.




1.1 Заседания на читалищното настоятелство – минимум четири за календарната година.









Срок: целогодишен









Отг.: председател




1.2 Провеждане на годишно отчетно  събрание.








Срок:до края на месец април







Отг.: Председател,ЧН




1.3.Участие  в ежемесечните сбирки организирани от ОЧС, РЕКИЦ, Регионална библиотека.

1.4.Участие на секретаря в обучителни семинари и курсове на Регионално и извънрегионално ниво.

2.Отчетна документация.

         2.1 Счетоводно приключване на 2018г.








Срок: януари 2019г.



     Отг. : счетоводител, председател, секретар



2.2 Изготвяне и представяне на дейностен отчет за

2018г. пред Община Търговище.

Срок 30,03,2019г.






            Отг. Председател,секретар

 2.3 Изготвяне и представяне на отчетни

 документи за данъчно , статистика и Инспекция по труда.
                                              Срок: 30,03,2019г.


 Отг.: счетоводител , председател, секретар

2.1 Изготвяне и представяне на документи за ТД 

на НАП, банка ДСК.









Срок: целогодишен





Отг.: счетоводител, председател, секретар

3. Материална база. Търсене възможности за ремонт на:

4.1. Смяна стъкла прозорци на гримьорни, измазване и боядисване на външна стена гримьорни.

4.2. Шпакловане и боядисване с латекс зрителски салон.
Срок: до  2020г.
Отг.: ЧН

ІХ. Календар на мероприятия и изяви за 2018г.

Януари
 Месец на фантастичните романи .

Представяне на нови книги на фантастична тематика от проекта за книги.
21.01. – Бабин ден – празнуване с членовете на пенсионерски клуб „Здраве и дълголетие” село Баячево, информационно табло.







Отг.: секретар, отговорник ПК
Февруари
 Месец на винопроизводителя и любовта.
02.02- Трифон зарезан – информационно табло с материали от интернет за празника.







Отг.: секретар , младежи

14,02 – Празник на виното и любовта 2019 .




 



Отг.: секретар, доброволци, 






ПК, Ловна дружинка , бизнес и др.

19.02. – информационно табло по повод  Обесването на Васил Левски.







Отг.: доброволци,Секретар

26.02. – Изработване на мартеници от деца и възрастни. Членове на клуб „Красота”






Отг.: секретар, ПК и доброволци
Март
          Месец на любовните романи с имена на жени
01.03.Баба Марта в село Баячево -  раздаване на мартеници.







Отг.: секретар, доброволци

03.03. Освобождението на България информационно табло, витрина и тържество в училището.






Отг.: училище , доброволци, секретар

          08.03. Ден на жената – поздравителна програма и празнуване .






Отг.: ПК, доброволци, секретар

27.03. Международен ден на театъра – Инфо табло за историята на театъра.






Отг.: ПК, библиотекар
Април
 Месец на хумористичните романи.
02.04 Международен ден на детската книга – „Да четем заедно” четене на приказки в ЦДГ село Баячево.






Отг.: библиотекар, деца от 4 до 8 клас

12.04. Годишнина от първия полет в космоса – витрина с материали  от библиотеката и интернет.




             








Отг.:библ. Доброволци

Великденска седмица .Велики четвъртък – Боядисване на яйца , Пикник и рисунки.





Отг. Секретар, възрастни, доброволци
22.04. Ден на Земята – табло с преглед от направеното по ГИ „За чист въздух село Баячево”

Екскурзия – дестинацията се избира от потребители и членове на читалището.
Май

Месец на българската писменост и култура

          06.05. Гергьовска люлка. В центъра на селото с много музика, танци .
9.05. Ден на Европа  -  Предоставяне на информационни материали.

Отг. Секретар, ЕИЦ Шумен

11.05. Библиотекар за един ден.

Отг.: библиотекар и деца доброволци

24.05. Спортно занимателни игри, Надиграване за деца.Участие в шествие в община Търговище.



             Отг.: секретар, млади хора,местен бизнес.
Юни
Месец на литературата за деца.
01.06 до 15.06. Седмица на детето: Рисунка на асвалт, състезание с велосипеди, бягане без препятствия, представяне на нови детски книги в

библиотеката.





                    Отг.: секретар, библ. 

                                                                      доброволци, ЕИЦ Шумен

02.06. Ден на Ботев –  тържествено пускане на сирената.








Отг.: секретар, доброволци
Юли
Месец на басните.
06.07. годишнина от рождението на Лафонтен – четене на басни в библиотеката.






Отг.: библиотекар, читатели
 Футболен турнир между отбори на читалищата от община Търговище.


                   Отг.: секретарите на читалищата, ОЧС - председател
20.07. Международен ден на шахмата – информационно табло по материали от библиотеката и интернет.









Отг.: библиотекар, доброволци,






Любители на шаха
Август
Месец за кулинария
            03.08. – Празник на  динята.  Празник на бирата – инфо табло.






Отг. ЧН,любители на динята и  бирата


„Аз готвя…. и се забавлявам”
Септември

 Здравей Училище – представяне на  учебни помагала налични в библиотеката.
06.09. Табло по случай ден на съединението.






Отг. Секретар, доброволци

22.09. Ден на независимостта – табло.





Отг. Библиотекар, доброволци

26.09. Годишнина от рождението на Ран Босилек – четене на произведения в библиотеката и ЦДГ.






Отг. Библиотекар, млади хора,ЦДГ
Октомври

 Месец на трушиите.
           1.10. Ден на възрастните хора – информационно табло.






Отг.: секретар,доброволци

           5.10. Международен ден на усмивката. Раздаване на усмихнати  личица за жители на селото и потребители в библиотеката.





         Отг.: Доброволци, секретар  


25.10. Театрална постановка на театрален колектив кв. Въбел.

          26.10. Димитров ден- разказ за празника и стартиране на ежеседмичните сбирки на ПК „Здраве и дълголетие” 






Отг. Секретар, ПК , доброволци
          





Ноември
Месец на любовните романи с имена на мъже

01.11. Ден на народните будители – информационно табло.  Матине с членовете на ЧН, членове на читалището активни през годината, участници в конкурси, празници и т.н.










Отг. ЧН, доброволци

          01.11.Годишна среща на читалищата в община Търговище.
Отг. Община, секретар, председател


21.11.Ден на христианското семейство – табло.






Отг. ПК, секретар, доброволци
Екскурзия – маршрута се избира от потребители и членове на читалището.
Декември
Месец на бестселъри и трилъри.
 
01.12. Антиспин кампания – раздаване на информационни материали,презервативи.






Отг.: секретар, доброволци

05.12. Международен ден на доброволеца – отчет за работата на доброволците към читалището, обсъждане на идеи за бъдещата работа.






Отг. Секретар, доброволци

27.12. Каледно – новогодишно тържество с раздаване на подаръци от дядо Коледа на децата от селото.






Отг. Секретар,доброволци, родители

Председател:…/п/………..








        / М.М. Хасанов/







Секретар:……/п/……………
/ А.И.Недева/
Отчет за дейността на НЧ „Будител – 1927”
за 2018г.

БИБЛИОТЕЧНО-ИНФОРМАЦИОННА ДЕЙНОСТ. 

Набавени книги – 215 –/ 135 по проект на МК, абонамент – 24 и останалите дарение от физически лица/; периодични издания – 3; информ. Табла / празници през месеца, зодия,дейности/ - 10бр.; Табло „Нещо интересно” – 11бр.; 8 табла за национални празници, любопитни дати и исторически събития.

Брой посещения – 2868 ; Информационен център с 558 услуги / попълване на док. По  образец;набиране,форматиране и разпечатване на текст; търсене в интернет по тема;консултации за ТД на НАП и БТ;консулт. С юрист  от фондация „Заедно в полза на хората” – 2 човека. Интернет център 1151 ползвания.  Изнесена инфо – точка на Европа директно - .Награден фонд за Празника на виното и любовта; Щанд на ЕД на Гергьовската люлка.24-май и  1-ви юни.
КУЛТУРНО – ПРОСВЕТНА ДЕЙНОСТ

Организирани: ,Бабин ден,Празник на виното и любовта;Баба Марта; 8-ми март; Великденска седмица; Гергьовска люлка; Празник на детето;  24Май; ден на Европа; Ден на детето; КНТ. Библиотекар за един ден. Празник на динята. Международен ден на усмивката; Международен ден на учителя;Гостуване на ТК към читалището от  кв. Въбел. 

Участия:; Панаирна седмица – „С дъх на хляб и мед” и  , Осенска поляна- 22.09.2018г. Село Баячево и себе си представиха три дами. Награда за най – добро оформление .

РАЗВИТИЕ НА ЛЮБИТЕЛСКО – ХУДОЖЕСТВЕНОТО ТВОРЧЕСТВО.

Клуб „Красота” – участие в национален конкурс „Кукерска маска и тематична рисунка” – поощтрителна награда.Ателие – мартеници; Ателие сурвакници. Изработване на сърчица за празника на 14.02. ; деня на усмивката и т.н

ОБРАЗОВАТЕЛНА ДЕЙНОСТ

Английска събота до м.02.2018г. – загуба на интерес у децата./много им идва/

Матури по БЕЛ – разпечатване, попълване и проверка в интернет на точките и оценките -5-6 ученика.

Беседи с възрастните хора на здравословна тематика по тяхно предложение -3 за 2018г. ползваме за информация – интернет и вестник „Лечител”

КРАЕВЕДСКА ДЕЙНОСТ

Изложба – етнографска сбирка „Да се завърнеш в бащината къща” с работно заглавие „От тавана на баба и дядо” по повод 90г.читалище.Остава постоянна с обогатяване на предметите от бита на живеещите в селото.

СПОРТНИ И МЛАДЕЖКИ ДЕЙНОСТИ. ЕКОЛОГИЧНИ ИНИЦИАТИВИ

Гражданска инициатива „За чист въздух село Баячево” – 11 човека , засети 11 липи. Участие в инициатива „Засади или купи” на сдружение „Заедно за децата на Търговище” –засети 3 ябълки и 2 череши в селото. Мини футболен турнир на ОЧС

ДЕЙНОСТИ В ПОЛЗА НА ТУРИЗМА

Организирана екскурзия до Велики Преслав – разгледан музея във Великденската седмица.

СОЦИАЛНА ДЕЙНОСТ 

Доброволчески клуб „29+” дарителски кампания 1брой  местна – дрехи.

ЦГ е роми, турци и българи от различни възрасти . Работим с деца с увреждания и техните семейства – помощ при попълване на документи, съдействие при посещение на лекар, търсене на необходими за ежедневието материали, придружаване до различни институции и др.Осигурен достъп до зрителския салон за хора с инвалидни колички. Читалището разполага с инвалидна количка, която се предоставя на нуждаещи се.Всяка сряда възрастните хора се събират в библиотечна зала от Димитров ден до Великден- темите на разговор са различни, участват във всички мероприятия на читалището.Предлагат идеи за работа.

ОРГАНИЗАЦИОННА ДЕЙНОСТ

ПОВИШАВАНЕ КВАЛИФИКАЦИЯТА НА КАДРИТЕ

3 обучения – 1 организирано от ОЧС;1 от ЕД Шумен; 1 обучение на Тръст за социална алтернатива- писане на проекти по тяхната програма. Ежемесечни работни срещи с членове на клуб НСО Търговище; Ежемесечни срещи с членове на ОЧС;

СТОПАНСКА ДЕЙНОСТ. ТЪРСЕНЕ НА ВЪЗМОЖНОСТИ ЗА ПОДОБРЯВАНЕ НА МАТЕРИАЛНО-ТЕХНИЧЕСКАТА БАЗА.

Шпакловка и измазване на фоайе – І-ви етаж, вход

ПРОЕКТНА ДЕЙНОСТ. КАНДИДАТСТВАНЕ по програма 

„Българските библиотеки – съвременни центрове за четене и информираност“ към МК. Да ,одобрени, описани в библиотечна дейност.

АДМИНИСТРАТИВНИ ДЕЙНОСТИ

Читалището има 52 члена. 1 човек назначен на трудов договор с 8 часов ненормиран работен ден, счетоводител на които се плаща по договор за счетоводна услуга. Проведени са  общо 5/пет/ заседания  на читалищното настоятелство, Проведено  ГОС на 24.03.2018г.. Работещият участва в месечните сбирки на ОЧС Търговище, осъществява ежемесечните административни дейности.








Изготвил:……/п/………








                   /А.Недева/






Председател:…………/п/……….








/М.Хасанов/
PAGE  
16

