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У С Т А В 
НА НАРОДНО ЧИТАЛИЩЕ „ОТЕЦ ПАИСИЙ - 1934г.” – ВАРНА 

ул. „БРАТЯ БЪКСТОН”№ 12 А 

 
ГЛАВА ПЪРВА – ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ 

Чл.1. /1/ /доп. 18.03.2010 г./ Народното Читалище  носи името „ОТЕЦ ПАИСИЙ - 1934г.”  и е 

самостоятелна, независима, самоуправляваща се културно-просветна организация на 

населението по местоживеене, която изпълнява и държавни културно- просветни задачи. В 

дейността на читалището могат да участват всички физически лица без оглед на ограничения на 

възраст и пол, политически и религиозни възгледи и етническо самосъзнание. То се изгражда и 

работи върху принципите на демократизма, доброволността и автономията. 

 /2/ Народното читалище е юридическо лице с нестопанска цел. 

 /3/ /нова 18.03.2010 г./ Седалището на читалището е гр. Варна, общ. Варна, обл. Варна, 

район „Приморски”, ул. „Братя Бъкстон” № 12А 

Чл.2. Читалището работи в тясно взаимодействие с учебни заведения, културни институти, 

обществени и други организации, които извършват културно-просветна работа. 

Чл.3. Читалището потдържа отношения на сътрудничество и координация с държавните и 

общински органи и организации, на които законите възлагат определени задължения. 

Чл.4. Читалището може да се сдружава с друго читалище на местно и национално равнище, за 

защита на своите интереси, за провеждане на съвместни дейности и инициативи. 

Чл.5. Читалището се представлява от Председателя на Настоятелството или от упълномощено от 

него лице, с нотариално заверен подпис и печат. Всяка промяна в Устава или на лицето, 

представляващо читалището, се заявява в 14 дневен срок в съда, където читалището е 

регистрирано като юридическо лице с нестопанска чел. 

Чл.6. Читалищното настоятелство в 14 дневен срок след вписването на читалището в съдебния 

регистър, подава заявление за вписване в регистъра на министерство на културата, придружено 

от копие на съдебното решение и новоприетия Устав на читалището. С копие от съдебното 

решение читалището се регистрира и в териториалното статистическо бюро при НСИ – гр. 

Варна.     

 

ГЛАВА ВТОРА – ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ 

Чл.7. Цел и задачи на народното читалище е да задоволява потребностите на гражданите, 

свързани със: 

1. (доп. - 18.03.2010 г.) Развитие и обогатяване на културния живот, социалната и 

образователна дейност в района, в който се намира. 

2. Запазване на обичаите и традициите на българския народ. 

3. Разширяване на знанията и приобщаването им към ценностите и постиженията на 

науката, изкуството и културата.  

4. Възпитаване и утвърждаване на националното самосъзнание. 

5. (нова - 18.03.2010 г.) Осигуряване достъп до информация. 

Чл.8. Читалището осъществява своите цели и задачи чрез основни дейности като: 

1. (доп. - 18.03.2010 г.) Уреждане и поддържане на библиотеки, читални, фото-, фоно-, 

филмо- и видеотеки. Създаване и поддържане на електронни информационни мрежи. 

2. Развиване и подпомагане на любителското художествено творчество. 

3. (доп. - 18.03.2010 г.) Организиране на школи, кръжоци, курсове, клубове, кино и видео 

показ, празненства, концерти и чествания, младежки дейности. 

4. Събиране и разпространяване на знания за родния край. 

5. Създаване и съхраняване на музейни сбирки. 

6. (нова - 18.03.2010 г.) Предоставяне на компютърни и интернет услуги. 

7. Извършване на допълнителни дейности, подпомагащи основните му функции.  

8. (нова - 18.03.2010 г.) Читалището може да развива и допълнителна стопанска дейност, 

свързана с предмета на основната му дейност в съответствие с действащото 
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законодателство, като използва приходите от нея за постигане на определените в този 

устав цели. Читалището не разпределя печалба. 

Чл.9. (изм. - 18.03.2010 г.) Читалището няма право да предоставя собствено или ползвано от 

него имущество възмездно или безвъзмездно за: 

1.  хазартни игри и нощни заведения. 

- дейност на нерегистрирани по Закона за вероизповеданията религиозни общности и 

Юридически лица с нестопанска цел на такива общности. 

- постоянно ползване от политически партии и организации. 

- на председателя, секретаря, членовете на настоятелството и проверетелната комисия и на 

членовете на техните семейства, както и на търговци по смисъла на Търговския закон, в 

които тези лица или членовете на техните семейства са собственици, съдружници или 

управители. 

 

ГЛАВА ТРЕТА – УЧРЕДЯВАНЕ И ИМУЩЕСТВО 

Чл.10. (Изм. - 18.03.2010 г.)  /1/ Народното читалище се учредява на събрание, на което 

присъстват най-малко 150 дееспособни физически лица. 

 /2/ Учредителното събрание приема Устава на читалището и избира неговите ръководни 

органи. 

 /3/ Читалището може да открива филиали в близки квартали,  жилищни райони и села, в 

които няма други читалища. 

 /4/ Дейността на читалището се прекратява с решение на Общото събрание на неговите 

членове. 

Чл.11. /1/ Членовете на читалището са индивидуални, колективни и почетни. 

 /2/ Индивидуалните членове са български граждани. Те биват действителни и 

спомагателни. 

1. (доп. - 18.03.2010 г.)  Действителни членове са дееспособни лица над 18 год., които 

участват в дейността на читалището, редовно плащат членски внос, имат право да 

избират и да бъдат избирани. 

2. Спомагателни членове са лица до 18 год., нямат право да избират и да бъдат избирани в 

читалищното настоятелство и имат право на съвещателен глас. 

 /3/ (доп. - 18.03.2010 г.)  Колективните членове съдействат за осъществяване целите на 

читалището, подпомагат дейностите, поддържането и обогатяването на материалната база и 

имат право на един глас в Общото събрание. Колективните членове могат да бъдат: 

професионални и стопански организации, търговски дружества, кооперации и сдружения, 

културно–просветни и любителски клубове, творчески колективи. 

 /4/ Почетни членове могат да бъдат български и чужди граждани с изключителни заслуги 

за читалището. 

 /5/ Права и задължения на действителните членове на читалището: 

1. Да избират и да бъдат избирани в ръководните му органи. 

2. Да участват в обсъждането на всички въпроси от дейността на читалището. 

3. Да получават информация за работата на ръководните му органи. 

4. Да спазват устава на читалището. 

5. (Изм. - 18.03.2010 г.)  Да плащат редовно определения членски внос, най-късно до края на 

I- вото тримесечие на годината, за която същият се дължи. 

6. Да пазят и обогатяват читалищното имущество. 

 /6/ Ред за приемане на членовете на читалището и прекратяване на членството: 

1. (Изм. - 18.03.2010 г.) Желаещите да станат членове на читалището подават заявление и 

попълват информационен формуляр до Председателя на настоятелството, която се 

разглежда на I-вото редовно заседание на настоятелството, проведено след получаването 

на заявлението 

2. Утвърдените членове плащат членски внос срещу квитанция и получават членска карта, в 

която се отбелязва внесеният членски внос за всяка календарна година. 

3. (нова - 18.03.2010 г.) Приемът на нови членове се прекратява два месеца преди 

провеждането на годишното събрание на читалището. Членството на подалите молби 

през този период възниква веднага след провеждане на отчетно-изборното събрание. 
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4. (доп. - 18.03.2010 г.) Членството се прекратява, ако до три месеца от началото на 

календарната година не е платил членския внос, ако причинява щети на читалището, ако 

не спазва устава и Правилника за вътрешния ред и ако сам подаде заявление за 

прекратяване на членството си. 

 

ГЛАВА ЧЕТВЪРТА – ОРГАНИ ЗА УПРАВЛЕНИЕ 

Чл.12. Органи за управление на читалището са: 

1. Общо събрание. 

2. Настоятелство. 

3. Проверителна комисия. 

Чл.13. /1/ Върховен орган на читалището е общото събрание, което се състои от всички негови 

членове, имащи право на глас. 

 /2/ Общото събрание има следните компетенции: 

1. Приема, изменя и допълва устава на читалището 

2. Избира и освобождава членовете на настоятелството, проверителната комисия и 

председателя. 

3. Приема вътрешни актове, необходими за организацията на дейността на читалището. 

4. Изключва членовете на читалището. 

5. Приема основни насоки за дейноста на читалището. 

6. (Изм. - 18.03.2010 г.)  Взема решения за членуване и прекратяване на членството в 

читалищно сдружение. 

7. Приема бюджета на читалището. 

8. (доп. - 18.03.2010 г..) Приема годишния отчет до 30 март на следващата година. 

9. (Изм. - 18.03.2010 г..)  Определя размера на членския внос за годината 

10. Отменя решения на органите на читалището. 

11. Взема решения за откриване на клонове на читалището, след съгласуване с общината. 

12. Взема решения за отнасяне до съда на незаконосъобразни действия на ръководството или 

на отделни читалищни членове. 

13. (нова - 18.03.2010 г.) Взема решения за прекратяване на читалището. 

 /3/ (нова - 18.03.2010 г.) Решенията на общото събрание са задължителни за другите 

органи на читалището. 

Чл.14. Свикване на Общо събрание: 

 /1/ Редовно Общо събрание на читалището се свиква от настоятелството веднъж годишно 

като отчетно и на всеки три години като отчетно-изборно. Извънредно общо събрание може 

да бъде свикано по решение на настоятелството, по искане на проверителната комисия или 

на една трета от действителните членове на читалището. 

 /2/ (нова - 18.03.2010 г.) При отказ на настоятелството да свика извънредно общо 

събрание до 15 дни от постъпването на искането, проверителната комисия или 1/3 от 

членовете на читалището с право на глас могат да свикват извънредно общо събрание от 

свое име. 

 /3/ (доп. - 18.03.2010 г.) Поканата за събранието трябва да съдържа дневния ред, датата 

часа и мястото на повеждането му и кой го свиква. Тя трябва да бъде получена срещу подпис 

или връчена не по късно от 7 дни преди датата на провеждането му. В същия срок на на 

вратата на читалището и на други общодостъпни места в общината трябва да бъде залепена 

поканата за събранието. 

 /3/ (доп. - 18.03.2010 г.) Общото събрание е законно, ако присъстват най-малко 

половината от имащите право на глас членове на   читалището. При липса на кворум 

събранието се отлага с един час. Тогава събранието е законно, ако  на него присъстват не по-

малко от 1/3 от членовете при редовно общо събрание и не по-малко от 1/2 + 1 от членовете 

при извънредно общо събрание. 

 /4/ (доп. - 18.03.2010 г.) Решенията по чл. 13, ал. 2, т. 1, 4, 10, 11 и 13 се вземат с 

мнозинство най-малко две трети от всички членове. Останалите решения се вземат с 

мнозинство повече от половината от присъстващите членове. 

/5/ (нов - 18.03.2010 г.) 2/3 от членовете на Общото събрание на читалището могат да 

предявят иск пред Варненски окръжен съд за отмяна на решението Общото събрание, ако то 
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противоречи на Закона или Устава. Искът се предявява в 1 месечен срок от узнаването на 

решението, но не по-късно от 1 година от датата на вземане на решението.  

/6/ (нов - 18.03.2010 г.) Прокурорът може да иска от Варненския окръжен съд да отмени 

решението на Общото събрание, което противоречи на закона или устава в 1 месечен срок от 

узнаването на решението, но не по-късно от 1 година от датата на вземане на решението. 

Чл.15./1/ (Изм. - 18.03.2010 г.) Изпълнителен оран на читалището е Настоятелството, което се 

състои най-малко от трима членове, избрани за срок от три години.Същите да нямат роднински 

връзки по права и съребрена линия до четвърта степен. 

 /2/ Компетенции и задължения на Настоятелството: 

1. Свиква общо събрание. 

2. Осигурява изпълнението на решенията на общото събрание. 

3. Подготвя и внася в общото събрание проект за бюджета на читалището и утвърждава 

щата му. 

4. Подготвя и внася в общото събрание отчета за дейността на читалището. 

5. Назначава секретаря на читалището и утвърждава длъжностната му характеристика. 

 /3 /Настоятелството взема решения с мнозинство повече от половината от членовете си. 

Чл.16. /1/ Председателят на читалището е член на  Настоятелството и се избира от общото 

събрание за срок до 3 години. 

/2/ Председателят: 

1. Организира дейността на читалището съгласно закона, устава и решенията на общото 

събрание, ръководи текущата му дейност. 

2. Представлява читалището. 

3. Свиква и ръководи заседанията на настоятелството и председателства общото събрание. 

4. Отчита дейноста си пред настоятелството. 

5. Сключва и прекратява трудовите договори със служителите съобразно бюджета на 

читалището и въз основа на решенията на настоятелството. 

6. (нова - 18.03.2010 г.) Представя в Общината отчет  за изразходваните от бюджета 

средства, изготвен от настоятелството и приет от Общото събрание.  

7. (нова - 18.03.2010 г.) Представя на Кмета на общината ежегодно в срок до 10 ноември 

предложенията за дейността на читалището през следващата година.  

8. (нова - 18.03.2010 г.) Представя на Кмета на общината и на Общинския съвет ежегодно до 

31 март доклад за осъществените читалищни дейности и изпълнение на програмата за 

развитие на читалищната дейност, приет от Общинския съвет и за изразходваните от 

бюджета средства за предходната година. 

9. (нова - 18.03.2010 г.) Участва в обсъждането на доклада по предходната алинея на 

открито заседание на Общинския съвет. 

Чл.17.  Правомощия на секретаря на читалището: 

 /1/ (Изм - 18.03.2010 г.) (1) Секретарят на читалището: 

1. организира изпълнението на решенията на настоятелството, включително решенията за 

изпълнението на бюджета; 

2. организира текущата основна и допълнителна дейност; 

3. отговаря за работата на щатния и хонорувания персонал; 

4. представлява читалището заедно и поотделно с председателя. 

5. /изм. 18.03.2010г./Читалищният секретар се назначава на щат или хонорар, съобразно 

възможностите на читалището.  

 /2/  Читалищният секретар има право да взема решение за изразходването на средства до 

определена сума, гласувана от настоятелството и да заверява разходните документи до тази 

определена сума. 

 3/  Читалищният секретар има право да води преговори с други юридически и физически 

лица, с фирми и организации и да подписва одобрените от настоятелството договори. 

Чл.18. /1/ Проверителната комисия се състои най-малко от трима члена, избрани за срок от три 

години. 

 /2/ (доп. - 18.03.2010 г.) Членовете на  Проверителната комисия не могат да бъдат лица, 

които  са в трудовоправни отношения с читалището или са роднини на членовете на 
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Настоятелството, на Председателя или на Секретаря по права линия, съпрузи, братя, сестри и 

роднини по сватовство от първа степен. 

 /3/ (доп. - 18.03.2010 г.) Проверителната комисия осъществява контрол върху дейността 

на Настоятелството, Председателя и Секретаря на читалището по спазване на закона, устава и 

решенията на общото събрание. 

 /4/  При констатирани нарушения Проверителната комисия уведомява общото събрание 

на читалището, а при данни за извършено престъпление и органите на прокуратурата. 

Чл.19. Не могат да бъдат избирани за членове на Настоятелството, Проверителната комисия и 

Секретаря лица, които са осъждани на лишаване от свобода за умишлени престъпления от общ 

характер. 

Чл. 19а. (Нов - 18.03.2010 г.) Членовете на настоятелството, включително председателят и 

секретарят, подават декларации за конфликт на интереси при условията и по реда на Закона за 

предотвратяване и разкриване на конфликт на интереси. Декларациите се обявяват на интернет 

страницата на читалището. 

 

ГЛАВА ПЕТА – ИМУЩЕСТВО И ФИНАНСИРАНЕ 

Чл.20. Имуществото на читалището се състои от сграда, предоставена за ползване, стопанисване 

и управление / Решение № 578-2-1 на Общински съвет – Варна по Протокол № 33 от 

19.01.1994г./  и от други вещни права, вземания и задължения. 

Чл.21. /1/ Читалището набира средства от: 

1. Членски внос. 

2. (доп. - 18.03.2010 г.) Културно-просветна и информационна дейност. 

3. Субсидия от държавния и общински бюджет.  

4. (доп. - 18.03.2010 г..) Наеми от недвижимо и движимо имущество. 

5. Дарения и завещания. 

6. Други приходи. 

/2/ (нова - 18.03.2010 г.) Читалищата не могат да отчуждават недвижими вещи и да учредяват 

ипотека върху тях. 

/3/ (нова-18.03.2010 г..) Движими вещи могат да бъдат отчуждавани залагани, бракувани 

или заменени с по-доброкачествени само по решение на настоятелството. 

Чл. 22. (нов – 18.03.2010 г.) /1/ Читалището може да бъде прекратено по решение на 

общото събрание, вписано в регистъра на окръжния съд. То може да бъде прекратено с 

ликвидация или по решение на окръжния съд, ако: 

1. дейността му противоречи на закона, устава и добрите нрави; 

2. имуществото му не се използва според целите и предмета на дейността на 

читалището; 

3. е налице трайна невъзможност читалището да действа или не развива дейност за 

период две години. В тези случаи министърът на културата изпраща сигнал до прокурора за 

констатирана липса на дейност на читалище; 

4. не е учредено по законния ред; 

5. е обявено в несъстоятелност. 

/2/ Прекратяването на читалището по решение на окръжния съд може да бъде 

постановено по искане на прокурора. направено самостоятелно или след подаден сигнал от 

министъра на културата 

(3) Прекратяването на читалището по искане на прокурора се вписва служебно. 

 

ДОПЪЛНИТЕЛНИ И ЗАКЛЮЧИТЕЛНИ РАЗПОРЕДБИ 

1. Празник на читалището е 24 май – Денят на св. св. Кирил и методии, на славянската 

писменост, на българската просвета и култура. 

2. Уставът е приет от Общо годишно отчетно-изборно събрание, състояло се 11.09.1997г.,  

изм. и доп. от Общото събрание, провело се на 18.03.2010г. 

 

 



O T Ч Е Т 
ЗА РАБОТАТА НА НЧ „ОТЕЦ ПАИСИЙ – 1934”-ГР.ВАРНА И ЧИТАЛИЩНОТО 

НАСТОЯТЕЛСТВО  

за периода   февруари 2016 год. - март 2017 год. 
 

 

Със своята функция и специфична мисия за интегритет на образователен и културен процес,за 

насърчаване на социални промени, за укрепване и развитие на гражданското 

общество,уникалният национален  културно-просветен,образователен и информационен 

институт – българско читалище, вече 161 години,продължава да изгражда и утвърждава своята 

позиция в културния живот на страната. 

НЧ”Отец Паисий-1934”-Варна, като едно от най-големите,уредени и многофункционални 

читалища в града, продължава да се развива творчески и успешно,залагайки на своя 

дългогодишен опит за работа с подрастващите, на своя доказан  потенциал от подготвен 

преподавателски екип,на утвърдилата се като водеща в града библиотека , на разнообразен и 

богат сценичен календар за обучаваните. 

Ще се опитаме в този отчет да направим анализ на изтеклата творческа година,като 

откроим резултати,изводи и препоръки за работата на нашето читалище. 
 

 

ХУДОЖЕСТВЕНО-ТВОРЧЕСКИ  И  

ОБРАЗОВАТЕЛНО- ВЪЗПИТАТЕЛЕН ПРОЦЕС 

В читалището за периода фукционираха: 

Библиотека, 5 фолклорни танцови формации, 3 музикални школи,школа по класически 

танци,ателие за изящни и приложни изкуства.детски клуб,театрална школа. 

Успоредно с тях работят 2 балетни формации,детска вокална група, фитнес клуб и различни 

образователни курсове. 

По дейности: 
 

 

БИБЛИОТЕКА 

И през 2016 година  нашата библиотека продължи да работи за постигането на своята основна 

цел-утвърждаването й като модерен културно-информационен център в района и нашия град. 

Имаме самочувствието на съвременна библиотека и като членове на голямото семейство на 

инициативата „Глобални библиотеки”,успешно съчетаваме и рационално използваме 

традиционни и нетрадиционни технологии в областта на съхраняването и предоставянето на 

библиотечни документи и информация. Най-честите услуги,които се извършват извън 

традиционната работа на една библиотека са: интернет банкиране,проверка на битови сметки и 

данъци,справки в местното законодателство,търсене на работни места у нас и на европейския 

трудов пазар.Най-многобройни са услугите в сферата на здравеопазването. През изминалата 

година в библиотеката са записани 158 постоянни читатели,още толкова посещават периодично 

читалнята или работят на компютрите. Нашият библиотечен фонд възлиза на 19 325 тома.Чрез 

покупка или дарение са постъпили 126 тома на стойност 1 655 лева.Направен е абонамент за 6 

периодични издания. През годината са отчислени 386 тома. Нека да споделим конкретни 

дейности по работата ни. Редовно подреждане различни кътове и изложби, посветени на 

бележити дати и събития, личности. Продължава работата по автоматизиране на библиотечните 

дейности.За възрастните  и за хора с двигателни проблеми се осигурава доставка по домовете. 

Традиционна и ползотворна е работата ни с ОУ „Стефан Караджа”.Учениците са нашите най-

активни читатели и доброволци. Заедно с тях провеждаме викторини и сътезания,свързани с 

литературата и езика,правим подготовка за различни национални и регионални конкурси. През 

цялата година участвахме във всички инициативи на Регионалната библиотека, свързани с 

масовото четене.Включихме се и в националната кампания”Чети с мен. Работим успешно и с 

малките читатели от Клуб „Многознайко”.Инициативите са многобройни- онагледяване знания 

за Апостола на свободата,Денят на космонавтиката и планетите,Среща за есента и нейните 

плодове. За Коледа – филмчето „Коледата на Франклин.Започнахме и съместни инициативи с 

Ателие за изящни и приложни изкуства „Ракурс”.Считаме, че там има сериозни възможности за 

бъдеща дейност. Като цяло ръководството оценява с много добра оценка свършената  работа на 



библиотеката и библиотекарят – Галя Николова. Похвална е тенденцията за инициативност и 

технологичност, за увеличаване на книжния фонд и броят на читателите. 

Както и досега, ние ще продължаваме своите усилия за кандидатстване във всички проекти за 

допълнително финансиране и технологично обогатяване и обновяване на нашата библиотека, за 

да продължи тя своята роля на водещо и модерно информационно средище в района. 
 

 

ТАНЦОВИ  ФОРМАЦИИ 

Танцовите формации в НЧ”Отец Паисий” са ФТТ”Родина”,ДТА”Зорница”, подготвителна група 

към ДТА”Зорница”,Школа за български народни танци и Формация за фолклорна релаксика. 

Екипът от специалисти-хореографи е  в състав: 

Даниела Колева, Мартин Костов, Емил Илиев,Дияна Димитрова и Дилян Галев.Корепетитор на 

формациите е Митко Митев. 
 

 

Творчески живот: 

04.02.2016 год. НЧ”Отец Паисий” 

Спектакъл „Жива вода” – ФТТ”Родина”, „Зорница”,подг.група 
 

24.03.2016 год.- ДКС – „Живи корени”-Танцов спектакъл,постевен на 60 год.на ФТТ”Родина. 

Участват ; ФТТ „Родина”,ДТА”Зорница”,Подг.група при „Зорница”,Школа по БНТ.Гост – 

Капански ансамбъл – Разград. 
 

30.03.2016 год. – ДКС – Празник на VII –мо СОУ”Наден Геров”-участва ФТТ”Родина” 

04 – 09.04.2016 г. лагер 

Всички формации 
 

15-17.04.2016 год. гр.София 

Участие в Конкурса за „Голямата танцова награда на София”- ДТА „Зорница” 
 

24.04.2016  год. ДКС – Общоградски преглед 

„Фолклорна плетеница”- ФТТ”Родина”, ДТА”Зорница”, Подг.група към ДТА “Зорница” 

04.06.2016 год. НЧ”Отец Паисий” 

„Здравей,лято!” 

Всички формации. 
 

10.06.2016 год. Летен театър 

Празник на район „Приморски” 

ФТТ”Родина” и подг.група 
 

15.06.2016 год. –Летен театър 

Благотворителен концерт - подг.група 
 

27.06-03.07.2016 г. Полша – XXIII Международен фолклорен фестивал /конкурс/ ”Пристанище на 

фолклора” – гр.Гожув Великополски – ФТТ „Родина” 
 

07 -10.07.2016  год. гр.Созопол”- XI Международен младежки фестивал „Музите” – ДТА 

„Зорница” 
 

22.10.2016 год. гр.Търговище 

V Фолклорен фестивал „Джумалийско надиграване” 

ФТТ „Родина” 
 

01.11.2016 год. ДКС – Празничен концерт за 24 май 

ФТТ „Родина” 
 

21.12.2016 год. – НЧ „Отец Паисий” 

Фолклорен концерт „Ой, Коледо” 
 

22.12.2016 год. – НЧ „Отец Паисий” 

Коледен концерт „Край нашата елха” 
 

Ето и някои от по-важните акценти в работата на формациите: 

- 4.02. – „Жива вода”- в памет на Стефан Желязков 



- 24.03. – „Живи корени” – 60 години ФТТ „Родина” 

- лагер за танцьорите през април 

- Конкурс в София 

- Конкурс в Полша 

- Конкурс в Созопол 

- Концерти в НЧ по празници 

В момента числеността на ансамблите и групите към момента е следното: 

ФТТ „Родина” – 53 танцьора 

ДТА” Зорница” – 39 танцьора 

ПГ – 28 деца 

Школа за БНТ – 28 деца 

Група за фолклорна релаксика – 15 
 

Нашите фолклорни формации са на много високо ниво – и хореографски и музикално и 

сценично. Радващо е, че младият екип, ръководен от Даниела Колева, успя да запази на високо 

равнище многоликия танцов репертоар, основно с автор Стефан Желязков,да възстанови и някои 

позабравени танци, а  и да виждаме все по-често и нови авторски творби. Пример за това е 

„Шопско впечатление” – с автор Мартин Костов. Дебютът беше в ДКС и се запомни. 

Има дух,има приемственост,има тръпка, има красота,има майсторство на нашата фолклорна 

сцена и изявите на нашите великолепни танцьори го демонстрират пред пълни и аплодиращи ги 

зали. Ръководството дава много добра оценка и благодари на всички, които се занимават с 

фолклор в нашето читалище. 
 

 

МУЗИКАЛНА  ШКОЛА 

Музикалната школа в нашето читалище има богато традициии  и е известна в нашия град с 

перфектни преподаватели и успешно обучавани курсисти. В момента се обучават ученици по 

пиано,цигулка и китара. Преподаватели по пиано са Дарина Христова и Людмила 

Николчева,общият брой деца е 33 . В класа по цигулка , с преподавател Людмила Николчева се 

обучават 6 ученика. Калин Момчилов успешно работи в школата по китара с 12ученика. 

Обучението по музикални инструменти в школите е задълбочени,последователно, като се работи 

по определена програма за съответния клас. В същото време то е съобразено и с индивидуалните 

особености и музикално-стилови предпочитания на обучаваните. Оценяваме с много добра 

оценка постигнатото в музикалната школа от страна на ученици и ръководители. 
 

 

ДЕТСКИ  КЛУБ „МНОГОЗНАЙКО” 

Детски клуб „Многознайко”-едно наше читалищно творение,продължи успешно да работи и през 

2016 год.,като следва да отбележи,че децата намяляха на една група – с брой 18.Преподавател е 

Севдалина Демирова. Децата и техните родители са много доволни от грижата, заниманията и 

усвояемостта на материала: Български език, математика, ориентиране в природата и социалния 

свят, музика с движение, изобразително изкуство. Участие на децата: Запознаване с живота и 

делото на Апостола, Състезание – „Есен е дошла”, Филмчето „Вълшебната Коледа на 

Франклин”, Среща разговор с Баба Марта, Милият поздрав за мама, Великденски 

концерт,”Здравей, лято”, Посрещане на дядо Коледа, Коледна дискотека с томбола. С децата се 

работи професионално, творчески, създали сме добри условия за работа и обучение, търсим 

винаги възможности и за сценични изяви. Оценяваме с добра оценка работата на Клуба и 

неговите педагози. Предстои в началото на м.септември Настоятелството да вземе решение за 

бъдещето на Клуба. Ако този брой на деца не се увеличи, ще се наложи да прекрати своята 

дейност. 
 

 

АРТ-АТЕЛИЕ „РАКУРС” 

В програмата на Арт-ателие „Ракурс” се набляга на естетическото възпитание и творческо 

мислене на децатта със средствата мна изобразителното и приложни изкуства. 

По време на заниманията,освен традиционниите класичски техники на темперната и акварелна 

живопис,се експериментира и в областта на колажа и други приложни техники. 

Под ръководството на своя преподавател – Ирена Димитрова,малките художницисе трудиха 

добре и осъществиха много и различни прояви: Пролетна изложба за Великден, с открит урок и 



изработване на декоративни картички. През м.май участвахме в два конкурса за детска рисунка –

„Морето е живот”/Бургас/ и Конкурс за източна приказка /ОДК – Варна/,Отличени бяхме с 

грамоти. Приключихме годината с Новогодишна изложба във фоайето на читалището. 

Ръководството дава много добра оценка на Ателието и неговия ръководител Ирена 

Димитрова.Ще поощряваме и адмирираме всички техни инициативи. Ателието има добро 

бъдеще и ще бъде достоен наследник на добрите наши традиции в тази област през годините. 
 

 

ШКОЛА ПО КЛАСИЧЕСКИ ТАНЦИ 

Школата функционира от м.септември 2015 год. 

Вече втора година в нея се обучават деца в две възрастови групи – начинаещи и напреднали.В 

начинаещата група децата са на възраст от 3 годишни. В момента наброява 25 деца.В групата за 

напреднали – 9 до 12 год.има 10 деца. В школата се работи по метода „Ваганова”, балетна 

техника от руската балерина Агрипина Ваганова, която хармонира елементи от френска и 

италианска техника-романтика и взискателност. Самата техника отделя еднакво внимание на 

всяка част от тялото. 

Участия: Концерт”Здравей,лято”, ”Край нашата елха” 

Можем да оценим с много добра оценка работата на школата по класически танци и нейния 

преподавател Нина Иванова. Броят на децата показва по категоричен начин,че се работи 

професионално, налице са удовлетворение на деца и родители, добра танцова и педагогическа 

работа. 
 

 

ТЕАТРАЛНА ШКОЛА „МЕЧТАТЕЛИ” 

Едно от нашите горещи желания се сбъдна – от.октомври 2016 год.отвори „врати” театрална 

школа „Мечтатели”.В нея започнаха  5 деца от 1 до 3-ти клас.Заниманията са два пъти седмично 

художествено слово и театър,възпитаване на театрална култура, заниманич по правоговор. 

Имахме изява в поздравителна пограма на Икономическия университет с композиция и 

стихове,участвахме и в „Край нашата елха”в читалището  с импровизация. В момента децата са 6 

и репетират”Трите прасенца”. Читалищното настоятелство оценява положително поставеното 

добро начало на театрална школа „Мечтатели” и нейният художествен ръководител - актьорът от 

ДТ –Пламен Георгиев,като пожелава попърен вятър. 
 

 

РАБОТА ПО ПРОЕКТИ И СМР  

Въпреки процентното увеличение на годишната ни субсидия през изминалата 2016 година,не 

успяхме да намерим средства за подобряване на материалната база. За пореден път бе спряна  

допълнителната субсидия от МК. Така и проблемите с покрива и вентилационната уредба 

останаха за решаване за следващи периоди. За поредна година само с наши средства успяхме да 

направим малки подобрения:закупихме изтривалки за входовете на читалището и салона, 

частично подменихме радиатори в сградната парна инсталация и сменихме фото клетка на едната 

горелка. През 2016 година получихме дарение от „Ривиера” АД- добре запазени столове, които 

монтирахме в салона на читалището. Цялостната подмяна се извърши с изцяло покрити от нас 

разходи и безвъзмезден труд на танцьорите от Ансамбъла. Изказвам гореща благодарност за 

всички, които се включиха в тази кампания и сега направиха възможно нашият салон , след 40 

години, да изглежда по този начин. Благодаря и на фирма „Краб” ООД за изработване на 

табелките за столовете. Цялостният ремонт струва на читалището 5 000 лева, но сега 

всички,които са гости в салона оценяват инвестицията. За юбилейния концерт – 60 години ФТТ 

„Родина” получихме 4 000 лева от спечелен проект от фонд „Култура” на Община Варна. За 

периода отделихме наши средства за изработка на костюми и репетиционно облекло – 5 900 лева. 

За 1 746 лева се закупиха нови книги и абонамент за библиотеката. 
 

 

КАДРОВА  ПОЛИТИКА 

През 2016 год. имахме движение в щата на читалището,като през годината работиха 8.5 души 

щатен персонал, при субсидирана численост – 9,5. В момента работят 7,5 щатни бройки.За 

обезпечаване на работата бяха назначени общо 11 души по граждански договори с художествен и 

обслужващ персонал различна заетост и срочност. 
 

 



ГРИЖА ЗА ДЕЙНОСТИТЕ,ФОРМАЦИИ И ПЕРСОНАЛА 

През периода беше направено: 

- във връзка с проведения лагер през пролетната ваканция и участието ни в Нациоанлния 

конкурс „Голямата танцова награда – Спфия „ и „ Музите”, и в Созопол за танцьорите- 

участници бяха закупени лекарства. 

- За нуждите на танцьорите от ФТТ „Родина” бяха закупени елеци и сукмани 

- Подновихме репетиционното облекло за ДТА „Зорница”,като закупхме и цървули за 

танцьорите. 

- Закупени бяха 126 тома книги за библиотеката и абонамент от 6 издания 

- Организирана бе екскурзиа до с.Кюлевча за персонала и ръководството 

- Бе закупено  преносимо хардуерно устройство 

- За подаръци на децата – за 1 юни,първи учебен ден,Баба Марта,Коледа. 

Всички направени разходи,ведно с изискуемите се документи бяха внесени с докладни 

записки от Даниела Колева на заседания на Настоятелството за разглеждане,мнение и 

одобрение. 
 

 

ФИНАНСОВИ  РЕЗУЛТАТИ 

Общо за периода имаме приходи в размер на 188 443 лв.,които са от субсидии от МК – 67 143 лв, 

или 35,63%,от такси – 65 023 лв.,или 34,50%,от наеми 38 466 лв, или 20.41%.Другите приходи – 

7,34 % са от продадени билети,членски внос,възтановени консумативи и Община-Варна. 

Изводът е, че трябва да сме благодарни за финансирането ни от МК. Те са най-голямото перо в 

приходната част. Наемите и таксите от децата не могат и не трябват да са инструмент за 

повишаване на приходните пера. Трябва да насочим повече усилия в рекламна дейност за 

ползване  на нашия салон почасово и по график, който не нарушава общия такъв в читалището. 

Нашият салон си е една алтернатива на ДКС, ФКЦ и ДТ и трябва да имаме повече негови 

ползватели. Следва да се отбележи, че с промените в Закона за Държавната собственост и 

текстовете по Договора за право на безвъзмездно ползване на сградата, сключен пред м.януари 

2017 год. за 10 години с Областния управител, вида и характера на договорите с нашите 

досегашни наематели се промени,с оглед изискванията. 

В разходната част резултатът 186 996 лв. 

Основно перо са възнагражденията – трудови и лекторски-106 286 лв, или 56,83 %. За 

осигурителни и здравни вноски -15 008 лв, или 8,02%.Общо тези разходи са 64.85%. 

За ел.енергия, газ и вода – 26 819 лв, или 14,34 %. 

За телефони, текущи ремонти,командировки – 12 990 лв, или 7,48 %,канцеларски, външни 

услуги, костюми – 21 147 лв, или11,03%. 

Финансовата година завършваме със загуба – от стопанска дейност – 3 400.98 лв. и от 

нестопанска дейност – 2 174.19 лв. 

Това се дължи основно на намаления обем на приходи от такси и съотношението спрямо разходи 

издръжката-ел, енергия, газ и вода. Като цяло нашето читалище има добро финансово здраве и 

стои солидно за покриване на всички задължения спрямо лица и фиска. 

Тук е мястото да благодаря на финансовия екип – Живка Дюлгерова – гл.счетоводител и Ивелина 

Димитрова – касиер,който с професиоаналната си работа подпомагаха оперативното ръководство 

и правеха възможно да се вземат навременни и точни решения. Битката с намаляване на 

разходите трябва да се продължи, като приоритет виждаме намаляване на разходите за ел.енергия 

и вода. Едно читалище трябва да има финансова независимост, за да може спокойно и творчески 

да работи да изпълнява своите художествено-творчески задачи, да може да определя и диктува 

нормални условия за родителите и ползватели. 

Искам да изкажа своята благодарност към ВФ”Бънджи Сингърс”, към балет „Лидер”, балет 

„Карма” и фирма „Чани” за коректността и доброто взаимодействие в работата на читалището. 
 

 

РАБОТА  С ОРГАНИ  И  ОРГАНИЗАЦИИ 

Искам да отправя своята благодарност,разбира се и ваше име, за ползотворната работа и добро 

взаимодействие с Областна управа,Дирекция „Култура и духовно развитие”при Община Варна, 

постоянната комисия по култура в ОбС, на район „Приморски”, на РЕКИЦ, на Радио Варна, 

МСАТ, колегите от всички читалища,на хореографи и музиканти, творци. Заслужили сме 



доверието на варненската културна общественост като всеотдайни творци и майстори за работа с 

подрастващи. Ние сме силни и известни, защото искаме и сме сред най-добрите и защото имаме 

много приятели и почитатели. 
 

 

РАБОТА  НА  СЕКРЕТАРЯ 

Даниела Колева продължа успешно да съчетава пряката си и нелека работа като секретар, с 

ангажиментите си по фолклорните формации. Мисля, че хореографският екип на читалището, с 

натрупания си опит , все повече ще й дава възможност да да бъде повече секретар и колкото 

трябва – хореограф. Искам от името на Настоятелството и от ваше име да й благодарим за 

сърцатата работа, да постигнатите успехи на танцовите колективи, за перфектното управление на 

организационните и творчески процеси в нашето читалище. Подкрепяли сме и ще подкрепяме 

всяка една нейна инициатива, защото знаем, че тя иска винаги да случва най-доброто, най-

красивото. 
 

 

РАБОТА  НА  НАСТОЯТЕЛСТВОТО 

Читалищното настоятелство е в 9 членен състав.В него участват специалисти от различни сфери 

– финанси, право, култура, образование, производство. Всички те са обединени от една обща 

кауза – да бъдат маскимално полезни на оперативното ръководство в управлението и вземане на 

решения за оптималната организационна и художествено-творческа дейност на читалището.В 

проведените 3 заседания, членовете на Настоятелството обсъждаха и взеха решения по текущи 

проблеми: кадрова политика, договорни отношения, размер на такси, участия, изяви, одобряване 

на разходи. Искам да откроя за техния принос колегите - членове: Костадин Бандутов, Марияна 

Колева, Димитричка Евтимова, адв.Венера Радулова. Настоятелството създаде възможности в 

нашето читалище да се работи спокойно и творчески и при условия на респект за ред,хигиената и 

спазване на нашите правила за ползване на зали и кабинети. Искам да благодаря на всички 

колеги от настоятелството и проверителната комисия,които безвъзмездно, с полагащия ни се 

възрожденски дух, се включиха в управлението и контрола на читалището. 

Доброто управление е гаранция за добри резултати. 
 

Продължавам с благодарностите: 

Поздравявам тук, от тази трибуна, нашите приятели,които направиха читалището по-красиво, 

уредено и желано: Людмила Стойчева, Марияна и Станислав Колеви, Елена и Тодор Ангелови, 

Искра Симеонова, Нели и Жеко Баеви. 
 

Благодарим Ви от все сърце! 
 

Уважаеми членове на читалището, 

Изминалата година беше успешна и ползотворна за всички,които работиха или посещаваха 

нашето читалище. 

Имаме амбицията и волята да затвърдим нашето водещо място сред най-добрите от 3 600 

читалища в страната. 

Можем и трябва да разчитаме на държавата,но трябва и да намерим всички възможности,които 

ни дават правата на ползвател за 10 години на тази чудесна сграда в центъра на Варна. Имаме 

многофункционална сграда, имаме професионален екип,имаме традиции, имаме чудесни деца. 

И знаем какво ни трябва още. 

Казано накратко – имаме всички основания да сме оптимисти. 

НЧ „Отец Паисий – 1934” е било винаги в авангарда на културна Варна! 

Безапелационно и заслужено! 
 

 

Благодаря за вниманието! 
 

 

 

 

 

 

ПЛАМЕН ПИСАРОВ 

Председател на ЧН на НЧ”Отец Паисий -1934г. - Варна 

23.03.2017 год. 
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НАРОДНО ЧИТАЛИЩЕ ”ОТЕЦ ПАИСИЙ” 

 

ГР. ВАРНА,  ОБЩ.  ВАРНА,  ОБЛ. ВАРНА 

 

2017 

 
 

 

 

ПЛАН – ПРОГРАМА ЗА ДЕЙНОСТТА НА 

НАРОДНО ЧИТАЛИЩЕ „ОТЕЦ ПАИСИЙ - 1934г.” – ВАРНА 

 

І. ОБЩА ИНФОРМАЦИЯ ЗА ЧИТАЛИЩЕТО 

 

Име на читалището 

НЧ”ОТЕЦ ПАИСИЙ – 1934г.” 

Адрес 

Гр. ВАРНА, ул. „БРАТЯ БЪКСТОН”№12А 

Телефон за контакти  

052 / 318 850, 318 851 

Факс 

052 / 318 850 

Електронна поща 

paisii_varna.chitalisthe@abv.bg 

Сайт 

http://paisiivarna.com/ 

Председател на читалищното настоятелство 

ПЛАМЕН КИРОВ ПИСАРОВ 

Секретар на читалището 

ДАНИЕЛА ТОДОРОВА КОЛЕВА 
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Брой, длъжности и образование на щатните служители в читалището  

2017 

 

Секретар – висше, хореографска педагогика 

Библиотекар – висше, бълг.филология 

Преподавател –  висше, музикална педагогика 

Преподавател – висше, начална педагогика 

Преподавател – висше, начална педагогика 

Худ. р-л и хореограф – средно специално 

Корепетитор – средно специално 

Хигиенист – средно 

½ касиер домакин –  средно специално, икономика 

Брой население 

130 000  души 

Брой на регистрираните членове 

147 души 

 

I. ПОДЪРЖАНЕ И РАЗВИТИЕ НА МАТЕРИАЛНО - ТЕХНИЧЕСКА БАЗА 
 

 

СГРАДЕН ФОНД - СГРАДА, ДЪРЖАВНА СОБСТВЕНОСТ,  ПРЕДОСТАВЕНА ЗА БЕЗВЪЗМЕЗДНО ПОЛЗВАНЕ НА 

ЧИТАЛИЩЕТО СЪГЛАСНО ДОГОРОВ  

 

Материална база на читалището    
Обща  площ – м

2 
: 1000, разгъната  2 684 

Зали – брой: 2 – салон с 250 места и гримьорна, хореографска зала със  съблекални Кабинети - брой: 7, музикалени – 2 , занимални 

– 2, изобразитено изкуство, административни – 2.  

 

Последно извършени ремонтни дейности за 2016 г.:  
Ремонт на салона на читалището със собствени средства в размер на 5 200 лв.: 

1. подмяна на настилката (мокет) – 190кв.м.,  

2. подмяна на столовете – 227бр.. 
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№ Предстоящи Ремонтни дейности 

 

Срок на изпълнение Необходими средства, източник на 

финансиране 

1 
Реновиране на вентилационна система в 

сградата по проект(готов), изграждане на ОВК 

инсталация, ел. исталация на системата.   

м.юни – м. сепрември Смесено: 

- от собтвени средства – 5 000 лв. 

 - от ОБЩИНА ВАРНА – 37 180 лв. 

2  
Частичен ремонт на покривната конструкция – 

подмяна на слънцезащитния слой, ниско тяло с 

площ 220 кв. м. 

м. април – м.септември 

- от ОБЩИНА ВАРНА – 11 500 лв. 

3  
Изграждане на кабинет, „Център за изящни, 

приложни и визуални изкуства” 

м.юни – м. август 
- от собтвени средства – 6 000 лв. 

 

4  
Реконструкция, ремонт и обзавеждане на Склад 

– костюми, за фолклорните ансамбли 

м. април – м.септември  - от собтвени средства – 8 000 лв. 

 

 

II. БИБЛИОТЕЧНА ДЕЙНОСТ 
 

БИБЛИОТЕКАТА ПРИ НЧ”ОТЕЦ ПАИСИЙ” 

Общите задачи на библиотеката при НЧ”Отец Паисий” са свързани с набавянето, съхраняването и предоставянето за 

ползване на своите фондове на населението от региона. Ежегодното закупуване на нови книги и абонамент на периодични 

издания е съобразено с потребностите на читателите и възможностите на читалището. 

След инсталирането на специализирания софтуер АБ, през 2009 година, продължава автоматичната обработка на книгите с 

цел поетапно въвеждане на целия библиотечен фонд. И през следващата година ще се обработят планирания брой книги. 

Във връзка с реализацията на проекта продължаваме активно да работим по инициативата „Глобални библиотеки” на  МК, 

фондация „Бил и Мелинда  Гейтс” и Програма на ООН за развитие, участие в други проекти и програми. 

Интересът на всички възрастови групи расте. Ученици и студенти готвят и разпечатват своите курсови и дипломни работи, 

пенсионери ползват и периодичните издания в електронен вариант. Активно ще продължи работата ни с училищата в района, 

беседи по библиотечна работа, състезания, свързани с обучението по български език и литература. И през тази година 

Библиотеката ни ще участва със свои инициативи и дейности в Маратон на четеното (20-30 април) и Национална 

библиотечна седмица (10-15 май). 

Ще продължи утвърждаването и развитието на библиотеката като информационен център за задоволяване на нуждите на  

потребителите, като тук е мястото за получаване на квалифицирана и пълноценна информация, както за най малките – 6 

годишни читатели, така и за най-възрастните – на 88 години. Интерес към формите на обучение по компютърните технологии 

проявяват много потребители – получават индивидуална консултация и помощ. Все по-често започнахме да прилагаме и 

дистанционни (чрез Интернет) услуги - библиографски справки, отговори на конкретни запитвания, презаписване на книги. 

И през следващата година ще продължим да утвърждаваме позицията си в региона на съвременна библиотека с модерна 

информационна система за социална и образователна дейност.  

 



 4 

III. ХУДОЖЕСТВЕНО - ТВОРЧЕСКА ДЕЙНОСТ 
 

ШКОЛИ, КРЪЖОЦИ, КЛУБОВЕ ПО ИЗКУСТВАТА 

 

МУЗИКАЛНА ШКОЛА.  
 

Школи по:  

ПИАНО – 25, ЦИГУЛКА – 12, КИТАРА – 16 

В музика Музикалната школа в читалището включва обучение на деца в различна възраст с изучаване на различни музикални 

инструменти. През учебната година се работи за успешното усвояване на учебния материал за детските музикални школи и 

солфеж, за концертните изяви и подготовка за кандидатстване в музикалните училища в града, за популяризирането на 

музикалната школа при читалището в детските градини и училищата в града.  

И през 2017г. ще продължи дейността на музикалната школа за израстването на учениците в музикално-изпълнителски и 

музикално-теоретичен план, както и за успешното им представяне на  концертни, конкурсни и други изяви.  

 месец изяви организатор финансиране 

Януари-декември 3 продукции на школите НЧ”Отец Паисий” - 

1-ви юни Концертна изяви НЧ”Отец Паисий” - 

декември Коледен концерт НЧ”Отец Паисий” - 

м. януари –  

м. декември 

Ежегодни, традиционни концерти в читалището, свързани 

с различни празници. 

НЧ”Отец Паисий” - 

ШКОЛА ПО КЛАСИЧЕСКИ БАЛЕТ - 40 

 Школата по класически балет е най-новата в Народно читалище „Отец Паисий” – Варна. . В нея се обучават деца в две 

групи на възраст 4 – 11 г., по метода „Ваганова”. В обучението се работи за развиване на физическия потенциал на децата. 

и добро физическо състояние, както и за правилно развитие на цялата мускулатура, възпитание на чувството за красиво, 

за ритъм и поведение и развитие на таланта. Обучението включва: класически екзерсис., палцова техника,модерни 

техники, изучаване на танци,подготовка за конкурси/ индивидуално обучение. 

месец изяви организатор финансиране 

юни „ЗДРАВЕЙ ЛЯТО” НЧ”Отец Паисий” - 

декември „КРАЙ НАШАТА ЕЛХА” НЧ”Отец Паисий” - 

януари-декември Участие в конкурси - - 

януари – декември 

 

Ежегодни, традиционни изяви в читалището, свързани с 

различни празници. 

НЧ”Отец Паисий” - 
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Арт ателие за изящни и приложни изкуства „РАКУРС” – 10  

 

В школата по изобразително изкуство децата  изучават приложни и изящни изкуства. Прилагайки разнообразни техники и 

начини за рисуване, децата усвояват и усъвършенстват основни познания и умения в изобразителната дейност, като по този 

начин развиват своето въображение, фантазия и творчески възможности. Малките художници традиционно представят своите 

изложби в читалището и участват в различни конкурси в града и страната. 

месец изяви организатор финансиране 

април ВЕЛЕКДЕНСКА ИЗЛОЖБА НЧ”Отец Паисий” - 

декември КОЛЕДНА ИЗЛОЖБА НЧ”Отец Паисий” - 

януари-декември Участие в конкурси - - 

януари – декември 

 

Ежегодни, традиционни изяви в читалището, свързани с 

различни празници. 

НЧ”Отец Паисий” - 

 

ФОЛКЛОРНА РЕЛАКСИКА за възрастни – 30 

 

 Клубът на любителите на фолклора „Родолюбие” обучава чрез фолкорна релаксика желаещите да научат българските фолклони 

хора. Вече девет години това се оказа една форма към която има огромен интерес. Хора в различна възраст без ограничения  

осъществяват пропустати възможности, поддържат физическа форма и се запознават с българсия фолклорен танц. И през тази 

година ще продължи записването на още нови членове, любители, желаещи да изучават българските фолклони хора   

ЛЮБИТЕЛСКО ТВОРЧЕСТВО –  ПОСТОЯННО ДЕЙСТВАЩИ КОЛЕКТИВИ 

 

Фолклорен танцов театър”РОДИНА” – 50 

Новатор в интерпретацията на танцовите форми, Фолклорният танцов театър “Родина” непрекъснато развива и задълбочава 

връзката между съвременното изкуство и корените на българския фолклор. Репертоарът, изграден изцяло от авторските танци 

на хореографа на ансамбъла Стефан Желязков, впечатлява с неповторимия си и оригинален стил. 

Спектаклите на “Родина” разчупват рамките на традиционните концерти и по блестящ начин разкриват българската фолклорна 

традиция. Изпълненията на танцьорите се отличават с изключителна артистичност. И затова през 1998 г., четиридесет и три 

години след първото представление на ансамбъла, с премиерата на спектакъла “Нашенци” той се преименува във Фолклорен 

танцов театър “Родина”. През следващите години са реализирани още два спектакъла през 2007г. – “Коледна приказка“ и 2012г. 

– “Пуста младост, сватба недолюбена”. Родина” е лауреат от национални и международни конкурси. Гостувал е в Германия, 

Украйна, Франция, Молдова, Белгия, Чехия, Австрия, Испания, Португалия, Гърция, Италия, Словакия и Турция. През 2006г., 

ФТТ”Родина” отбеляза своя 50-годишен юбилей, със спектакъла “Разлистени корени” в Двореца на културата и спорта – Варна. 
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Детски танцов ансамбъл”ЗОРНИЦА” – 120 

Три възрастови групи  

Ансамбъл „Зорница” е сред най-добрите детски фолклорни формации в България. Той е създаден през 1987 година, структуриран 

в три формации – Школа, Подготвителна група и Концертен състав, разпределени по възраст от 4 до 14 години. Разнообразният 

репертоар с детска тематика прави малките изпълнители любимци на публиката. Ансамбълът е участва в национални и 

международни конкурси и фестивали и е носител на  много национални и международни награди. Има концертни турнета в 

Гърция, Белгия, Франция, Чехия, Италия, Турция. В навечерието на 1 юни 2012, ДТА”Зорница” чества своята 25-годишнен 

юбилей, със спектакъла “Гори, гори огънче” в Летен театър – Варна. През 2017г. ансамбъла ще отбележи поредната си 

годишнина 30г. ДТА”Зорница”, отново на 1 юни в Летен театър – Варна със спектакъла “И разгоря се огъня …” 

IV. ИНФОРМАЦИОННА, СОЦИАЛНА И ОБРАЗОВАТЕЛНА ДЕЙНОСТ 
 

Детски клуб „МНОГОЗНАЙКО” 

 

ДК”Мнагазнайко”е с повече от 35 годишна традиция в дейността на читалището. Клубът задоволява потребностите на 

родителите от района, които имат здравословни проблеми в отглеждането на дедата и предпочитат полудневния вариант на 

обучение. Не на последно място клубът е една допълнителна възможност за задоволяване на нуждите от недостиг на места в 

детските градини, което го прави и социално значима дейност в града. В клуба се обучават 20 деца от 3 до 5 годишна възраст 

като в програмата са включени допълнително занимания по музика, рисуване и танци. Традиционно клуба реализира 

множество прояви като за 2017 са: 

месец Изяви 

 

организатор финансиране 

март БАБА МАРТА Е ПРИ НАС НЧ”Отец Паисий” - 

април ПРОЛЕТНА ЗАБАВА -  празник на цветята 

МАРАТОН НА ЧЕТЯЩИТЕ ХОРА 

НЧ”Отец Паисий” - 

май ДЕН НА БУКВИТЕ 

ПРАЗНИК НА ПРИКАЗКИТЕ 

НЧ”Отец Паисий” - 

1 –ви юни ПАРАД НА МАСКИТЕ 

ЗНАЕЩИТЕ ПАЛАВНИЦИ 

НЧ”Отец Паисий” - 

октомври ОРИЕНТИРАНЕ В ПРИРОДАТА НЧ”Отец Паисий” - 

ноември ДЕН НА МОЕТО СЕМЕЙСТВО НЧ”Отец Паисий” - 

декември КОЛЕДЕН КАРНАВАЛ НЧ”Отец Паисий” - 

януари – декември Ежегодни, традиционни концерти в читалището, 

свъзани с различни празници. 

НЧ”Отец Паисий” - 
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V. СЪБИТИЯ И ИНИЦИАТИВИ, ОРГАНИЗИРАНИ ОТ ЧИТАЛИЩЕТО, УЧАСТИЯ И 

ИЗЯВИ В МЕСТНИ, РЕГИОНАЛНИ, НАЦИОНАЛНИ И МЕЖДУНАРОДНИ 

ФЕСТИВАЛИ И КОНКУРСИ 
 

№ 

ДАТА И МЯСТО 

НА 

ПРОВЕЖДАНЕ 

СЪБИТИЕ ОРГАНИЗАТОРИ 

НЕОБХОДИМИ СРЕДСТВА, 

ИЗТОЧНИК НА 

ФИНАНСИРАНЕ 

1. 04.02.2017г. 

НЧ”Отец Паисий” 

Сцена: ФОЛКРОРЕН ТЕАТЪР – „Жива вода”, 

концерт на ТШ”Стефан Желязков” – ФТТ”Родина 

и ДТА”Зорница” 

НЧ”Отец Паисий” - 

2. 01.03.2017г. 

НЧ”Отец Паисий” 

Сцена: ФОЛКРОРЕН ТЕАТЪР –„15г. в плен на 

танца”, концерт на ФТТ”Родина” 

НЧ”Отец Паисий” - 

3. м. април 2017г. 

ДКС – Варна  

„Великденска плетеница” участие на ФТТ„Родина”, 

ДТА”Зорница”, Подготвителна група и Школа. 

Община Варна -  

4. м. април 2017г. 

гр.София 

ТОП 10 НА ЧИТАЛИЩНИТЕ ФОЛКЛОРНИ 

АНСАМБЛИ В БЪЛГАРИЯ”, Втори национален 

конкурс 

Съюз на народните 

читалища в България 

и НЧ”Витоша” - С/я 

от собствени приходи – 3 500лв. 

от ФК- Варна – 1 400лв. 

5. м. април 2017г. 

гр.София 

Участие на ФТТ”Родина”, Десетия Национален 

конкурс „ГОЛЯМАТА ТАНЦОВА НАГРАДА 

НА СОФИЯ 2017” 

Сдружение на 

танцовите дейци – 

София 

от собствени приходи – 3 500лв. 

от ФК- Варна – 1 400лв. 

 01.06 2017г. 

Летен театър-В/на 

30 години ДТА„Зорница” юбилеен концерт  

„И разгоря се огъня…” 

НЧ”Отец Паисий” 

ДКС - Варна 

от ФК- Варна – 6 000лв.  

от собствени приходи – 3 500лв. 

6. 03.06.2017 

НЧ”Отец Паисий” 

Концерт по случай деня на детето “Здравей Лято”, с 

участитието на всички формации 

НЧ”Отец Паисий” 

 

  

7.  м. юни 2017г. 

Полша  

Участие на ДТА„Зорница” в на МДФФ в гр. Нови 

Сад, Полша 

НЧ”Отец Паисий” 

 

от собствени приходи – 5 800лв. 

от ФК- Варна – 3 900лв. 

8. м. юли 2017 

Черна гора 

Участие на ФТТ”Родина” на МФФ в гр. 

Даниловград, Черна гора 

Даниловград 

Черна гора 

от собствени приходи – 3 500лв. 

13

. 
м. декември 2017 Сцена: ФОЛКЛОРЕН ТЕАТЪР - „Ой, Коледо” 

фолклорен концерт на ДТА”Зорница” и ФТТ„Родина”  

НЧ”Отец Паисий” - 

14

. 
м. декември 2017 „Край нашата елха” коледен концерт с участитието 

на всички формации 

НЧ”Отец Паисий” - 

15

. 
м. януари –  

м. декември 2017 

НЧ”Отец Паисий” 

Ежегодни, традиционни концерти на формациите, 

школите и клубовете в читалището, свъзани с 

различни празници, общо 10 прояви. 

НЧ”Отец Паисий” 

 

-  

16

. 
2017 Участия в концерти и мероприятия на Община 

Варна и други концерти и участия 

Община Варна - 
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VI. ФИНАНСИРАНЕ 
 

ИЗТОЧНИК НА ФИНАНСИРАНЕ 

 

НЕОБХОДИМИ СРЕДСТВА 

 

 

РАЗХОДИ ЗА 

Държавна субсидия – 2017 

 
69 682лв. 

ЗАПЛАТИ, ОСИГУРОВКИ, ДАНЪЦИ  

Субсидия от общинския бюджет 

 

48 680 лв. 

 
ЗА РЕМОНТИ 

Собствени приходи – от такси, чл.внос, 

абонаментна такса, концертна дейност, 

билети 

60 580 лв. ЗА ДЕЙНОСТ , ХОНОРАРИ 

Приходи от наеми  

 
46 200 лв 

 
РАЗХОДИ ЗА ИЗДРЪЖКА 

 

ОБЩ БЮДЖЕТ НА ЧИТАЛИЩЕТО                                                                                                           ОБЩО:   225 142 лв. 
 

 

 
 

 

РЕКАПИТУЛАЦИЯ 

 

 

ИСКАНА СУМА ЗА ФИНАНСИРАНЕ  

от ОБЩИНА ВАРНА 

1. Реновиране на вентилационна система в сградата-проект(готов), изграждане 

на ОВК инсталация, ел. инсталация на системата. 

 

37 180 лв. 

2. Частичен ремонт на покривната конструкция – подмяна на 

слънцезащитния слой, ниско тяло с площ 220 кв. м. 

 

11 500 лв. 

 
 

Общо: 48 680 лв. 

 

 

 

 

 

ПЛАМЕН ПИСАРОВ ............................................ 

Председател на НЧ”ОТЕЦ ПАИСИЙ-1934г.” – Варна  

 

Тази план-програма е приета на заседание на Читалищното настоятелство с протокол №1 от 14.10.2016 год. 



Народно читалище  

«Отец Паисий -1934» - Варна  

 

 

Членове на  

ЧИТАЛИЩНОТО НАСТОЯТЕЛСТВОТО  
 

1. Пламен Киров Писаров – председател 

2. Венера Ангелова Радулова – член 

3. Даниела Тодорова Колева – член 

4. Злати Стоянов Паприков – член 

5. Костадин Борисов Бандутов – член 

6. Невена Господинова Димитрова – член 

7. Стоян Илиев Костадинов – член  

8. Димитричка Желязкова Ефтимова – член 

9. Марияна Костадинова Колева – член 

 

 

 

Членове на  

ПРОВЕРИТЕЛНА КОМИСИЯ 
 

1. Екатерина Юриевна Стоянова – председател 

2. Миглена Желязкова Димитрова – член 

3. Теменужка Желязкова Крумова – член 
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